CRF SP Conselho Regional de Farmacia
= do Estado de S&o Paulo
Rua Capote Valente, 487 — Jardim América - CEP 05409-001 — Sao Paulo — SP

Fone (0..11) 3067-1450 — Fax (0..11) 3064-8973 — Home Page: http://www.crfsp.org.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2020
PREGAO ELETRONICO N° 027/2020

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA,
COPEIRAGEM, CONTROLE DE ACESSO, RECEPCAO E ZELADORIA PARA ATENDIMENTO CONSELHO
REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO PAULO - CRF-SP

LICITAGAO AMPLA CONCORRENCIA

O CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO PAULO - CRF-SP, autarquia federal, instituido pela
Lei n° 3.820/1960, CNPJ 60.975.075/0001-10, localizado na Rua Capote Valente, 487 — Térreo — Jardim América —
CEP: 05.409-001 - Sao Paulo - SP, por intermédio de sua Coordenadora de Licitagdes e Contratos, torna publico, para
conhecimento de quantos possam interessar, que realizaré licitagdo, na modalidade de “PREGAO ELETRONICO”, do
tipo “MENOR PREGO”, adjudica¢do “POR GRUPO”, que sera regida pelo disposto na Lei n® 10.520/2002, do Decreto
n° 10.024/2019, do Decreto n° 7.746/2012, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01/2010, da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n°03/2018, da Lei Complementar n® 123/2006, da Lei n® 11.488/2007, do Decreto n°® 8.538/2015, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DIA: 23 de setembro de 2020
HORARIO: 09h00 (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 389461

N&o havendo expediente na data marcada ou havendo fato superveniente impeditivo a realizagéo, a sesséo publica
sera adiada para o primeiro dia Util subsequente, mantidos o mesmo local e horario, salvo comunicagdo em contrario
do pregoeiro.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa
especializada para prestagéo dos servigos de limpeza, copeiragem, controle de acesso, recepgao e zeladoria
para atendimento Conselho Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo — CRF-SP, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitag&o sera realizada em GRUPO UNICO, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo
o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem, sob pena de desclassificagdo da proposta.

1.3. O critério de julgamento adotado sera 0 MENOR PRECO GLOBAL DO GRUPO, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. O crédito orgamentario para atender as despesas decorrentes desta licitagdo esta consignado no orgamento

para o exercicio 2020 e correra a conta de:

2.1.1. Servicos de Portaria/Recepgao — Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.005.046
2.1.2. Prestagao de Servigos de Limpeza — Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.005.026

2.2. Sempre que a vigéncia do contrato ultrapassar a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, sera
providenciada dotag&o orgamentéria prépria para cobertura do periodo subsequente.
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3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

41.

4.2.

43.

DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, que permite a participagao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em
sua forma eletrénica.

O cadastro no SICAF deverda ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncédo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a
este Pregéo.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rg&o ou entidade promotora
da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatid&o dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, a corregéo
ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A néo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagéo

DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

Poderao participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

411. Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

N&o poderéo participar desta licitagdo os interessados:

4.31. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, com fundamento no
artigo 87, incisos Ill e IV, da Lei n® 8.666/1993 e artigo 7° da Lei n° 10.520/2002.

43.2. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/1993;
4.33. cujo estatuto ou contrato social n&o seja pertinente e compativel com o objeto deste pregéo;
434, que nao atendam as condiges deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.5. estrangeiros ndo autorizados a funcionar no pais;
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44,

43.7.

43.8.

4.39.

4.3.10.

4311.

43.12.

43.13.

que estejam sob faléncia, concurso de credores, recuperagdo judicial, ou em processo de
dissolugéo ou liquidag&o;

43.6.1. Admitir-se-a a participacdo de empresas em recuperagdo judicial, desde que
amparadas em certiddo emitida pela instancia judicial competente, afirmando que a
interessada estad apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento
licitatdrio, nos termos do Acdrdéo 1201/2020 - Plenario do TCU.

entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

dirigentes, conselheiros e colaboradores do CRF-SP, inclusive familiares, na forma prevista no
art. 7° do Decreto n° 7.203/2010.

organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao (Acérddo
n° 746/2014-TCU-Plenario).

instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrugdo Normativa/SEGES n°
05/2017)

sociedades cooperativas, considerando a vedagao contida no art. 10 da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017.

bem como o disposto no Termo de Conciliagdo firmado entre o Ministério

Publico do Trabalho e a AGU.

Como condicdo para participagdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do
sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

441,

442

443.

444,

445,

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006, estando
apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

44.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno

porte, a assinalagdo do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame;

44.1.2. nositens em que a participagdo néo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

que cumpre 0s requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada
estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢édo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIIl, da Constituico;
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45.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

6.1.

4.4.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugao Normativa SLTI/MP
n° 2/2009.

447, que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal;

448 que 0s servigos sado prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei
n°8.213/1991.

A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sangdes previstas
em lei e neste Edital.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos
de habilitagdo exigidos no Edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentagéo.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitago exigidos neste Edital, ocorrera por meio
de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderéo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitacéo,

ainda que haja alguma restrigéo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n® 123,
de 2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sesséo publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sess&o publica, os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o
que somente ocorrera apos a realizagao dos procedimentos de negociagéo e julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente seréo
disponibilizados para avaliagéo do pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

6.1.1. Valor mensal e anual de cada item, bem como o valor global anual da proposta;
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.1.2. Descri¢éo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia,
incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:

6.1.21. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes - CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugéo contratual;
Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos,
apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, conforme
anexo deste Edital;

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente
as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequagdo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

A empresa é a Unica responsavel pela cotagéo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagéo
incompativel com o regime tributério a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.4.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucgdo contratual;

6.4.2. cotagdo de percentual maior que 0 adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e haveré glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuagéo, para fins
de total ressarcimento do débito.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses,
devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagao, a qualquer tempo, comprovagao
da adequag&o dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
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6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

7.1.

7.2.

7.3.

74.

Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional, nos termos do art. 18, § 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H, da Lei Complementar
n° 123/2006.

A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de
executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagdo. Na auséncia de indicagdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente
indicado o prazo de 60 (sessenta) dias;

Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.11.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados
pode ensejar a fiscalizagéo do Tribunal de Contas da Unio e, apds o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogado das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituigdo; ou condenagdo dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugéo do contrato.

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario
e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem
as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que possua qualquer elemento que possa identificar o
licitante.

7.2.2. A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A néo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagzo.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
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7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

717.

7.18.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 100,00 (cem reais).

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos e o
intervalo entre lances ndo poderéa ser inferior a 3 (trés) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “ABERTO”, em que os
licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

A etapa de lances da sess&o publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, ap6s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de
duragéo da sessao publica.

A prorrogag&o automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, seré de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagéo, inclusive no caso de
lances intermediarios.

N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-se-a
automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagéo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol
da consecugao do melhor prego.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de
Gestdo do Ministério da Economia;

7.15.1.  Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sess&o publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgédo dos lances.
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7.19.

7.20.

7.22.

7.23.

7.24.

7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.

Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgag&o.

O Critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.
7.21. Caso o licitante néo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Em relagdo a itens/grupos néo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas € empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparagéo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da LC n°® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538/2015.

Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma Ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, seréo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagéo ao produto estrangeiro,
o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de
preferéncia, conforme regulamento.

A ordem de apresentacao pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificagédo, de maneira que
s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
3°,§ 2° da Lei n° 8.666/1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.29.1.  prestados por empresas brasileiras;
7.29.2.  prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.29.3.  prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para

pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislag&o.

Pagina 8 de 115



CRF SP Conselho Regional de Farmacia
= do Estado de S&o Paulo
Rua Capote Valente, 487 — Jardim América - CEP 05409-001 — Sao Paulo — SP

Fone (0..11) 3067-1450 — Fax (0..11) 3064-8973 — Home Page: http://www.crfsp.org.br

7.30.

7.31.

7.32.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas
empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.31.1.  Caso o lance vencedor esteja acima do valor estimado, o licitante sera convocado, pelo sistema,
para negociar o prego, e, em caso de ndo atendimento a convocagao dentro do prazo estipulado
pelo Pregoeiro, de no minimo 15 (quinze) minutos, o licitante podera ser desclassificado do
certame, sendo convocado o préximo colocado para a negociagdo. Tal regra serd aplicada
subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuragao de licitante
que atenda proposta compativel a este Edital e seus anexos.

7.31.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.31.3. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a negociagéo realizada, acompanhada, se for
0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

Apobs a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceita¢do e julgamento da proposta.
DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de negociagao, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagéo
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do
Decreto n.° 10.024/2019.

A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos
e Formagé&o de Pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste
Edital.

A Planilha de Custos e Formagao de Pregos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via
sistema, no prazo de 02 (duas) horas, contado da solicitagéo do pregoeiro, com os respectivos valores
readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance
vencedor.

8.3.1. Exclusivamente para envio das Planilha de Custos e Formagao de Pregos, mediante solicitagéo
da licitante e por liberalidade do Pregoeiro, o prazo podera ser prorrogado por até 24 (vinte e

quatro) horas.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1. néo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3. néo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
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8.5.

8.44.

apresentar prego final superior ao pre¢o maximo fixado (Acérddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario),
ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que POSSUi Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta
de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com o0s pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho
vigentes.

E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

8.5.6.

item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacédo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade
(art. 9°, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.°
5, de 2017);

item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administrag&o Publica (art. 6°, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas administrativas (Acérdao TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique,
claramente e por meio de memoria de célculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a
comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Acordaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 - Plenario);

rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigdo Social
Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a qualquer

contraprestagdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n° 6.439/2011 - 12
Cémara).
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8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

A inclus&o na proposta de item de custo vedado n&o acarretara a desclassificagéo do licitante, devendo o
pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as
providéncias do art. 26, § 3°, do Decreto n.° 5.450/05.

8.6.1. Na hipdtese de contratagdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéo de Pregos néo
caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias
legais.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do arigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993
e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para
0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta n&o for flagrante e evidente pela analise da planilha de
custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagéo, seré obrigatoria a realizagéo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da
Economia, disponibilizado em meio eletrénico, no Portal de Compras do Governo Federal
(htpp:/lwww.comprasgovernamentais.gov.br), deverao comprovar sua exequibilidade, de forma
inequivoca, sob pena de desclassificagao, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo
VII-A, da Instrugdo Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de
setembro de 2017).

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade
das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

8.10.1.  Na hipétese de necessidade de suspenséo da sesséo publica para a realizagao de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e
a ocorréncia sera registrada em ata;

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de nao aceitagéo da proposta.

8.11.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagao escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.11.2.  Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo
readequada com o valor final ofertado.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade.
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8.14.

8.15.

8.16.

9.1.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que apresentou
o0 lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a negociagdo em
condigdes diversas das previstas neste Edital.

8.14.1.  Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.14.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

Nos itens néo exclusivos para a participag@o de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagéo, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

DA HABILITAGCAO

Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condicbes de
participagao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a participagéo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1. SICAF;

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), no enderego eletrénico
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc;

9.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica - CNJ, no enderego eletronico
http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php;

9.14. Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido, no enderego eletrénico
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQOS

9.1.5. As consultas descritas nos itens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4, poderéo ser realizadas de forma unificada
através da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido, no
endereco eletronico_https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

9.1.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
maijoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
9.1.6.1.  Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.1.6.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.6.3. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagéo.

9.1.7. Constatada a existéncia de sanc&do, o Pregoeiro reputaréd o licitante inabilitado, por falta de
condigao de participagéo.

9.1.8. No caso de inabilitagao, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

Caso atendidas as condigdes de participagéo, a habilitacio dos licitantes sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitagéo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagao
econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03,
de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagéo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condigdes exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentagao da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-
los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagao
dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacéo a integridade do documento digital.

94.1. Para os casos em que haja divida e sejam solicitados os originais, o licitante tera o prazo de 5
(cinco) dias corridos para postagem dos documentos solicitados, sendo o prazo contato a partir
da solicitagéo formal pela Pregoeiro.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros de

documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do
recolhimento dessas contribuigdes.
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9.7.

9.8.

9.9.

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentag&o relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

Habilitagao juridica:

9.8.1.

9.8.2.

9.8.3.

9.84.

9.8.5.

9.8.6.

9.8.7.

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o0 art. 107 da Lein° 5.764,
de 1971;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva;

Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1.

9.9.2.

9.9.3.

9.94.

9.9.5.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagéo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
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9.10.

9.9.11.

9.9.12.

9.9.13.

9.9.5.1. Tratando-se de licitante com sede no estado de Sdo Paulo, devera apresentar a
Certidao Negativa de Débitos Inscritos na Divida Ativa, expedida pela Procuradoria
Geral do Estado (PGE), com efeitos de atestar a regularidade perante a Fazenda do
Estado de Sao Paulo (Portaria CAT 20, de 01/04/1998).

9.9.5.2. Para licitantes com sede em outros Estados da Federag&o, devera ser observada a
legislagdo vigente, no que tange a prova de regularidade com a Fazenda Estadual
(Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado).

9.9.53. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais, devera comprovar tal
condigcdo mediante declaragao da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa aos
débitos mobiliarios (tributos que nao tém sua origem relacionada a imoveis. Ex. ISS, taxas etc) e
imobilidrios (tributos cujo a incidéncia esta relacionada a propriedade do imével. Ex. IPTU, ITBI
etc).

9.9.11.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais, devera comprovar tal
condicdo mediante declaragcdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede
(Contemplando o CNPJ/CPF da licitante), ou outra equivalente, na forma da lei (Ex.
Certidao de néo inscrito, Certiddo de Rol Nominal etc.);

Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte devera apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovagao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigéo, sob pena de inabilitag&o.

Caso os documentos listados no item 9.9 ndo apresentem prazo de validade expresso,
considerar-se-a 0 prazo de 06 (seis) meses, contados de sua emiss&o.

Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1.

9.10.2.

Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida em
prazo nao superior a 90 (noventa) dias da data da apresentag&o da proposta comercial.

9.10.1.1. no caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitacéo;

balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a
sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentag&o da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagao
de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia
da sociedade;

9.10.2.2. ¢é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.
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9.10.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da
Ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n° 5.764, de
1971, ou de uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria néo foi exigida
pelo 6rgao fiscalizador;

9.10.3.  Acomprovacao da situagéo financeira da empresa sera constatada mediante obtengao de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um)
resultantes da aplicagdo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.10.4.  As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar,
considerados os riscos para a Administracéo, e, a critério da autoridade competente, o capital
minimo ou o patrimdnio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo
ou do item pertinente.

9.11. Qualificagao Técnica

9.11.1.  Comprovagao de aptidao para a prestagdo de servigos, em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagao de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.1.1.  Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

9.11.1.1.2.  Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

9.11.1.1.3.  Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo
do servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale,
para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacao.

9.11.1.1.4.  Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anos

na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 03 (trés) anos
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9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n° 5/2017.

9.11.11.5. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessérias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, podendo
apresentar, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu
suporte a contratagao, ordem de compra ou de servigos, contatos da
empresa contratante (e-mail, telefone etc), enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

9.11.1.1.6.  Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta)
postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato
com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados.

9.11.1.1.7. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha
executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.1.8.  Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, sera aceito
o0 somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado,
nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

9.121.  Certiddo simplificada, declaragdo ou documento similar, expedido pela Junta Comercial ou pelo
Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove 0 enquadramento do
licitante na categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte na forma prevista no artigo
3° da Lei Complementar n°123/06.

9.12.1.1. Nos casos de Microempreendedor Individual - MEI, a prova de habilitagéo juridica
também sera considerada para fins de atendimento ao subitem acima.

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresenta¢éo do balango patrimonial e das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.141.  Adeclaragio do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagéo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte, € uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragéo do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragéo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagéo de justificativa.
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9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A nao-regularizagéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagédo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagéo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacéo fiscal e
trabalhista, seré concedido o0 mesmo prazo para regularizagéo.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera
nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC
n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a
contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1.  serredigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

10.1.1.1.  Nos termos do Decreto n° 8.539/2015, serdo aceitos os documentos assinados por
meio de certificado digital, desde que obedecidos os padrdes do ICP-Brasil.

10.1.2.  conter a indicagdo do banco, niumero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.1.3.  apresentar a planilha de custos e formag&o de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor.

A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em considera¢do no decorrer da execugéo
do contrato e aplicagio de eventual sang&o a Contratada, se for o caso.

10.2.1.  Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1.  Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no
caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao
estes ultimos.

A oferta deveré ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas

de prego ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificagao.
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10.5.

10.6.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

114.

12.

12.1.

12.2.

A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que néo
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estaréo
disponiveis na internet, apds a homologacao.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagéo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo 30 (trinta)
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencéo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando
contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da
inteng&o de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1.  Nesse momento 0 Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condigdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

11.2.3.  Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros 3 (trés)
dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

0O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no Departamento de Licitagbes
e Contratos, localizado na Rua Capote Valente, 487 — 3° Andar — Jardim América — CEP: 05.409-001 — S&o
Paulo — SP.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A sesséo publica podera ser reaberta:

12.1.1.  Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores a realizagao
da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situagéo
em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2.  Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou néo
comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006.
Nessas hipéteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile,
de acordo com a fase do procedimento licitatdrio.
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13.

13.1.

13.2.

14.

141,

15.

15.1.

15.2.

15.3.

154.

12.2.2. A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nédo haja
interposigao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara
o procedimento licitatorio.

DA GARANTIA DE EXECUGAO

Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

Apbs a homologagao da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

15.2.1.  Alternativamente a convocag&o para comparecer perante o érgao ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragao podera encaminha-
lo para assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 05 (cinco)
dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagéo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida @ empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

15.3.1.  referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a rela¢éo de negdcios ali estabelecida as
disposicoes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2.  acontratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;
15.3.3.  a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 77 e 78
da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da

mesma Lei.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previséo no instrumento
contratual ou no termo de referéncia.
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15.5.

15.6.

15.7.

16.

16.1.

17.

17.1.

18.

18.1.

19.

19.1.

20.

20.1.

Previamente a contratagdo a Administragao realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspenséo
temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgao ou entidade, proibigao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugéo
Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

15.5.1.  Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor
n&o estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da
contratagao.

15.5.2.  Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagéo das
penalidades previstas no edital e anexos.

Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagéo das condicdes de

habilitagdo consignadas no edital, que deveréo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou

da ata de registro de pregos.

Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilitagdo consignadas no edital ou

se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administragao, sem prejuizo da aplicagao

das sangfes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,

respeitada a ordem de classificagéo, para, apds a comprovagéo dos requisitos para habilitagéo, analisada a

proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negocia¢do, assinar o contrato ou a ata de

registro de precos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual s&o as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

Os critérios de recebimento e aceitagio do objeto e de fiscalizagao estéo previstos no Termo de Referéncia.
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

DO PAGAMENTO

As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatério que:

20.1.1.  n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2.  n3o assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;

20.1.3.  apresentar documentagéo falsa;
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20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.1.4.  deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.5.  ensejar o retardamento da execug&o do objeto;

20.1.6.  ndo mantiver a proposta;

20.1.7.  cometer fraude fiscal;

20.1.8.  comportar-se de modo inidoneo;

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condicdes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

20.3.1.  Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratag&o;

20.3.2.  Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;

20.3.3.  Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.3.4.  Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de
até cinco anos;

20.3.5.  Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre
a eventual instauragéo de investigagéo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.

A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante, o CRF-
SP poderé cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.
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20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

21.

21.1.

21.2.

21.3.

214.

21.5.

21.6.

21.7.

21.8.

22

221.

22.2.

A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administra¢do, observado o principio da
proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estéo previstas no Termo de Referéncia.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sess&o publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital.

A impugnac&o podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail licitacoes@crfsp.org.br, ou por peti¢éo
dirigida ou protocolada no Departamento de Atendimento, localizado na Rua Capote Valente, 487 — térreo -
Jardim América — CEP: 05.409-001 — S&o Paulo - SP.

Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracéo deste Edital e seus anexos, decidir sobre
a impugnagao no prazo de até dois dias Uteis contados da data de recebimento da impugnagéo.

Acolhida a impugnac&o, seréa definida e publicada nova data para a realizagao do certame.
Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser enviados ao Pregoeiro, até

03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo publica, exclusivamente por meio
eletronico via internet, no enderego licitacoes@crfsp.org.br.

O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da data de
recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragéo do edital e
dos anexos.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

21.71. A concesséao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos seréo divulgadas pelo sistema e no Portal da Transparéncia
do CRF-SP (atalho institucional > transparéncia > Licitagdes > Licitagbes em andamento) e vinculardo os
participantes e a administrag&o.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrdnico.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na

data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.
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22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.

22.10.

22.11.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario de Brasilia
- DF.

No julgamento das propostas e da habilitagéo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e
classificagéo.

A homologagao do resultado desta licitagdo nédo implicara direito a contratagao.

As normas disciplinadoras da licitago serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre
0s interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratag&o.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagdo de suas propostas e a Administragao
n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug&o ou do resultado
do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
& 0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br e no
Portal da Transparéncia do CRF-SP (atalho institucional > transparéncia > Licitagbes > Licitagdes em
andamento), e também poder&o ser lidos e/ou obtidos no Departamento de Licitagbes e Contratos, localizado
na Rua Capote Valente, 487 — térreo — Jardim América — CEP: 05.409-001 — S&o Paulo — SP, nos dias Uteis,
no horario das 08h30 horas as 17h30, mesmo endere¢o e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, mediante os seguintes procedimentos:

22.11.1.  Prévio agendamento por meio de telefone (11) 3067-1478 / 3067-1873 / 3067-1878 ou através
do enderego eletrdnico licitacoes@crfsp.org.br.

22.11.2.  Apresentacdo de solicitagdo para vistas, assinada pelo representante legal da empresa e
acompanhado dos documentos de comprovatorios:

22.11.2.1. Cépia do contrato social que conste o solicitante como representante legal da
empresa; ou

22.11.2.2. Procuragdo outorgada por pessoa investida dos necessarios poderes para tanto,
devidamente acompanhado do ato constitutivo da empresa ou outro documento
equivalente, que autorize o credenciado a representar a empresa;

22.11.3. E vedado o0 agendamento de vistas para a data de abertura das propostas a fim de evitar tumulto
€ prejuizo ao certame.

22.11.4. Em caso de extragdo de cdpias, a solicitagdo deve ser expressa nesse sentido e o custo sera de
responsabilidade do interessado.
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22.11.4.1. E permitida a utilizacdo de cameras fotograficas, equipamentos portateis de
digitalizagdo ou dispositivos similares, para a obtencdo de copias digitais de
documentos, sem custo ao interessado, devendo a solicitante, ao término da extragao,
declarar o nimero das paginas copiadas.

22.12. Fica eleito o foro da subsegao judiciaria de Sdo Paulo (Justica Federal) como Unico e competente para
processar qualquer questdo oriunda deste Edital e do respectivo procedimento licitatério, bem como
referentes ao contrato a que der origem, com rentncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

22.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

22.13.1. ANEXOI — Termo de Referéncia

22.13.2. ANEXOl - Proposta Comercial

22.13.3. ANEXOIIl  —Minuta de Termo de Contrato

22.134. ANEXOIV - Planilha de Custos e Formagao de Precos
22135, ANEXOV - Informagdes para Dimensionamento da Proposta

Sao Paulo, 03 de setembro de 2020.

Elizabeth Adaniya
Coordenadora de Licitagdes e Contratos
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2020

PREGAO ELETRONICO N° 027/2020

1. 0 OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servigcos de limpeza, copeiragem, controle de
acesso, recepgao e zeladoria para atendimento Conselho Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo -
CRF-SP, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:
GRUPO 01
UNIDADE DE DESCRICAO / ESPECIFICACAO
ITEM | QUANT. MEDIDA
CONTROLE DE ACESSO
Posto com 04 | Servigo de controle de acesso no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote
(quatro) Valente, 487 — Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo:
01 01 profissionais | 1 posto, 24 horas por dia, 7 dias por semana, envolvendo 2 (dois)
(emregime de | profissionais com jornada 12x36 horas no periodo diurno e 2 (dois)
revezamento) | profissionais com escala 12x36 horas no periodo noturno (em dias
alternados).
RECEPGAO
Servigo de recepcionista no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente,
02 01 Posto 487 - Jardim América — CEP:; 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo: 1
profissional, com jornada de 44h semanais, de segunda a sexta-feira, das
8h30 as 17h30 e sabado, das 8h as 12h.
ZELADORIA
Servico de zeladoria no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente, 487
03 01 Posto —Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo: 1 profissional,
com jornada de 44h semanais, de segunda a quinta-feira, das 12h as 21h e
sexta-feira, das 12h as 21h.
LIMPEZA + ENCARREGADO
04 Posto Servico de limpeza + encarregado no prédio da sede do CRF-SP e seccionais,
conforme quantidades, jornada enderegos elencados no item 4.7.
COPEIRAGEM
Servigo de copeiragem para o prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote
05 01 Posto Valente, 487 — Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo:
1 profissional, com jornada de 44h semanais, de segunda a sexta-feira, das
11h as 20h.
1.2. Em virtude das vigéncias dos atuais contratos, a previsdo de inicio das atividades sera:
& TERMINO INICIO DAS ATIVIDADES
CONTRATO DESCRICAO VIGENCIA NOVA CONTRATADA
CRT.0033/2015 | Servigos de limpeza e copeiragem 05/11/2020 06/ 1(}/ 2.0.20 ou data posterior
efinida pelas partes
CRT.0008/2020 | SeTvigos de controle de acesso, recepgao e | 4/14/909 111112020

zeladoria
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1.3.

1.4.

21.

2.2.

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

41.

1.2.1. Considerando o disposto no item 1.2, o valor total do grupo 01 sera estimativo, meramente
referencial, servindo tdo somente como pardmetro minimo para desencadeamento do
processo licitatério e base para elaboragéo da proposta. A Contratante pagara somente os
valores correspondentes ao periodo de servigos efetivamente prestados, ndo existindo
qualquer direito de indenizacéo a Contratada pelo residual do valor estimado anual ndo pago.

1.2.2. Para efeito de equiparag&o das propostas, a licitante devera considerar, para todos os itens,
o valor mensal e total anual de forma integral. A diferenca do valor contratado e o desconto
sera calculado na glosa da fatura, considerando o periodo de prestagéo de servigo.

Havendo divergéncias entre 0 cadigo CATMAT ou a descrigdo do material do sistema COMPRASNET, com
o apresentado neste Edital, prevalecera a ultima, salvo disposi¢éo expressa do Pregoeiro.

O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na forma do art. 57, §
1°, da Lei n° 8.666/93.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A contratagdo visa possibilitar o pleno funcionamento da instituicdo, visto que se trata de atividades
acessorias e indispensaveis para que o 6rgéo mantenha ativa as suas atividades.

Contratac&o de servigo de copeira para 0 Conselho Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo atender
as requisigdes de lanches, café e agua dos departamentos, para atendimento dos voluntarios, observando
horarios e solicitagdes.

DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

Os servigos objeto do presente processo consistem em servigos de natureza continuada, pois a sua
interrupcdo pode comprometer as atividades desempenhadas pela Administragao e, consequentemente,
causar danos ao patriménio publico.

Outrossim, atendem ao conceito de bens e servigos comuns, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, do
Decreto n°® 3.555, de 2000, e do Decreto 10.024, de 2019, enquadrando-se, portanto, na possibilidade de
uso da modalidade de licitagéo pregéo, na forma eletronica.

A classificagdo como servigos comuns baseia-se no fato de que o objeto pode ser objetivamente definido
pelo Edital com base em especificagdes usuais no mercado, conforme conceituado no paragrafo 1° do artigo
2° do Decreto 10.024, de 20 de setembro de 2019.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do érgéo licitante, néo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.

DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

Pagina 27 de 115



CRF SP Conselho Regional de Farmacia
= do Estado de S&o Paulo
Rua Capote Valente, 487 — Jardim América - CEP 05409-001 — Sao Paulo — SP

Fone (0..11) 3067-1450 — Fax (0..11) 3064-8973 — Home Page: http://www.crfsp.org.br

411, As atividades serao ordenadas e fiscalizada no local dos servigos pelo fiscal da Contratante que
relatara ao preposto da contratada qualquer ocorréncia.

41.2. Os profissionais envolvidos nos servigos de controle de acesso, recepgao, zeladoria, limpeza e
copeiragem poderdo receber notificagao direta para execugéo das tarefas previamente descritas
no contrato, sem que isso isente a contratada de supervisionar a qualidade e quantidade dos
servigos prestados, conforme aplicavel.

4.2. Servicos de Controle de Acesso:

421, Tarefas:

421.1. Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

42.1.2. Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atengéo, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

42.1.3. Comunicar ao seu encarregado e ao Contratante todos acontecimentos entendidos
como irregular ou que atentem contra o patrimdnio da entidade, além de anotar em
livro proprio de ocorréncias, mantendo portas fechadas;

42.14. Observar a movimentagdo suspeitas nas imediagdes do posto, adotando as medidas
preventivas conforme orientagéo recebida do preposto do CRF-SP;

42.1.5. Permitir o ingresso nas instalagdes do CRF-SP somente de pessoas previamente
autorizadas, identificando-as, anotando em software proprio ou em livros os dados de
identificacdo pessoal;

4.2.1.6. Fiscalizar a entrada e saida de materiais, se o caso, mediante conferéncia das notas
fiscais, além do recebimento de correspondéncias e encomendas expressamente
autorizadas;

42.1.7. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, liberando 0 acesso apenas a
veiculos autorizados, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo quando
orientado, inclusive os veiculos particulares autorizados, ou aqueles que adentraram
0 estacionamento para efetuar carga e descarga, devendo manter sempre os portdes
fechados ap0s a entrada e saida dos veiculos;

42.1.8. Colaborar e orientar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando
a manutengéo da ordem;

42.1.9. Manter desobstruidos os acessos principais do prédio, conforme orientagdes;

4.2.1.10. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

4.2.1.11. Realizar rondas internas de inspegdo em intervalos fixados, adotando providéncias

relativas ao fluxo, permanéncia de pessoas e controle de materiais, percorrendo
sistematicamente e inspecionando as dependéncias do local;
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42112,

42113,

42114,

4.2.1.15.

42.1.16.

42117,

421.18.

421.19.

4.2.1.20.

421.21.

4.21.22.

421.23.

4.2.1.24.

42.1.25.

4.2.1.26.

421.27.

421.28.

421.29.

4.2.1.30.

421.31.

421.32.

4.2.1.33.

Verificar portas, janelas e demais vias de acesso as instalagdes, se estao devidamente
fechadas e apagar as luzes das dependéncias depois de encerrado o expediente de
trabalho, conforme orientacao;

Cobrir as pausas e o intervalo intrajornada da Recepgao;

Orientar os visitantes no deslocamento;

Informar quanto a localizagdo dos departamentos e pessoas;

Abrir e fechar as dependéncias do prédio;

Percorrer as dependéncias sistematicamente e inspecionar para evitar incéndios,
roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

Zelar pela guarda do patriménio:

Observar movimentagao das pessoas pela redondeza para prevenir perdas;
Relatar avarias nas instalagoes;

Controlar/monitorar a entrada de pessoas nos ambientes, bem como a saida de tais
locais, efetuando, quando for o caso, identificagdo ou registro de ocorréncia;

Encaminhar as pessoas, controlar a movimentagao das pessoas;
Acionar 0 190 da PM e 193 do Corpo de Bombeiros, quando necessario;

Fiscalizar e exigir o uso de cracha de visitante, para permiss&o ao acesso e locomogao
nos recintos;

Orientar os usuarios quanto ao correto uso das catracas e elevadores;
Recepcionar o entregador de materiais € encaminhar ao departamento competente;

N&o permitir a saida de qualquer material, mével e/ou equipamento, sem prévia
autorizagao da Administracao;

Transmitir recados, lidar com o publico;

Ajudar pessoas caso tenham alguma necessidade especial relacionada a
acessibilidade, sem deixar sem superviséo o seu posto de trabalho;

Somente deixar o posto de trabalho quando da chegada do substituto;
Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;
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4.2.1.34. Néo prestar informagdes sobre enderego, habitos e costumes dos servidores, assim
como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

4.2.1.35. Zelar pela preservagao do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizagao e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutencgao,
quando necessario;

4.2.1.36. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

4.2.1.37. Manter atualizada a documentagéo utilizada no posto;

4.2.1.38. Demais servicos afins e pertinentes a fungéo;

4.2.2. Requisitos para selegao dos profissionais: Experiéncia na atividade. Ensino médio completo. Nao
estar impedido de prestar servigos no 6rgéo por for¢a do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010,
que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

43. Servigos de Recepcao:

4.3.1. Tarefas:
4.3.1.1.  Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal

adequada;

43.1.2.  Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atencao, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

4.3.1.3.  Ser cordial no atendimento presencial ou remoto;

43.1.4. Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

43.1.5. Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero do telefone da Delegacia de
Policia da regi&o, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragao da
instalag&o e outros de interesse;

43.1.6. Comunicar imediatamente ao seu encarregado e ao Contratante quaisquer
anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacédo necessarias;

4.3.1.7.  Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral;

43.1.8. Identificar efou acompanhar as pessoas que ingressam e circulam no recinto dos
Servigos;

43.1.9. Receber correspondéncias externas, registrar sua entrada e distribuir aos setores

destinatarios;
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4.3.1.10. Atender e efetuar ligagdes telefénicas, quando necessério, e fornecer informagdes ao
publico usuario;

4.3.1.11. Receber, anotar e transmitir recados, quando necessario;

4.3.1.12.  Auxiliar em servigos administrativos em geral, tais como: Receber documentos e emitir
comprovante de recebimento; Coletar assinaturas; Preenchimento de formularios;
Tramitacdo de documentos recebidos na portaria para os departamentos;
Organizacdo de documentos para malote de correspondéncia, outros afins; Carimbar
documentos; Atendimento a ligagcbes no ramal do setor, com direcionamento da
chamada ao servidor que melhor cuidara do assunto;

4.3.1.13. Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

4.3.1.14. Cobrir as pausas e o intervalo intrajornada do Controlador de Acesso;

4.3.1.15. Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

4.3.1.16. Néo prestar informagdes sobre endereco, habitos e costumes privados dos servidores,
assim como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

4.3.1.17. Zelar pela preservagédo do patriménio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizagao e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutengao,
quando necessario;

4.3.1.18. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

4.3.1.19. Demais servicos afins e pertinentes a fungao;

43.2. Requisitos minimos para sele¢cdo do profissional: Ensino médio completo ou superior,
conhecimento e pratica de informatica, discricdo, experiéncia na fungéo. N&o estar impedido de
prestar servigos no 6rgéo por forga do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010, que veda o
nepotismo na Administracao Publica Federal.

4.4, Servigos de zeladoria:

441, Tarefas:

44.1.1.  Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

44.12. Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atengao, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

44.1.3. Executar de itens de manutengéo preventiva, tais como troca de 1dmpadas e reatores,

desobstrucdo de ralos, pequenas manutengdes de alvenaria, elétrica, jardinagem e
hidraulica;
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4414,

4415,

44.1.6.

4417

441.8.

44109.

44.1.10.

44111

44112,

441.13.

44114,

4.4.1.15.

44.1.16.

44117

44118,

44119,

44.1.20.

441.21.

Acionar e acompanhar de prestadores de servigo para manutengdo da edificacéo, tais
como: limpeza de caixas d’agua, recarga e testes de itens de combate a incéndio,
dedetizagéo, manutengéo de elevadores, para raios, catracas e bombas;

Fiscalizar as regras do condominio, as de combate a incéndio, a limpeza das areas
comuns e cumprimento das regras de controle de acesso, orientando demais
prestadores e usuarios.

Guardar e manter identificadas e em bom estado de uso as chaves do claviculario
instalado na recepgéo, comunicando aos prepostos do CRF-SP em caso de perda ou
dano para a imediata substituigao e identificacéo;

Colaborar e orientar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando
a manutengéo da ordem;

Comunicar imediatamente ao seu encarregado e ao Contratante quaisquer
anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regulariza¢éo necessarias;

Realizar reparos em instalagdes de agua e energia elétrica, sem exposi¢ao a situagao
de risco ou insalubridade

Trocar ldmpadas, fechaduras, torneiras;

Remover o lixo acondicionado na lixeira do condominio, de acordo com a
necessidade, e coloca-lo em lixeiras / local apropriado para coleta publica;

Transportar materiais com ou sem uso de carrinho, conforme a necessidade;

Instalar aparelhos, conforme orientagdes do fabricante, quando for baixo o nivel de
dificuldade;

Molhar as plantas do jardim externo 02 (duas) vezes por semana;
Lubrificar fechaduras, dobradigas, ferragens e cadeados;

Servicos simples de manuteng&o predial;

Manter-se uniformizado e com cracha de identificacéo;

Cobrir as pausas e o intervalo intrajornada do Controlador de Acesso;

Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

Né&o prestar informagdes sobre enderego, habitos e costumes dos servidores, assim
como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

Zelar pela preservacao do patrimdnio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,

a organizag&o e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutengao,
quando necessario;
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4.4.1.22. Adotar todas aslplrovidéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;
4.4.1.23. Manter atualizada a documentagéo utilizada no posto;
4.4.1.24. Demais servicos afins e pertinentes a fungéo;
442 Requisitos minimos para sele¢do do profissional: Experiéncia na atividade. Ensino médio

completo. Ter curso de combate de incéndio. Saber operar os equipamentos do prédio, tais como:
portas de elevadores em caso de falta de energia, bombas, exautores, alarme de incéndio,
sensores de fumacga e quadro de energia. N&o estar impedido de prestar servigos no 6rgéo por
forca do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragéo Publica

Federal.
4.5, Servico de Limpeza:
451, Tarefas (Diariamente):

451.1. Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

45.1.2. Demonstrar educagao, cordialidade, honestidade, asseio, atencao, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagédo da area sob sua
responsabilidade;

45.1.3. Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

45.14. Observar as normas de comportamento profissional, bem como cumprir as normas
internas do 6rgao;

45.1.5. Remover o pé das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos e
equipamentos elétricos, extintores de incéndio, displays, fitas etc;

45.1.6. Limpar/remover o p6 de capachos, carpetes e tapetes, aspirando o p6;

45.1.7. Limpar/lavar espelhos, bacias, assentos, pias e pisos dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagao
durante todo o horario previsto de uso, ao menos duas vezes ao dia;

45.1.8. Remover adequadamente os detritos do piso, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-o para local indicado pela Contratante;

451.9. Passar pano Umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma
e similares;

4.5.1.10. Limpar e desinfetar todos os visores e portas de vidro;

4.51.11. Lavar as dependéncias das copas com produtos apropriados;
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452.

453.

451.12.

451.13.

451.14.

45.1.15.

45.1.16.

Manter limpeza continua nas dependéncias de maior afluéncia do publico usuario
(area de atendimento, sala de espera, corredores internos dos conjuntos etc);

Remover papéis dos cestos de despejos;

Coletar, selecionar e remover o lixo em coletores de reciclaveis, de acordo com a
necessidade, colocando-os em local apropriado, indicado pela Contratante;

Abastecer 0s banheiros com material de higiene, de acordo com a necessidade;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Tarefas (Semanalmente):

4521.

4522

4523.

4524,

4525.

Molhar as plantas localizadas nas areas internas 02 (duas) vezes por semana;

Limpar, lavar e desinfetar todos os coletores de lixo, inclusive os das instalagdes
sanitarias;

Limpar e desinfetar os bebedouros conforme necessidade;

Passar aspirador de pd e lavar todas as dependéncias acarpetadas, retirando mancha
com produto apropriado e conforme necessidade;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Tarefas (Mensalmente):

453.1.

453.2.

453.3.

4534.

453.5.

45.3.6.

453.7.

453.8.

453.9.

4.5.3.10.

Limpar todas as luminérias;

Limpar remover manchas de forros, paredes e rodapés, conforme necessidade;
Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes, acondicionando-os
apropriadamente e retirando-os para local indicado pela Contratante, sendo
terminantemente vedada a queima desse material, observada a legislagdo ambiental
vigente e de medicina e seguranga do trabalho;

Limpar internamente os vidros de todas as janelas;

Efetuar limpeza geral em todas as dependéncias de uso publico;

Lustrar com maquina enceradeira, todas as dependéncias enceradas;

Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Encerar/lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado;

Limpar forragdes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas, com produto
adequado;
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4.6.

454,

4.5.3.11.  Limpar telefones com produto adequado;
45.3.12. Limpar os vasos;
4.5.3.13. Retirar o p6 e residuos dos quadros em geral com pano Umido;

4.5.3.14. Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc., com produto adequado;

4.5.3.15. Encerar/lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;
4.5.3.16. Lavar, encerar e lustrar, todos os pisos de cerémica, granito e outros;
4.5.3.17. Lavar os parapeitos das janelas, rodapés e arandelas;

45.3.18. Remover o p6 das persianas e das cortinas, com equipamentos e acessorios
adequados;

453.19. Fazerrevisdo geral de todo os servigos executados durante o més;

45.3.20. Descongelar as geladeiras e limpar ou lavar seus componentes, conforme
necessidade;

453.21. Efetuar todo servigo considerado necessario a limpeza mensal;
Requisitos para selegao dos profissionais: Experiéncia na atividade. Saber ler e escrever. Bons

antecedentes. Nao estar impedido de prestar servigos no érgéo por forga do Decreto 7.203, de
04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

Encarregado:

46.1.

46.2.

46.3.

46.4.

46.5.

4.6.6.

A Contratada devera manter encarregado nos locais de prestagdo de servigos para orientar,
coordenar, acompanhar, supervisionar e dar ordens ao contingente disponibilizado e resolver
quaisquer questdes pertinentes a execugdo dos servigos contratados, para corre¢ao de situagdes
adversas e para o atendimento imediato das reclamagdes e solicitagdes do Contratante quanto a
execucdo dos servigos no local de prestagéo de servigo.

Compete ao encarregado as atividades de coordenagéo e de supervisdo/fiscalizagdo, devendo
ser exercidas com exclusividade, ndo sendo compativel tal competéncia com as atividades
inerentes aos postos de servigo contratados ou com as de outros contratos.

Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

Fiscalizar e cobrar o correto uso dos EPIs e dos equipamentos utilizados na prestacdo dos
servigos contratados.

Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;
Demonstrar educacéo, cordialidade, honestidade, asseio, atencéo, espirito de equipe, paciéncia,

prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter destreza manual, zelar
pela ordem, seguranca e organizagao da area sob sua responsabilidade;
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47.

46.7.

46.8.

46.9.

4.6.10.

Possuir habilidade de lideranga, gerenciamento de pessoas, comunicac¢do e bom relacionamento

interpessoal;

A Contratada devera montar cronograma de trabalho contemplando as atividades descritas nos
itens 4.5.1,4.5.2 € 4.5.3, 0 qual sera aprovado pelo gestor do contrato. Sera de responsabilidade
do encarregado a fiscalizag&o da execugéo das tarefas, bem como dos servigos contratados, com
a missao de garantir o alcance dos resultados planejados.

Demais servigos afins e pertinentes a fungéo;

Requisitos para selecdo dos profissionais: Experiéncia na atividade. Ensino Médio Completo.
Bons antecedentes. Nao estar impedido de prestar servigos no érgéo por forca do Decreto 7.203,
de 04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

Locais de prestacéo de servigo de limpeza (ltens 4.5 e 4.6):

ITEM

QUANT. UNIDADE

LOCAL

01

05

Postos

AGENTE OPERACIONAL DE LIMPEZA - SEDE

Servico de limpeza no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente,
487 - Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo: 02
postos, de segunda a quinta-feira, das 7h as 16h, sexta-feira das 7h as
14h e sdbado das 7h as 14h e 03 postos, de segunda a quinta-feira das
13h as 22h, sexta-feira das 13h as 20h e sabado das 7h as 14h. Jornada:
44 horas semanais.

02

02

Postos

AGENTE DE HIGIENIZAGAO - SEDE

Servigo de limpeza no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente,
487 — Jardim América — CEP: 05409-001 — Sao Paulo — SP), sendo: 01
posto, de segunda a quinta-feira, das 7h as 16h, sexta-feira das 7h as 14h
e sabado das 7h as 14h e 01 posto, de segunda a quinta-feira das 13h as
22h, sexta-feira das 13h as 20h e sabado das 7h as 14h. Jornada: 44
horas semanais.

03

01

Posto

ENCARREGADO - SEDE

Encarregado no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente, 487 —
Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo: Segunda a
sexta-feira, das 8h30 as 17h30 e sabado das 8h as 12h. Jornada: 44 horas
semanais

04

01

Posto

LIMPEZA - ARQUIVO MORTO

Servigo de limpeza no arquivo morto do CRF-SP (Rua Amaral Gurgel, 477
— Conj. 01 e 02 - Vila Buarque — CEP: 01302-000 — Sao Paulo — SP),
sendo: segunda e quarta-feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 08 horas
semanais.

05

01

Posto

LIMPEZA - SECCIONAL DE ARACATUBA

Servico de limpeza na Seccional (Av. Waldemar Alves, 1215 - Vila
Industrial - CEP: 16072-175 — Aragatuba — SP), sendo: Segunda e quinta-
feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 8 horas semanais.

06

01

Posto

LIMPEZA - SECCIONAL DE BAURU

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Manoel Pereira Rolla, 14-14 - Vila
Nova Cidade Universitaria — CEP: 17012-190 — Bauru - SP, sendo:
Segunda e quinta-feira, das 8h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
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LIMPEZA - SECCIONAL DE BRAGANCA PAULISTA

07 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Salvador Markovicz, 135 — Sala 307
— Bairro Tabodo — CEP: 12916-400 - Braganga Paulista — SP), sendo:;
Segunda e quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE CAMPINAS

08 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Ibsen da Costa Manso, 30 — Lote
19 - Jardim Chapaddo — CEP: 13070-078 — Campinas — SP), sendo:;
Segunda e quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE FERNANDOPOLIS

09 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Manoel Marques Rosa, 1075 - Sala
72 - Centro — CEP: 15600-000 - Fernanddpolis - SP), sendo: Terga e
quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE FRANCA

10 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Sete de Setembro, 500 — Conjuntos
406 e 407 - CEP: 14401-278 - Franca — SP), sendo: Terga e quinta-feira,
das 08h30 as 11h30. Jornada: 6 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE GUARULHOS

1" 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Salgado Filho, 252, Conjuntos 408
e 409 - Centro — CEP: 07115-000 — Guarulhos — SP), sendo: Segunda e
quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE JUNDIAI

12 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Bélgica, 280 — Jardim Cica — CEP:
13206-830 — Jundiai — SP), sendo: Segunda e quarta-feira, das 08h30 as
12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE MOGI DAS CRUZES
Servigo de limpeza na Seccional (Rua Dr. Deodato Wertheimer, 1605 — 9°

13 01 Posto andar — Conjunto 92 — Centro — CEP: 08710-460 — Mogi das Cruzes —
SP), sendo: Terga e sexta-feira, das 08h30 as 11h30. Jornada: 6 horas
semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE OSASCO

14 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Ercole Ferre, 46 - Salas 2 e 3 - Vila
Osasco — CEP: 06086-200 — Osasco — SP), sendo: Terca e sexta-feira,
das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE PIRACICABA

15 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Ulhoa Cintra, 32 — Centro — CEP:
13400-430 - Piracicaba — SP), sendo: Segunda e quarta-feira, das 08h30
as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

16 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Claudinor Sandoval, 407 — Jardim
Paulista — CEP: 19023-200 - Presidente Prudente — SP), sendo: Segunda
e quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SANTO ANDRE

17 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av Portugal, 141 — 5° andar — Conjunto
51 - Centro — CEP: 09040-010 — Santo André — SP), sendo: Terca e
quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SANTOS

18 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Conselheiro Nébias, 730 — Sala 73
— Boqueirdo — CEP: 11045-002 — Santos — SP), sendo: Quinta e sexta-
feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 8 horas semanais.
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LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Floriano Peixoto, 11 - Sala 03 — 2°
Andar - Centro — CEP: 13870-060 — Sao0 Jo&o da Boa Vista - SP), sendo:
Segunda e quarta-feira, das 13h30 as 17:30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Rubido Junior, 2634 — Centro -
CEP: 15010-090 - S&o José do Rio Preto — SP), sendo: Terga e sexta-
feira, das 08h30 as 14h30. Jornada: 12 horas semanais

LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Antonio Moraes Barros, 66 — Centro
— CEP: 12245-690 - S&o José dos Campos — SP), sendo: Segunda e
quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.

LIMPEZA - SECCIONAL DE SECCIONAL ZONA SUL

Servico de limpeza na Seccional (Rua Cancioneiro de Evora, 715 —
Chéacara Santo Antonio — CEP: 04708-010 — S&o Paulo — SP), sendo:
Segunda e quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO ZONA LESTE

Servico de limpeza na Seccional (Rua Padre Jodo, 444 — conjs. 44/45 -
Penha de Franga — CEP: 03637-000 — S&o Paulo — SP), sendo: Segunda
e quarta-feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 8 horas semanais.

19 01 Posto

20 01 Posto

21 01 Posto

22 01 Posto

23 01 Posto

471, Caso algum dos enderegos elencados no quadro acima seja modificado durante a vigéncia do
contrato, em virtude de mudanca do local de instalagdo da Sede ou Seccional dentro do mesmo
Municipio, a Contratada sera notificada e devera atender o novo enderego.

4.8. Podera haver, por solicitagdo da Contratante, cobertura de férias ou eventual afastamento do funcionario
nas seccionais abaixo onde a Contratante possui funcionaria propria:

, POSTOS ESPORADICOS
(0 PAGAMENTO SERA REALIZADO POR DIARIA EFETIVAMENTE CUMPRIDA, CONSIDERANDO O
PERIODO DE AUSENCIA DO FUNCIONARIO DO CRF-SP)

ITEM QUANT. UNIDADE LOCAL
LIMPEZA - SECCIONAL DE RIBEIRAO PRETO
24 01 Posto Terga e sexta-feira, das 08h30 as 12h30

Jornada: 8 horas semanais

LIMPEZA - SECCIONAL DE SOROCABA

25 01 Posto Terga e quinta-feira, das 08h30 as 12h30
Jornada: 8 horas semanais

LIMPEZA - SECCIONAL DE ARARAQUARA
26 01 Posto Segunda e quarta-feira, das 08h30 as 14h30
Jornada: 12 horas semanais

LIMPEZA - SECCIONAL DE MARILIA

27 01 Posto Terga e quinta-feira, das 08h30 as 12h30
Jornada: 8 horas semanais

4.9. Servicos de copeiragem:

491. Tarefas (Diariamente):

49.1.1. Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizada, incluindo acessorios
(touca de cabelo etc) e com aparéncia pessoal adequada;
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491.2.

49.13.

4914,

49.1.5.

49.16.

491.7.

491.8.

491.9.

4.9.1.10.

491.11.

49.1.12.

491.13.

49.1.14.

4.9.1.15.

49.1.16.

491.17.

49.1.18.

4.9.1.19.

4.9.1.20.

491.21.

Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atengéo, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

Preparar café, chés, sucos e similares, observando as normas de higiene pessoal e
boas praticas da culinaria;

Preparar lanches, quando necessario, com materiais fornecidos pelo Contratante;

Servir/distribuir café, agua e outros congéneres, quando solicitado, inclusive com uso
de carrinho;

Organizar e preparar mesas de café e coffee break;
Recolher utensilios de copa e cozinha;

Limpar e Manter limpos os equipamentos da copa, tais como: refrigerador, forno
elétrico, forno micro-ondas, fogéo, cafeteira, dentre outros;

Lavar e esterilizar copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios da copa;

Limpar interna e externamente os armarios da copa e demais utensilios, mantendo as
instalagdes limpas e em boas condi¢des de apresentagao e uso;

Limpar equipamentos de refrigeragéo de alimentos, como geladeira e frigobar;
Conferir e controlar a quantidade e disponibilidade de materiais e produtos;
Requisitar utensilios, géneros alimenticios e produtos de limpeza;

Controlar prazo e data de validade de alimentos e bebidas entregues para o servigo
de copa;

Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade;

Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

Né&o prestar informagdes sobre enderego, habitos e costumes dos servidores, assim
como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

Zelar pela preservacao do patrimdnio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizagéo e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutencgao,
quando necessario;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

Manter atualizada a documentag&o utilizada no posto;
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492.

491.22.

491.23.

49.1.24.

49.1.25.

4.9.1.26.

491.27.

4.9.1.28.

49.1.29.

4.9.1.30.

4.9.1.31.

49.1.32.

49.1.33.

49.1.34.

Analisar requisicdes de servico de copa com a programagao especificada e atender
as requisicdes de lanches, café e agua dos departamentos, para atendimento dos
voluntarios, observando horarios, quantidades e cardapio solicitado;

Efetuar, sempre que necessario, compras de pequeno valor dos itens solicitados nas
requisicdes para elaboragao do cardapio;

Servir as reunides de acordo com o solicitado nas requisi¢des, compor as mesas,
dispor os alimentos e bebidas, verificar quantidades e todos os itens necessarios para
servir;

Recolher todos os itens disponibilizados para as reuniées de acordo com seu término;

Repor o estoque de copos descartaveis nos suportes ao lado dos filtros em todos os
andares;

Verificar e abastecer a sala de reunides da Diretoria, com os itens pré-determinados;

Prestar contas dos valores disponibilizados para compras, devendo apresentar o
comprovante fiscal conforme orientacdo da Contratante;

Manter a copa limpa e arrumada durante todo expediente;

Proceder com o recebimento dos lanches, pesando-os e anotando o peso nas fichas
e observagdes que se fagam necessarias;

4.9.1.30.1. Caso a copeira ndo esteja presente, devera esta informar ao encarregado
para que 0 mesmo proceda com o recebimento;

4.9.1.30.2. A néo efetivagdo do procedimento disposto no item 4.9.1.30 acarretara
para a Contratada o custeio dos alimentos recebidos e n&o conferidos.

Utilizar o telefone e o radio disponibilizados para a Copa para contato com o
encarregado e os Departamento;

No periodo da manha efetuar a limpeza e organizagao dos locais de realizagdo de
reunides (salas, auditorio etc) removendo as sobras de alimentos e utensilios da copa
disponibilizados;

Montagem / Preparar a mesa com utensilios adequados a cada reuniéo;

Demais servigos afins e pertinente a fungéo ou considerados necessarios a frequéncia
diéria

Tarefas (Semanalmente):

49.21.

4922

Manter a rotina de atendimento de reunides e providenciar o solicitado de acordo com
as requisicdes (Ex: jarras de agua, café etc.);

Atender a diretoria durante todo o periodo em que estiver no CRF-SP;
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4.10.

49.23.

4924,

49.25.

49.2.6.

492.7.

492.8.

49.29.

49.2.10.

49.211.

49.212.

49.2.13.

49.2.14.

Quinzenalmente, atender as solicitagdes nas reunides plenarias;
Atender as solicitagdes para servir nos eventos de acordo com a demanda;

Efetuar a conferéncia do estoque de itens utilizados pela copa (Ex. descartaveis, agua,
suco, refrigerantes etc.) e avisar com antecedéncia a haver a reposi¢ao;

Encaminhar toalhas para lavar;
Prestar contas dos valores disponibilizados para compras;
Limpar, lavar e desinfetar todos os coletores de lixo;

As quintas-feiras, apés as 17:30 horas, desligar as geladeiras para descongelamento
e limpeza interna e externa;

As sextas-feiras, proceder com a limpeza dos aparelhos de micro-ondas, geladeiras,
bebedouros, paredes e demais componentes das copas;

Atender as demandas de solicitagdes de reunides aos sabados;

Todas as segundas-feiras de manhd@ entregar para o responsavel pela Copa
(funcionario do CRF-SP) todas as requisigdes da semana;

Manter as copas em geral abastecidas com detergente e esponja;

Demais servicos afins e pertinentes a fungdo ou considerados necessarios a
frequéncia semanal.

493. Tarefas (Mensalmente):

49.3.1. Limpar os utensilios utilizados na copa;

49.3.2. Revisar estado de conservacdo de bandejas, copos, jarras, suportes, travessas,
garrafas térmicas etc;

49.3.3. Limpar internamente armarios, gavetas, prateleiras;

49.34. Fazerrevisdo geral de todo os servigos executados durante 0 més;

49.3.5. Demais servigo afins e pertinentes a fungao ou considerado necessario a limpeza
mensal.

494, Requisitos para selegéo dos profissionais: Experiéncia na atividade. Saber ler e escrever. Bons

antecedentes. N&o estar impedido de prestar servicos no érgéo por forca do Decreto 7.203, de
04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

Considerando que os servigos devem ser prestados com qualidade, visando exceléncia, é responsabilidade
da Contratada supervisionar, além dos aspectos técnicos e operacionais, também os aspectos
comportamentais e o relacionamento interpessoal de seus funcionarios, mantendo comunicagéo assertiva e
proativa. Cabe a Contratada promover para seus funcionarios treinamentos visando a atualizagéo
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5.1.

profissional, agdes relativas a qualidade de vida e seguranca no trabalho, além de esclarecer aos mesmos
seus direitos, inclusive com respeito a acesso a programas de qualidade de vida e salde.

4.10.1.

4.10.2.

410.3.

4104.

O treinamento devera ser previamente agendado com a Contratante e ocorre de forma a néo
prejudicar/comprometer o bom andamento dos servigos contratados. Durante o periodo de
treinamento, a Contratada podera utilizar funcionario(s) volante(s) para cobertura dos postos.
Sera de responsabilidade do encarregado orientar e fiscalizar a execugao dos servigos realizados
pelo(s) funcionario(s) volante(s).

O horario de inicio e término de cada jornada de trabalho dos profissionais sera a critério do
Contratante, desde que néo implique em aumento dos encargos da Contratada.

As alteragbes que envolvam aumento dos encargos & Contratada seréo previamente negociadas
entre as partes, deverao observar os limites estabelecidos em lei e constardo em Termo Aditivo.

As alteragbes nos enderegos de prestacdo de servigo deverdo ser atendidas pela Contratada,
desde que dentro do mesmo municipio.

DO MATERIAL, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES

Sera de responsabilidade da Contratante o fornecimento e distribuicdo dos materiais, ferramentas e
equipamentos necessarios ao desempenho das fungdes constantes neste anexo.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

Servicos de zeladoria — Os materiais descritos no item 5.1 serdo os insumos, equipamentos e
ferramentas. Cabe a Contratada o fornecimento de uniformes e EPI.

Servicos de limpeza — Os materiais descritos no item 5.1 serdo apenas os insumos descartaveis:
Papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

5.1.2.1. Caber a Contratada o fornecimento de:
5.1.2.1.1. Saneantes domissanitarios;

5.1.2.1.2. Equipamentos necessarios a execugao dos servicos elencados no item 4.5
(Ex. Vassoura, aspirador, escada efc);

5.1.2.1.3. Materiais, utensilios e suprimentos necessarios a execugdo dos servigos
elencados no item 4.5 (Ex. Agua Sanitaria, desodorizador ambientes,
desinfetantes, detergentes, panos, limpa vidros, lustra méveis, cera, saco
plasticos, esponja, espanador, escova, baldes, pa, luvas de borracha,
desentupidor de pia e vasos efc)

51.22. A Contratada devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o
fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, produtos quimicos, etc.

51.2.3. A Contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagéo
dos servigos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao
estado das instalagbes hidrossanitarias e elétricas.

Servigco de copeiragem — Os materiais descritos no item 5.1 serdo apenas: Guardanapos, copo
descartavel, insumos para preparo de alimentos, equipamentos e utensilios de copa. Cabe a
Contratada o fornecimento de uniformes, EPI, toucas descartaveis e luvas.
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5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

59.

5.10.

5.11.

E obrigagéo da Contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, bem como praticas de
racionalizagao.

A Contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos mais
eficientes que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), conforme
regulamentagdes, para 0s casos possiveis.

E proibida a utilizagdo de saneantes domissanitarios de Risco | listados no art. 5° da Resolugao n® 336/1999
na prestacao dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n® 913, de 25 de junho de 2001.

A Contratada devera observar as exigéncias legais de sustentabilidade ambiental na execugéo do servico,
com ateng&o especial ao seguinte:

5.5.1. racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas / poluentes;

55.2. substitui¢do de substancias toxicas por atoxicas ou de menor toxicidade;

5.5.3. racionalizagao / economia no consumo de energia e agua;

554, capacitagdo periodica dos empregados sobre boas praticas de redugéo de desperdicio.

A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme adequado a cada fung&o, compreendendo
pecas para todas as estagdes climaticas do ano, crachas de identificagdo e EPI necessarios ao desempenho
das fungdes constantes neste anexo, sem qualquer repasse do custo para o empregado, devendo cobrar 0
uso dos mesmos por parte de seus funcionarios.

Serao inaceitaveis uniformes descosturados, em ma estado de conservagéo, transparentes em excesso ou
com tamanho inadequado, bem como aqueles que expressem propaganda ou publicidade, ressalvada a
divulgagédo da marca da Contratada.

Os equipamentos de prote¢éo individual deveré&o ter o certificado de aprovacdo do MTE além de atender as
normas de seguranca do trabalho.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues e implantados até a data prevista para inicio da execucédo dos servigos,
mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a
Contratada.

Os materiais deverao ser entregues mensalmente em quantitativos adequados as necessidades de limpeza,
ou sempre que houver necessidade de reposicéo, observando os requisitos de armazenamento, seguranga
e prazo de validade. Os materiais deverdo ser armazenados em local disponibilizado pela Administragao do
CRF-SP. Os materiais a serem utilizados no CEAD dever&o ser entregues pela contratada naquele local,
com quantitativos adequados as necessidades de limpeza do prédio, sendo que esses quantitativos estéo
incluidos nos descritos na tabela acima.

5.11.1.  Nas seccionais, os materiais poderéo ser requisitados por e-mail pelo funcionario do CRF-SP a

Contratada para que efetue a entrega naquele local em até 15 (quinze) dias contados da
solicitagao.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2.

DO RELOGIO DE PONTO

A Contratada deveré fornecer reldgio de ponto a ser instalado nos locais de prestagao de servigos a fim de
exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, por meio de registro
obrigatério, devendo manté-lo em perfeitas condicdes de uso, em conformidade com o que estabelecem as
diretrizes disciplinadas pelo Ministério de Trabalho.

O sistema de controle de frequéncia devera ser implantado as expensas da Contratada, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do contrato, e devera atender a legislagéo trabalhista,
inclusive, se 0 caso, possuir mecanismo para registro biométrico.

Em caso de ocorréncia de danos nos equipamentos, a Contratada devera repara-los ou substitui-los em até
24 (vinte e quatro) horas, ap6s comunicagdo da Contratante ou do Encarregado.

Durante o horario definido para a prestagdo dos servigos, deverao ser observados os intervalos para repouso
e alimentagéo dos funcionarios da Contratada.

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Além das obrigagBes resultantes da observancia da legislagéo vigente, s@o obrigagdes do Contratante:

71.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos através de servidores especialmente designados, verificando
se no desenvolvimento dos trabalhos, estdo sendo cumpridos os servigos e especificagdes
previstas no edital, no termo de referéncia, na proposta e no contrato, de forma satisfatoria, e
documentando as ocorréncias;

7.1.2. Comunicar a falta de cumprimento das obrigagées ao encarregado e, se necessario, ao preposto
designado pela Contratada, para que as falhas possam ser corrigidas a tempo;

7.1.3. Prestar a Contratada e a seus representantes e funcionarios, todas as informagbes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados.

714, Convocar a Contratada para reunides, sempre que necessario.

7.1.5. Manter equipe interna a disposicdo da Contratada para acompanhamento, participagdo em
reunides, fornecimento de informagdes e esclarecimentos quanto as diretrizes do trabalho;

7.1.6. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas,
correspondentes aos itens efetivamente entregues pela Contratada, no prazo pactuado, mediante
as notas fiscais/faturas, devidamente atestadas, comunicando a Contratada, por escrito e
tempestivamente, qualquer mudanga de Administragdo e enderego de cobranga.

74.7. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial quanto
a aplicagao de sangdes e alteragdes do mesmo.

7.1.8. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,

ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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8.1.

8.2.

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Em cumprimento as suas obrigagdes, cabe a Contratada, além das obrigagbes constantes das
especificagdes técnicas, aquelas estabelecidas em lei, em especial as definidas nos diplomas federal e
estadual sobre licitagoes.

A Contratada devera:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia do
Contratante;

Fornecer o objeto contratado, conforme especificado, sempre da melhor qualidade, bem como
solucionar qualquer defeito que ocorra resultante de ma qualidade.

Assumir inteira responsabilidade pela execug&o dos servigos contratados e efetud-los de acordo
com as especificagbes constantes da proposta de pregos, as disposi¢des do instrumento
convocatorio e seus anexos, a boa técnica, as legislagdes e normas pertinente;

Reparar e corrigir 0s vicios ou incorregdes resultantes da ma qualidade da execug&o dos servigos;

Responsabilizar-se por todas as despesas e custos diretos e indiretos, tais como: encargos
sociais, previdenciarios, salarios, transporte, alimentagéo, impostos, taxas, tarifas, contribui¢des
e emolumentos federais, estaduais e municipais, indenizagdes e quaisquer outras despesas que
forem devidas aos seus empregados ou que venham a incidir sobre os servigos contratados.

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, em conformidade com as
especificagdes técnicas, nos termos da legislagéo vigente.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou de materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo dessa
responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento.

Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar imediatamente ao Contratante,
quaisquer fatos ou anormalidades que por ventura possam prejudicar 0 bom andamento ou o
resultado final dos servigos.

Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pelo Contratante, por meio de pessoa
devidamente credenciada, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, para exame e
esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados com os servigos contratados.

Designar preposto para representa-la e responsavel pelo acompanhamento das reclamagées ou
providéncias decorrentes da ma execugédo dos servigos. O preposto devera estar disponivel em
dias Uteis e durante o horario comercial;

Selecionar e treinar os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando profissionais com
fungdes devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;
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8.2.13.  Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de cracha, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegao Individual - EPI's, propiciando melhor identificagéo
e seguranga no ambiente de trabalho, conforme disposto na Convencgéo Coletiva da classe e em
legislagdes aplicaveis;

8.2.14.  Fornecer, dar treinamento e fiscalizar o uso de todos os equipamentos de protegéo individual
EPI's necessarios para as atividades;

8.2.15.  Substituir qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atuagéo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios pelo
CRF-SP;

8.2.16.  Promover no inicio da vigéncia do contrato e anualmente, em caso de prorrogagao, cursos de
formagdo, capacitagdo, treinamento especifico aos profissionais, reciclagem relagbes
interpessoais e seguranga no trabalho aos empregados envolvidos com a prestagao do servico,
de forma a nao interferir na atividade rotineira;

8.2.17.  Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados, através de cartdo de
ponto.

8.2.18.  Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
0 empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

8.2.19.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade a Contratante;

8.2.20.  Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acao ou omissédo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, no exercicio de suas fungdes, o Contratante ou a terceiros.

8.2.21.  Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execugao dos servigos contratados;

8.2.22.  Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugédo do contrato, em especial quanto
a aplicagéo de sangdes e alteragdes do mesmo.

8.2.23.  Vedar a utilizagdo, na execugédo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comiss&o ou fungdo de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

8.2.24.  Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicBes que culminaram em sua habilitagdo e qualificacdo na fase da licitagéo,
mantendo—se devidamente regularizada e apta a contratagdo com entidades publicas, devendo
manter em situagdo regular e com prazo de validade em vigor os seguintes documentos, que
podem ser solicitados a qualquer tempo pelo Contratante:

i- Regularidade Trabalhista (Certiddo Negativa de Débito Trabalhista ou Certiddo
Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa);
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9.1.

9.2.

10.

10.1.

i - Regularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil - Certidao conjunta/FGTS e
INSS); e

ii - Regularidade Fiscal Estadual/Municipal (Receita Estadual/Distrital e Receita
Municipal — Mobiliaria e Imobiliaria).

8.2.25.  NAO apresentar, tanto para 0 CNPJ da Contratada, como para o CPF do sécio majoritario, sangdo
que impega a contratagdo com entidades publicas registradas no:

i- SICAF;

i - Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) da Corregedoria
Geral da Unido (CGU);

ii - Cadastro Nacional de Condenag6es Civeis por Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga — CNJ;

iv - Cadastro de Licitantes inidoneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

8.2.26.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

8.2.27.  Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem em até
25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com o
artigo 65, paragrafo 1° da Lei n°® 8.666/1993.

8.2.27.1. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no item
anterior, conforme artigo 65, paragrafo 1° e 2° da Lei n° 8.666/1993.

DA SUBCONTRATAGAO

E expressamente vedada a subcontrataco total do objeto deste Edital, sob pena de rescisao contratual.

9.1.1. Sera permitida a subcontratacdo parcial, mediante autorizagdo prévia do Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagao técnica necessaria para
a execucao do objeto.

Em qualquer hipdtese de subcontratagéo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita

execugao contratual, cabendo-lhe realizar a superviséo e coordenagéo das atividades da subcontratada,

bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagbes contratuais

correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagéo original; sejam
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1.

11.1.

12,

12.1.

12.2.

12.3.

mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

DO SIGILO E SEGURANGA DAS OPERAGOES E INFORMAGOES

A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados, informagdes, documentos, sejam tais
informagdes tangiveis ou néo, orais ou escritas, bem como imagens ou videos, armazenados em meio fisico,
midia eletrénica ou ainda qualquer outro meio, que a ela venham ser confiados ou que venha ter acesso em
razdo do contrato, ndo podendo, sob qualquer pretexto, revela-los, divulga-los, reproduzi-los ou deles dar
conhecimento a quaisquer terceiros estranhos a este contrato.

11.1.1. A manutencéo deste sigilo devera perdurar por 30 (trinta) anos, no minimo, apds o término dos
servigos contratados. Caso se verifique a quebra de sigilo das informagdes disponibilizadas pelo
Contratante, serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei n° 8.666/1993 e no contrato, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

N&o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugado de todos os servigos, ao
CRF-SP é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizag&o sobre 0s servigos, por funcionario indicado, podendo para isso:

12.1.1.  Acompanhar os servigos que seréo executados pela Contratada, em qualquer de suas fases, sem
prévia comunicag&o.

12.1.2.  Promover as diligéncias necessarias de forma a acompanhar a execugao do contrato;

12.1.3.  Tomar a decis&o final em todos e quaisquer assuntos relativos ao objeto contratado, levando-se
em conta a experiéncia, opinides e sugestdes da Contratada;

12.1.4.  Observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificagdes exigidas na contratagao.

12.1.5.  Solicitar a substituicdo de qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atuagéo,
permanéncia ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios pelo CRF-SP.

12.1.6. Executar mensalmente a medi¢do, descontando-se o valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo
das demais sanges disciplinares em contrato.

E assegurada ao Contratante a faculdade de exigir, a qualquer tempo, da Contratada, documentacéo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execugao deste contrato.

A fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos prestados pela Contratada seréo feitos pelo Departamento
de Suprimentos, Patriménio e Servigos, que reclamara junto ao representante ou preposto indicado a
regularizacdo das eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, comunicando a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, tudo sem prejuizo das penalidades que se
mostrarem cabiveis.
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124.

12.5.

12.6.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666/1993, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar os
servigos contratados, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e
determinando o que for necessario a regularizagéo de falhas ou defeitos observados.

A fiscalizagdo de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666/1993.

O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necesséario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 21 (vinte e um) dias apds o fechamento do més,
contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, creditada em conta bancaria da Contratada, mediante
atesto do departamento gestor do contrato.

13.1.1.  Caso seja devolvida por qualquer irregularidade quanto ao atesto ou documental/fiscal novo
prazo de 21 (vinte e um) dias sera contado a partir de sua reapresentagdo, sem qualquer énus
para o Contratante, independentemente da data de vencimento.

A Nota Fiscal podera ser substituida por fatura ou documento equivalente, observada a legislagao aplicavel.

No campo para descri¢gdo na nota fiscal a Contratada devera informar os dados bancério para depdsito,
fazendo constar o banco, nimero da agéncia e conta corrente ou poupanca, caso a Contratada opte por esta
forma de pagamento.

13.3.1. Em caso de pagamento via boleto, a empresa devera observar as retengdes previstas nos
subitens abaixo.

Para emissdo da Nota Fiscal, a Contratada devera observar a legislacéo fiscal vigente e suas alteragdes
subsequentes, especialmente a Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita Federal, e suas alteragdes,
que dispde sobre a retengéo de tributos e contribuigdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas
que menciona a outras pessoas juridicas pelo fornecimento de bens e servigos
(http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=37200&visao=anotado), devendo
fazer constar no campo préprio da nota fiscal os percentuais de descontos e retengdes.

13.4.1.  Caso a empresa seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribuigbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
de que trata o artigo 12 da Lei Complementar n® 123/2006, em relag&o as suas receitas proprias,
deverao, juntamente com a nota fiscal para pagamento, apresentar devidamente preenchido o
Anexo IV da instrugdo Normativa a que se refere o item anterior.

Além do disposto no subitem acima, a Contratada também devera observar a Lei Complementar n® 116/2003,
relativa ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS), bem como observar os regulamentos do
municipio correspondente no qual a empresa € prestadora de servicos, bem como no municipio do
estabelecimento tomador dos servigos (ou seja, do municipio da unidade contratante) para que as notas
fiscais sejam devidamente escrituradas e o recolhimento ocorra em conformidade as disposigdes legais,
considerando o prazo constante do item 13.1, devendo o mesmo considerar também o vencimento do
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13.6.

13.7.

13.8.

recolhimento do referido imposto e fazer o percentual correspondente constar do campo préprio da nota
fiscal.

13.5.1.  No caso de prestagao de servigos, sujeitos a retencdo de ISS, a nota fiscal que ndo for entregue
ao Contratante dentro do proprio més da prestagao, deve ser entregue até o 1° (primeiro) dia Util
do més subsequente, sob pena de arcar com os 6nus decorrentes, conforme disposto no subitem
abaixo.

13.5.2.  Caso a Contratada n&o observe o prazo para recolhimento do ISS e o término da contagem do
prazo disposto no subitem acima ultrapasse o prazo para recolhimento do mesmo, o valor de
possiveis penalidades, multas e afins, serdo abatidos do valor liquido a ser pago & empresa, néo
sendo o Contratante onerado com tais custos de forma alguma.

A Nota Fiscal ou Fatura devera estar obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei
n° 8.666/1993.

13.6.1.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da Contratada, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

A Contratada também devera apresentar até o ultimo dia do més subsequente ao da prestacdo dos

13.7.1.  Os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias € do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo — FGTS, bem como os comprovantes do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a sua disposi¢do e correspondentes ao
periodo de execugdo dos servigos;

13.7.2. O prazo para apresentagdo dos comprovantes podera ser prorrogado, mediante justificativa
formal da Contratada, encaminhada com antecedéncia minima de 03 (irés) dias Uteis, para
avaliagao e aprovacdo do Contratante.

13.7.3.  Aauséncia da comprovagao do cumprimento das obrigagdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
bem como do pagamento dos salérios e demais beneficios trabalhistas, implicara a retengéo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagao, até que a situagéo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.7.4.  Ultrapassado o prazo de 10 (dez) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugéao dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.7.4.1. Para realizagdo do pagamento direto aos empregados, se o caso, a Administragdo
podera utilizar-se da garantia de execugéo.

13.7.5.  Osindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente,
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13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

14,

14.1.

decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a
comprovagao da regularizagao da situagéo, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser entregue no Departamento de Licitagdes e Contratos do CRF-SP,
localizado na Rua Capote Valente, 487 — 3° andar — Jardim América — CEP: 05.409-001 — S&o Paulo - SP,
nos dias Uteis, no horario das 08h30 horas as 17h30, impreterivelmente, podendo ser recusado a entrega
caso ndo seja cumprido o horario determinado.

13.9.1.  No caso da emissdo e do envio de Nota Fiscal Eletrénica, deverao ser utilizados os seguintes

enderecos eletrénicos:
a) Departamento de Licitagbes e Contratos: licitacoes@crfsp.org.br;
b) Departamento de Suprimentos, Patriménio e Servigos:

suprimentosepatrimonio@crfsp.org.br;

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre
a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) = (6/100) [ =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

O Contratante efetuard o pagamento o objeto contratado somente a Contratada, vedada sua negociagéo
com terceiros.

Caso ocorra, serdo abatidos do valor da Nota Fiscal ou Fatura devido & Contratada, os custos com
deslocamentos, hospedagens e afins, de advogado e preposto do Contratante para defesa em agdes
trabalhistas diversas, propostas por funcionarios da Contratada.

13.12.1. Somente nao sera aplicada a Contratada a providéncia descrita no subitem acima caso elabore
a respectiva defesa ou medida judicial cabivel, mediante substabelecimento, submetendo-a
obrigatoriamente ao crivo do Contratante.

O CRF-SP é considerado consumidor final e, portanto, devera a Contratada obedecer ao fixado no artigo.
155, § 2°, inciso VII, da Constituicdo Federal do Brasil.

DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)
Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela Contratada e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o

valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a
variagdo dos custos, apresentando memédria de céalculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior

Pagina 51 de 115


mailto:licitacoes@crfsp.org.br
mailto:suprimentosepatrimonio@crfsp.org.br

CRF SP Conselho Regional de Farmacia
= do Estado de S&o Paulo
Rua Capote Valente, 487 — Jardim América - CEP 05409-001 — Sao Paulo — SP

Fone (0..11) 3067-1450 — Fax (0..11) 3064-8973 — Home Page: http://www.crfsp.org.br

14.2.

14.3.

144,

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

aprovagéo da Contratante, na forma estatuida no Decreto n® 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do
Servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

14.3.1.  Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentag&o da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

14.3.2.  Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

14.3.3.  Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos néo decorrentes da
mé&o de obra): a partir da data limite para apresentag&o das propostas constante do Edital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagéo
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacgéo, a data
em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a Contratada solicitar a repactuagéo encerra-se na data da prorrogagéo contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso néo haja
prorrogagao.

Caso a Contratada n&o solicite a repactuagéo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuagéo.

Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo s6 podera ser pleiteada
apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

14.7.1.  davigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagao aos custos decorrentes
de méo de obra;

14.7.2.  do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagédo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

14.7.3.  do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em relagéo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder
aos célculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito
futuro a repactuagéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
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14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

14.14,

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengéo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao
Publica, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Quando a repactuacéo se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovacéo da
variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da
apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

Quando a repactuagéo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo
decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagao;

| = Indice relativo ao més do reajustamento;

14.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

14.13.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

14.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

14.13.4. Na auséncia de previs&o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

14.14.1.  a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
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14.15.

14.16.

14.17.

14.18.

14.19.

15.

15.1.

15.2.

14.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

14.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver
revisao do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagéo a diferenga porventura existente.

A deciséo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta dias), contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de varia¢do dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagéo solicitada pela Contratante para a comprovagéo da variagdo dos custos.

As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢&o para a repactuacéo,
nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DA GARANTIA DE EXECUGAO

O adjudicatario prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993,
com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por uma das seguintes modalidades:

152.1. CAUCAO EM DINHEIRO OU EM TIiTULOS DA DIVIDA PUBLICA, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

15.2.1.1. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, conforme dados
bancarios a seguir descrito:

Favorecido: Conselho Regional de Farmécia do Estado de S&o Paulo — CRF-SP
CNPJ: 60.975.075/0001-10

001 — Banco do Brasil S/A

Agéncia n° 1897-X - Conta Corrente n° 300.671-9

15.2.1.2. Uma vez realizada a transa¢&o, devera ser enviado o respectivo comprovante para o
enderego eletronico licitacoes@crfsp.org.br.
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15.3.

154.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.2.2. SEGURO-GARANTIA, contendo:

15.2.2.1. Apdlice em que o Contratante devera ser indicado como beneficiario;

15.2.2.2. Prazo de validade, que devera corresponder ao periodo de vigéncia do contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias, devendo ser tempestivamente renovado se estendida
ou prorrogada essa vigéncia;

15.2.2.3. Clausula que assegure o pagamento, independente de interpelagdo judicial, caso a
Contratada ndo cumpra as obrigagdes decorrentes da execugéo do contrato.

15.2.3.  FIANGA BANCARIA, contendo:

15.2.3.1. Prazo de validade, que devera corresponder ao periodo de vigéncia do contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias, devendo ser tempestivamente renovada se estendida
ou prorrogada a vigéncia do contrato;

15.2.3.2. Expressa afirmacéo do fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento ao
CRF-SP, independentemente de interpelagao judicial, caso o afiangado ndo cumpra
as obrigagdes decorrentes da execugéo do contrato;

15.2.3.3. Renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos
827 e 838 do Cadigo Civil.

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagéo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a resciséo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | € Il do art. 78
da Lein° 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias
apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

C) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

d) obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo

adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislag&o que rege a matéria.

No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros ullizados quando da contratagao.
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15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

15.16.

15.17.

16.

16.1.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢o no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que
for notificada.

15.9.1.  Em caso da n&o reposigéo da garantia pela Contratada, fica autorizada ao Contratante reter os
pagamentos devidos até o cumprimento do subitem acima.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento de importéncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo n&o
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagéo,

conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apos 0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art.
8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagao que rege a matéria.

Por ocasié@o do encerramento da prestagéo dos servigos contratados, a Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
comprovagao:

15.15.1.  do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou

15.15.2.  da realocagao dos trabalhadores em outra em outra atividade de prestacao de servigos, nos
termos da alinea "j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

A garantia prestada pelo Contratado sera liberada ou restituida apds a execugéo do contrato e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente. (artigo 56, §4° da Lei n® 8666/93)

A devolugdo da garantia ndo isenta a Contratada das responsabilidades previstas no artigo 618 do Codigo
Civil Brasileiro.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:
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16.2.

16.1.1.

16.1.2.

16.1.3.

16.14.

16.1.5.

inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

ensejar o retardamento da execugao do objeto;

falhar ou fraudar na execugao do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracéo pode aplicar & Contratada as
seguintes sangdes:

16.2.1.

16.2.2.

Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam prejuizos significativos
para o servico contratado;

Multa de:

16.2.2.1.

16.2.2.2.

16.2.2.3.

16.2.2.4.

multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento), por dia de atraso injustificado sobre
o0 valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, no caso de atraso
injustificado para atendimento dos prazos estabelecidos pela Administragdo para
apresentagao de documentos ou para devolucao de instrumentos contratuais e seus
aditivos, se for o caso;

multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia por dia injustificado sobre o valor da

parcela inadimplida, no caso de suspenséo ou interrupgéo dos servigos contratuais,

salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, limitada a incidéncia a 5 (cinco) dias. A

partir do 5° (quinto) dia de atraso podera ser considerado inexecugao total ou parcial,

conforme o caso;

multa moratéria de 0,1% (um décimo por cento), sobre o valor da parcela inadimplida,

nos casos de:

a) permitir a presenga de profissional n&o-uniformizado, com uniforme
manchado, sujo, mal apresentado, bem como sem portar o cracha,
aplicada por profissional e por ocorréncia;

b) recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacéo, aplicada por
servigo e por dia;

c) deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do
6rgao fiscalizador, aplicada por ocorréncia;

d) deixar de cumprir quaisquer dos itens do Contrato e anexos ndo-previstos
nesta tabela de multas, aplicada por ocorréncia e por dia;

multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no

caso de inexecugao parcial do objeto;
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16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.2.2.5. multa compensatéria de 30% (tinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugdo total do objeto;

16.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

16.2.3.  Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Conselho
Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo - CRF-SP, por prazo néo superior a dois anos;

16.2.4.  Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos;

16.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 13.1 deste Termo de Referéncia.

16.2.5.  Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sangbes previstas nos subitens 16.2.1, 16.2.3, 16.2.4 e 16.2.5 poderdo ser aplicadas & Contratada
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

16.4.1.  tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

16.4.2.  tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

16.4.3.  demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o0 contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos do valor liquido, apés a liquidag&o
das obrigagdes tributarias, de qualquer fatura ou crédito existente no CRF-SP, em favor da Contratada.

16.6.1.  Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

Caso a multa seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada administrativamente
ou judicialmente.

A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragéo a gravidade da conduta do

infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o principio da
proporcionalidade.
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16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

17.

17.1.

Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre
a eventual instauragao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragéo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.

Em caso de interposicéo de recurso pela Contratada, o Contratante podera reter os valores referentes as
multas aplicadas enquanto pendente recurso de julgamento. Apos julgamento, em caso de provimento o
valor controvertido retido serd pago a recorrente e em caso de desprovimento o valor sera incorporado ao
patrimdnio do CRF/SP.

Em caso de aplicagdo de penalidade, a Contratada sera notificada e sera concedido o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis para apresentagdo de defesa prévia. Em caso de manutengao da penalidade imposta, a empresa
sera notificada e facultado novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interposigao de recurso.

16.13.1.  As razdes e eventuais contrarrazfes deverdo ser protocoladas, em via original, no horario das
08h30 as 17h30, em dias Uteis, no Departamento de Atendimento, localizado na Rua Capote
Valente, 487 — térreo — Jardim América — CEP: 05.409-001 — S&o Paulo — SP.

16.13.2. A apresentagdo de defesa prévia e/ou interposicio de recurso podera ser realizada através do
endereco eletronico licitacoes@crfsp.org.br, desde que atendido o seu prazo original, previsto no
item 16.13 e que os documentos em vias originais sejam protocolados em até 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data em que se encerraria o prazo da defesa prévia e/ou do recurso.

16.13.3.  Quem fizer uso de sistema de transmissao torna-se responsavel pela qualidade e fidelidade do
material transmitido, e pelo seu protocolo conforme estabelecido no subitem acima.

16.13.4. A nao entrega das vias originais das razoes e eventuais contrarrazdes acarretara na
intempestividade da defesa/recurso.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

VISTORIA FACULTATIVA

Para levantamento da infraestrutura do CRF-SP, bem como para o correto dimensionamento e elaboragéo
de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servigos,

acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00
horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente por e-mail: suprimentosepatrimonio@crfsp.org.br.

17.1.1. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagéo do Edital, estendendo-se
até o dia Util anterior & data prevista para a abertura da sess&o publica.
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18.

18.1.

19.

19.1.

17.1.1.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagio para a realizagéo da vistoria.

17.1.2.  Anao realizagéo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalagdes, dlvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

A demanda do 6rgéo tem como base as caracteristicas constantes no Anexo V.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

O custo estimado da contratacdo sera tornado publico apenas e imediatamente apés o encerramento do
envio de lances.

Sao Paulo, 03 de setembro de 2020.

Elizabeth Adaniya
Coordenadora de Licitagdes e Contratos
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ANEXO Il - PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2020
PREGAO ELETRONICO N° 027/2020

NOME/RAZAO SOCIAL:

ENDEREGO:

BAIRRO: CEP:

MUNICIPIO: ESTADO:

CNPJ/MF: INSCRICAO ESTADUAL: INSCRIGAO MUNICIPAL:
TELEFONE: E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL-NOME:

CARGO/FUNGAO:

DISCRIMINAGAO

O objeto da presente licitagao é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéo de empresa especializada
para prestacdo dos servigos de limpeza, copeiragem, controle de acesso, recepcao e zeladoria para atendimento
Conselho Regional de Farmacia do Estado de Séo Paulo — CRF-SP, conforme condigdes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

GRUPO 01
VALOR VALOR

; UNITARIO DO TOTAL

ITEM | QUANT. ESPECIFICAGAO TEM DO [TEM
(MENSAL) (ANUAL)

CONTROLADOR DE ACESSO - 01 POSTO COM
04 (QUATRO) PROFISSIONAIS (EM REGIME DE
REVEZAMENTO)
Servico de controle de acesso no prédio da sede do
12 CRF-SP (Rua Capote Valente, 487 — Jardim América
01 — CEP: 05409-001 — S&o Paulo - SP), sendo: 1
meses . .

posto, 24 horas por dia, 7 dias por semana,
envolvendo 2 (dois) profissionais com jornada 12x36
horas no periodo diurno e 2 (dois) profissionais com
escala 12x36 horas no periodo noturno (em dias
alternados).

12 RECEPGAO - 01 POSTO
02 meses Servigo de recepcionista no prédio da sede do CRF-
SP (Rua Capote Valente, 487 — Jardim América —
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CEP:; 05409-001 - Sao Paulo - SP), sendo; 1

profissional, com jornada de 44h semanais, de

segunda a sexta-feira, das 8h30 as 17h30 e sabado,

das 8h as 12h.

ZELADORIA - 01 POSTO

Servico de zeladoria no prédio da sede do CRF-SP
12 (Rua Capote Valente, 487 — Jardim América — CEP:

meses | 05409-001 — Séo Paulo — SP), sendo: 1 profissional,

com jornada de 44h semanais, de segunda a quinta-

feira, das 12h as 22h e sexta-feira, das 12h as 21h.

LIMPEZA + ENCARREGADO

12 Servico de limpeza + encarregado no prédio da sede

04 do CRF-SP e seccionais, conforme quantidades,

meses | . . )
jornada enderegos elencados no item 4.7 (subitens

01a23)

LIMPEZA (POSTOS ESPORADICOS)

Servico de limpeza no prédio da sede do CRF-SP e

seccionais, conforme  quantidades, jornada

enderecos elencados no item 4.8 (subitens 24 a 27).

03

01 PARA EQUIPARACAO DAS ~PROPOSTAS A
05 Mes EMPRESA LICITANTE DEVERA SOMAR TODAS
AS DIARIAS DE TODAS AS LOCALIDADES,
OBSERVANDO A JORNADA INFORMADA PARA
1 MES. O RESULTADO DEVERA SER DIGITADO
NOS CAMPOS “VALOR UNITARIO” E “VALOR
TOTAL” QUE IRA COMPOR A SOMATORIO DA
GRUPO 01.
COPEIRAGEM
Servico de copeiragem para o prédio da sede do
12 CRF-SP (Rua Capote Valente, 487 — Jardim América
meses | — CEP: 05409-001 — S&o Paulo - SP), sendo: 1
profissional, com jornada de 44h semanais, de
segunda a sexta-feira, das 11h as 20h.

VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO (GRUPO 01) .....ccrumrmummmmesmssssssssssessesssssssssssssssssssesssssssses

06

NO SISTEMA COMPRASNET, A DISPUTA SERA PELO VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO DO GRUPO 01.
DESTA, CONSTARA NO SISTEMA A QUANTIDADE 01 E LICITANTE DEVERA INFORMAR NO VALOR UNITARIO
E TOTAL O CORRESPONDENTE A 12 MESES, CONFORME TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I).

A FORMALIZAGAO DA PROPOSTA, A SER INSERIDA NO SISTEMA, DEVE SER DE FORMA DESMEMBRADA,
CONFORME MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL (ANEXO ).

ANEXO A PROPOSTA COMERCIAL, A LICITANTE DEVERA ENCAMINHAR AS PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMAGAO DE PREGOS (ANEXO IV).

Declaramos que em nossos pregos, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para perfeita execugdo dos
servigos, inclusive, das despesas com autenticagdo de documentos e reconhecimento de firma em cartdrio, materiais
e/ou equipamentos, m&o-de-obra especializada ou ndo, equipamentos auxiliares, ferramentas, encargos da Legislacéo
Social Trabalhista Previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por qualquer dano causado a
terceiros, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagdo ao CRF-SP.
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Declaramos, expressamente, para os devidos fins e efeitos de direito, sob as penalidades cabiveis, que inexiste
qualquer fato superveniente impeditivo ou modificativo de suas condigdes, que a torne ou tornaria inabilitada para
participar do supra mencionado certame, bem como que se compromete a declara-los na hipétese de sua ocorréncia,
nos termos do artigo 32, § 2°, da Lei n.° 8.666/1993.

Declaramos, expressamente, que nos sujeitaremos as normas do presente edital, bem como a Lei n° 8.666/1993 e suas
posteriores alteragdes.

Declaramos, ainda, que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e nossa plena
concordancia com as condicdes estabelecidas no edital.

DADOS BANCARIOS DA PROPONENTE
BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

VALIDADE DA PROPOSTA (CONFORME ITEM 6.10 | PRAZO DE PAGAMENTO (CONFORME ITEM 13 DO
DO EDITAL): ANEXO I):

Séo Paulo, de de 2020.

Nome:
Cargo:
Assinatura:

Carimbo C.N.P.J.:

Assinatura do representa legal e carimbo do CNPJ da empresa.
Quando néo for sécio/diretor figurante dos estatutos sociais, apresentar respectiva procuragéo.
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2020
PREGAO ELETRONICO N° 027/2020

TERMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
— CONTRATO N° CRT._ / , RELATIVO A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE QUE ENTRE SI
FIRMAM O CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO

ESTADO DE SAO PAULO E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO PAULO - CRF-SP, Autarquia instituida pela Lei
Federal n° 3.820, de 11 de novembro de 1960, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 60.975.075/0001-10, com sede na Rua
Capote Valente, 487, Jardim América, Sao Paulo/SP, CEP 05.409-001, neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Marcos Machado Ferreira, brasileiro, , farmacéutico inscrito no CRF-SP sob n° 32.635, portador da cédula de
identidade RG n° e inscrito no CPF/MF sob o0 n° e por sua Diretora Tesoureira, Dra. Danyelle
Cristine Marini, brasileira, , farmacéutica inscrita no CRF-SP sob n° 25.937, portadora da cédula de identidade
RGn° e inscrita no CPF/MF sob o n° , doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, e do
outro lado a empresa ____[raz&o social]___, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com sede na ____[enderego
completo]____, representada por(ela) Sr.(a) , [nacionalidade], [estado civil], [profiss&o], portador(a) da Cédula
de Identidade RG n° , inscrito(a) no CPF/MF sob o n® ___, residente e domiciliado(a) na ___ [enderego

completo] , adiante denominada CONTRATADA, tém certo e ajustado o presente contrato, o qual sera regido pelas
clausulas e condigdes a seguir descritas, com inteira submissdo as disposicdes legais que regem a espécie,
especialmente a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Este contrato foi precedido de licitagdo, na modalidade PREGAQ, observados os dispositivos da Lei n° 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n° 3.555, de 8 de agosto de 2000, e Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, e
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, vinculando-se ao Processo Administrativo n® 034/2020 e
Pregao Eletrénico n® 027/2020.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objetivo a contratagéo de empresa especializada para prestagéo dos servigos
de limpeza, copeiragem, controle de acesso, recepgao e zeladoria para atendimento Conselho Regional de
Farmacia do Estado de Sao Paulo — CRF-SP, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

UNIDADE DE DESCRIGAO / ESPECIFICAGAO

ITEM | QUANT. MEDIDA

CONTROLE DE ACESSO

Posto com 04 | Servigo de controle de acesso no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote
(quatro) Valente, 487 — Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo:

01 01 profissionais | 1 posto, 24 horas por dia, 7 dias por semana, envolvendo 2 (dois)

(emregime de | profissionais com jornada 12x36 horas no periodo diurno e 2 (dois)

revezamento) | profissionais com escala 12x36 horas no periodo noturno (em dias

alternados).

RECEPGAO

Servico de recepcionista no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente,
02 01 Posto 487 - Jardim América — CEP; 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo: 1

profissional, com jornada de 44h semanais, de segunda a sexta-feira, das
8h30 as 17h30 e sabado, das 8h as 12h.
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ZELADORIA
Servigo de zeladoria no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente, 487

03 01 Posto - Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo - SP), sendo: 1 profissional,
com jornada de 44h semanais, de segunda a quinta-feira, das 12h as 21h e
sexta-feira, das 12h as 21h.
LIMPEZA + ENCARREGADO

04 Posto Servico de limpeza + encarregado no prédio da sede do CRF-SP e seccionais,
conforme quantidades, jornada enderegos elencados no item 2.7.
COPEIRAGEM
Servigo de copeiragem para o prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote

05 01 Posto Valente, 487 — Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo:
1 profissional, com jornada de 44h semanais, de segunda a sexta-feira, das
11h as 20h.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
21. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

2.1.1. As atividades serao ordenadas e fiscalizada no local dos servigos pelo fiscal da Contratante que
relatar ao preposto da contratada qualquer ocorréncia.

2.1.2. Os profissionais envolvidos nos servigos de controle de acesso, recepgao, zeladoria, limpeza e
copeiragem poderao receber notificagéo direta para execugao das tarefas previamente descritas
no contrato, sem que isso isente a contratada de supervisionar a qualidade e quantidade dos
servigos prestados, conforme aplicavel.

2.2, Servigos de Controle de Acesso:

2.2.1.

Tarefas:

2211.

2.21.2.

2.213.

2214

2.2.1.5.

2.2.1.6.

Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atengao, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

Comunicar ao seu encarregado e ao Contratante todos acontecimentos entendidos
como irregular ou que atentem contra o patriménio da entidade, além de anotar em
livro proprio de ocorréncias, mantendo portas fechadas;

Observar a movimentagao suspeitas nas imediagdes do posto, adotando as medidas
preventivas conforme orientagao recebida do preposto do CRF-SP;

Permitir o ingresso nas instalagdes do CRF-SP somente de pessoas previamente
autorizadas, identificando-as, anotando em software proprio ou em livros os dados de
identificacdo pessoal;

Fiscalizar a entrada e saida de materiais, se o caso, mediante conferéncia das notas

fiscais, além do recebimento de correspondéncias e encomendas expressamente
autorizadas;
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221.7.

2.2.1.8.

2.2.1.9.

2.2.1.10.

22111,

22112

2.2.1.13.

2.2.1.14.

2.2.1.15.

2.2.1.16.

22117,

2.2.1.18.

2.2.1.19.

2.2.1.20.

221.21.

2.2.1.22.

2.2.1.23.

2.21.24.

2.2.1.25.

2.2.1.26.

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, liberando 0 acesso apenas a
veiculos autorizados, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo quando
orientado, inclusive os veiculos particulares autorizados, ou aqueles que adentraram
0 estacionamento para efetuar carga e descarga, devendo manter sempre os portdes
fechados ap6s a entrada e saida dos veiculos;

Colaborar e orientar nos casos de emergéncia ou abandono das instalages, visando
a manutengéo da ordem;

Manter desobstruidos os acessos principais do prédio, conforme orientagdes;
Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

Realizar rondas internas de inspegéo em intervalos fixados, adotando providéncias
relativas ao fluxo, permanéncia de pessoas e controle de materiais, percorrendo
sistematicamente e inspecionando as dependéncias do local;

Verificar portas, janelas e demais vias de acesso as instalagdes, se estao devidamente
fechadas e apagar as luzes das dependéncias depois de encerrado o expediente de
trabalho, conforme orientacao;

Cobrir as pausas e o intervalo intrajornada da Recepgéo;

Orientar os visitantes no deslocamento;

Informar quanto a localizag&o dos departamentos e pessoas;

Abrir e fechar as dependéncias do prédio;

Percorrer as dependéncias sistematicamente e inspecionar para evitar incéndios,
roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

Zelar pela guarda do patriménio:

Observar movimentag&o das pessoas pela redondeza para prevenir perdas;
Relatar avarias nas instalagdes;

Controlar/monitorar a entrada de pessoas nos ambientes, bem como a saida de tais
locais, efetuando, quando for o caso, identificag&o ou registro de ocorréncia;

Encaminhar as pessoas, controlar a movimentagao das pessoas;
Acionar 0 190 da PM e 193 do Corpo de Bombeiros, quando necessario;

Fiscalizar e exigir o uso de cracha de visitante, para permiss&o ao acesso e locomogao
nos recintos;

Orientar os usuarios quanto ao correto uso das catracas e elevadores;
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2.2.1.27. Recepcionar o entregador de materiais e encaminhar ao departamento competente;

2.2.1.28. N&o permitir a saida de qualquer material, movel e/ou equipamento, sem prévia
autorizagao da Administracao;

2.2.1.29. Transmitir recados, lidar com o publico;

2.21.30. Ajudar pessoas caso tenham alguma necessidade especial relacionada a
acessibilidade, sem deixar sem superviséo o seu posto de trabalho;

2.2.1.31.  Somente deixar o posto de trabalho quando da chegada do substituto;

2.2.1.32. Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

2.2.1.33. Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

2.2.1.34. Nao prestar informagdes sobre enderego, habitos e costumes dos servidores, assim
como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

2.2.1.35. Zelar pela preservagéo do patriménio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizag&o e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutencao,
quando necessario;

2.2.1.36. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

2.2.1.37. Manter atualizada a documentagao utilizada no posto;

2.2.1.38. Demais servigos afins e pertinentes a fungéo;

2.2.2. Requisitos para seleg¢édo dos profissionais: Experiéncia na atividade. Ensino médio completo. N&o
estar impedido de prestar servigos no 6rgéo por forga do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010,
que veda o nepotismo na Administragao Pudblica Federal.

2.3. Servicos de Recepgao:

2.3.1. Tarefas:

2.3.1.1.  Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

2.3.1.2.  Demonstrar educagao, cordialidade, honestidade, asseio, atengao, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

2.3.1.3.  Ser cordial no atendimento presencial ou remoto;

2.3.1.4.  Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e

identificadas;
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2.3.2.

2.3.1.5.

2.3.1.6.

2.31.7.

2.3.1.8.

2.3.1.9.

2.3.1.10.

2.3.1.11.

2.31.12.

2.3.1.13.

2.31.14.

2.3.1.15.

2.3.1.16.

2.3.1.17.

2.3.1.18.

2.3.1.19.

Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero do telefone da Delegacia de
Policia da regi&o, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragao da
instalag&o e outros de interesse;

Comunicar imediatamente ao seu encarregado e ao Contratante quaisquer
anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regulariza¢éo necessarias;

Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral;

Identificar e/ou acompanhar as pessoas que ingressam e circulam no recinto dos
Servicos;

Receber correspondéncias externas, registrar sua entrada e distribuir aos setores
destinatarios;

Atender e efetuar ligagdes telefénicas, quando necessario, e fornecer informagdes ao
publico usuario;

Receber, anotar e transmitir recados, quando necessario;

Auxiliar em servigos administrativos em geral, tais como: Receber documentos e emitir
comprovante de recebimento; Coletar assinaturas; Preenchimento de formularios;
Tramitacdo de documentos recebidos na portaria para os departamentos;
Organizagédo de documentos para malote de correspondéncia, outros afins; Carimbar
documentos; Atendimento a ligagdes no ramal do setor, com direcionamento da
chamada ao servidor que melhor cuidara do assunto;

Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;
Cobrir as pausas e o intervalo intrajornada do Controlador de Acesso;

Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

Né&o prestar informagdes sobre endereco, habitos e costumes privados dos servidores,
assim como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

Zelar pela preservacao do patrimdnio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizagéo e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutengao,
quando necessario;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

Demais servigos afins e pertinentes a fungéo;

Requisitos minimos para selecdo do profissional: Ensino médio completo ou superior,
conhecimento e pratica de informatica, discrigdo, experiéncia na fungdo. Nao estar impedido de
prestar servigos no 6rgéo por forga do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010, que veda o
nepotismo na Administragdo Publica Federal.
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24,

Servicos de zeladoria:

241.

Tarefas:

2411,

241.2.

241.3.

2414,

2415,

24.1.6.

241.7.

24.1.8.

241.9.

2.4.1.10.

24111,

24112

24113,

24114

24.1.15.

Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atengéo, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

Executar de itens de manutengao preventiva, tais como troca de lampadas e reatores,
desobstrucdo de ralos, pequenas manutengdes de alvenaria, elétrica, jardinagem e
hidraulica;

Acionar e acompanhar de prestadores de servigo para manutencéo da edificacéo, tais
como: limpeza de caixas d’agua, recarga e testes de itens de combate a incéndio,
dedetizagéo, manutencéo de elevadores, para raios, catracas e bombas;

Fiscalizar as regras do condominio, as de combate a incéndio, a limpeza das areas
comuns e cumprimento das regras de controle de acesso, orientando demais
prestadores e usuarios.

Guardar e manter identificadas e em bom estado de uso as chaves do claviculario
instalado na recepgéo, comunicando aos prepostos do CRF-SP em caso de perda ou
dano para a imediata substituigao e identificacéo;

Colaborar e orientar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando
a manutengéo da ordem;

Comunicar imediatamente ao seu encarregado e ao Contratante quaisquer
anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias;

Realizar reparos em instalagfes de agua e energia elétrica, sem exposi¢ao a situagao
de risco ou insalubridade;

Trocar lampadas, fechaduras, torneiras;

Remover o lixo acondicionado na lixeira do condominio, de acordo com a
necessidade, e coloca-lo em lixeiras / local apropriado para coleta publica;

Transportar materiais com ou sem uso de carrinho, conforme a necessidade;

Instalar aparelhos, conforme orientagdes do fabricante, quando for baixo o nivel de
dificuldade;

Molhar as plantas do jardim externo 02 (duas) vezes por semana;

Lubrificar fechaduras, dobradicas, ferragens e cadeados;

Pagina 69 de 115



CRF SP Conselho Regional de Farmacia
= do Estado de S&o Paulo
Rua Capote Valente, 487 — Jardim América - CEP 05409-001 — Sao Paulo — SP

Fone (0..11) 3067-1450 — Fax (0..11) 3064-8973 — Home Page: http://www.crfsp.org.br

24.1.16.

24117,

24.1.18.

24.1.19.

24.1.20.

241.21.

241.22.

Servicos simples de manuteng&o predial;
Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;
Cobrir as pausas e o intervalo intrajornada do Controlador de Acesso;

Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgao;

Né&o prestar informagdes sobre endereco, habitos e costumes dos servidores, assim
como manter sigilo sobre informages obtidas durante o posto de trabalho;

Zelar pela preservagao do patrimdnio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizagao e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutengao,
quando necessario;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

2.4.1.23. Manter atualizada a documentag&o utilizada no posto;
2.4.1.24. Demais servigos afins e pertinentes a fungéo;
24.2. Requisitos minimos para selegdo do profissional: Experiéncia na atividade. Ensino médio

completo. Ter curso de combate de incéndio. Saber operar os equipamentos do prédio, tais como:
portas de elevadores em caso de falta de energia, bombas, exautores, alarme de incéndio,
sensores de fumaga e quadro de energia. N&o estar impedido de prestar servigos no 6rgéo por
forga do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica

Federal.
2.5. Servico de Limpeza:
251. Tarefas (Diariamente):

2.5.1.1.  Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

2.5.1.2.  Demonstrar educagao, cordialidade, honestidade, asseio, atengao, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

2.5.1.3.  Manter-se uniformizado e com cracha de identificacéo;

2.5.14. Observar as normas de comportamento profissional, bem como cumprir as normas
internas do érgao;

2.5.1.5.  Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos

das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos e
equipamentos elétricos, extintores de incéndio, displays, fitas etc;
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25.2.

253.

25.16.

251.7.

2.5.1.8.

25.19.

2.5.1.10.

25111,

2.5.1.12.

2.5.1.13.

2.5.1.14.

2.5.1.15.

2.5.1.16.

Limpar/remover o pd de capachos, carpetes e tapetes, aspirando o po;

Limpar/lavar espelhos, bacias, assentos, pias e pisos dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo
durante todo o horario previsto de uso, aoc menos duas vezes ao dia;

Remover adequadamente os detritos do piso, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-o para local indicado pela Contratante;

Passar pano umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma
e similares;

Limpar e desinfetar todos os visores e portas de vidro;
Lavar as dependéncias das copas com produtos apropriados;

Manter limpeza continua nas dependéncias de maior afluéncia do publico usuario
(érea de atendimento, sala de espera, corredores internos dos conjuntos etc);

Remover papéis dos cestos de despejos;

Coletar, selecionar e remover o lixo em coletores de reciclaveis, de acordo com a
necessidade, colocando-os em local apropriado, indicado pela Contratante;

Abastecer os banheiros com material de higiene, de acordo com a necessidade;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Tarefas (Semanalmente):

25.21.

2522

25.23.

2524,

2.5.25.

Molhar as plantas localizadas nas areas internas 02 (duas) vezes por semana;

Limpar, lavar e desinfetar todos os coletores de lixo, inclusive os das instalagdes
sanitarias;

Limpar e desinfetar os bebedouros conforme necessidade;

Passar aspirador de pd e lavar todas as dependéncias acarpetadas, retirando mancha
com produto apropriado e conforme necessidade;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Tarefas (Mensalmente):

2.5.3.1.

25.3.2.

2.5.33.

Limpar todas as luminérias;

Limpar remover manchas de forros, paredes e rodapés, conforme necessidade;
Retirar papéis, detritos e folhagens das éareas verdes, acondicionando-os
apropriadamente e retirando-os para local indicado pela Contratante, sendo

terminantemente vedada a queima desse material, observada a legislagdo ambiental
vigente e de medicina e seguranga do trabalho;
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254.

2.5.34.

2535.

2.5.3.6.

25.3.7.

2538.

2.5.3.9.

2.5.3.10.

2.5.3.11.

2.5.3.12.

2.5.3.13.

2.5.3.14.

2.5.3.15.

2.5.3.16.

2.5.317.

2.5.3.18.

2.5.3.19.

2.5.3.20.

253.21.

Limpar internamente os vidros de todas as janelas;

Efetuar limpeza geral em todas as dependéncias de uso publico;
Lustrar com maquina enceradeira, todas as dependéncias enceradas;
Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar divisdrias, portas, barras e batentes com produto adequado;
Encerar/lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado;

Limpar forragdes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas, com produto
adequado;

Limpar telefones com produto adequado;
Limpar os vasos;
Retirar o pd e residuos dos quadros em geral com pano Umido;

Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifes,
fechaduras etc., com produto adequado;

Encerar/lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;
Lavar, encerar e lustrar, todos os pisos de ceramica, granito e outros;
Lavar os parapeitos das janelas, rodapés e arandelas;

Remover o p6 das persianas e das cortinas, com equipamentos e acessorios
adequados;

Fazer revisdo geral de todo os servigos executados durante o més;

Descongelar as geladeiras e limpar ou lavar seus componentes, conforme
necessidade;

Efetuar todo servigo considerado necessario a limpeza mensal;

Requisitos para selegao dos profissionais: Experiéncia na atividade. Saber ler e escrever. Bons
antecedentes. Nao estar impedido de prestar servigos no érgéo por forga do Decreto 7.203, de
04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

2.6. Encarregado:

26.1.

A Contratada devera manter encarregado nos locais de prestagdo de servigos para orientar,
coordenar, acompanhar, supervisionar e dar ordens ao contingente disponibilizado e resolver
quaisquer questdes pertinentes a execugdo dos servigos contratados, para corre¢do de situagdes
adversas e para o atendimento imediato das reclamagdes e solicitagdes do Contratante quanto a
execucdo dos servigos no local de prestagéo de servigo.
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2.7.

26.3.

264.

2.6.5.

2.6.6.

26.7.

2.6.8.

2.6.9.

2.6.10.

Compete ao encarregado as atividades de coordenagao e de supervisaoffiscalizagdo, devendo
ser exercidas com exclusividade, ndo sendo compativel tal competéncia com as atividades
inerentes aos postos de servigo contratados ou com as de outros contratos.

Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

Fiscalizar e cobrar o correto uso dos EPIs e dos equipamentos utilizados na prestagdo dos
servigos contratados.

Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

Demonstrar educacéo, cordialidade, honestidade, asseio, atencéo, espirito de equipe, paciéncia,
prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter destreza manual, zelar
pela ordem, seguranca e organizagao da area sob sua responsabilidade;

Possuir habilidade de lideranga, gerenciamento de pessoas, comunicagao e bom relacionamento
interpessoal;

A Contratada devera montar cronograma de trabalho contemplando as atividades descritas nos
itens 2.5.1,2.5.2 € 2.5.3, 0 qual sera aprovado pelo gestor do contrato. Sera de responsabilidade
do encarregado a fiscalizago da execug&o das tarefas, bem como dos servigos contratados, com
a missao de garantir o alcance dos resultados planejados.

Demais servigos afins e pertinentes a fungao;
Requisitos para selecdo dos profissionais: Experiéncia na atividade. Ensino Médio Completo.

Bons antecedentes. Nao estar impedido de prestar servigos no érgéo por forca do Decreto 7.203,
de 04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

Locais de prestagao de servigo de limpeza (ltens 4.5 € 4.6):

ITEM

QUANT. UNIDADE LOCAL

01

05

AGENTE OPERACIONAL DE LIMPEZA - SEDE

Servigo de limpeza no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente,
487 — Jardim América — CEP: 05409-001 — Sao Paulo — SP), sendo: 02
Postos postos, de segunda a quinta-feira, das 7h as 16h, sexta-feira das 7h as
14h e sabado das 7h as 14h e 03 postos, de segunda a quinta-feira das
13h as 22h, sexta-feira das 13h as 20h e sabado das 7h as 14h. Jornada:
44 horas semanais.

02

02

AGENTE DE HIGIENIZACAO - SEDE

Servigo de limpeza no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente,
487 - Jardim América — CEP: 05409-001 - S&o Paulo — SP), sendo: 01
Postos posto, de segunda a quinta-feira, das 7h as 16h, sexta-feira das 7h as 14h
e sabado das 7h as 14h e 01 posto, de segunda a quinta-feira das 13h as
22h, sexta-feira das 13h as 20h e sabado das 7h as 14h. Jornada: 44
horas semanais.

03

01

ENCARREGADO - SEDE

Encarregado no prédio da sede do CRF-SP (Rua Capote Valente, 487 —
Posto Jardim América — CEP: 05409-001 — S&o Paulo — SP), sendo: Segunda a
sexta-feira, das 8h30 as 17h30 e sabado das 8h as 12h. Jornada: 44 horas
semanais
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LIMPEZA - ARQUIVO MORTO
Servigo de limpeza no arquivo morto do CRF-SP (Rua Amaral Gurgel, 477

04 01 Posto - Conj. 01 e 02 - Vila Buarque — CEP: 01302-000 — S&o Paulo — SP),
sendo: segunda e quarta-feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 08 horas
semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE ARAGATUBA

05 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Waldemar Alves, 1215 - Vila
Industrial - CEP: 16072-175 — Aragatuba — SP), sendo: Segunda e quinta-
feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE BAURU

06 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Manoel Pereira Rolla, 14-14 - Vila
Nova Cidade Universitaria — CEP: 17012-190 - Bauru — SP, sendo:
Segunda e quinta-feira, das 8h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE BRAGANCA PAULISTA

07 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Salvador Markovicz, 135 — Sala 307
— Bairro Tabodo — CEP: 12916-400 - Braganga Paulista — SP), sendo:
Segunda e quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE CAMPINAS

08 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Ibsen da Costa Manso, 30 — Lote
19 — Jardim Chapad&o — CEP: 13070-078 — Campinas — SP), sendo:
Segunda e quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE FERNANDOPOLIS

09 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Manoel Marques Rosa, 1075 - Sala
72 - Centro — CEP: 15600-000 - Fernandopolis - SP), sendo: Terca e
quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE FRANCA

10 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Sete de Setembro, 500 — Conjuntos
406 e 407 — CEP: 14401-278 — Franca — SP), sendo: Terga e quinta-feira,
das 08h30 as 11h30. Jornada: 6 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE GUARULHOS

1" 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Salgado Filho, 252, Conjuntos 408
e 409 - Centro — CEP: 07115-000 — Guarulhos — SP), sendo: Segunda e
quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE JUNDIAI

12 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Bélgica, 280 — Jardim Cica — CEP:
13206-830 — Jundiai — SP), sendo: Segunda e quarta-feira, das 08h30 as
12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE MOGI DAS CRUZES
Servigo de limpeza na Seccional (Rua Dr. Deodato Wertheimer, 1605 — 9°

13 01 Posto andar - Conjunto 92 — Centro — CEP: 08710-460 — Mogi das Cruzes —
SP), sendo: Terga e sexta-feira, das 08h30 as 11h30. Jornada: 6 horas
semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE OSASCO

14 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Rua Ercole Ferre, 46 - Salas 2 e 3 - Vila
Osasco — CEP: 06086-200 — Osasco — SP), sendo: Terca e sexta-feira,
das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE PIRACICABA

15 01 Posto Servigo de limpeza na Seccional (Av. Ulhoa Cintra, 32 — Centro — CEP:
13400-430 - Piracicaba — SP), sendo: Segunda e quarta-feira, das 08h30
as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
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LIMPEZA - SECCIONAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Claudinor Sandoval, 407 - Jardim
Paulista — CEP: 19023-200 - Presidente Prudente — SP), sendo: Segunda
e quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SANTO ANDRE

Servigo de limpeza na Seccional (Av Portugal, 141 - 5° andar — Conjunto
51 - Centro — CEP: 09040-010 — Santo André — SP), sendo: Terca e
quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.

LIMPEZA - SECCIONAL DE SANTOS

Servigo de limpeza na Seccional (Av. Conselheiro Nébias, 730 — Sala 73
- Boqueirdo — CEP: 11045-002 — Santos — SP), sendo: Quinta e sexta-
feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 8 horas semanais.

LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Floriano Peixoto, 11 — Sala 03 - 2°
Andar - Centro — CEP: 13870-060 — Sao0 Jo&o da Boa Vista — SP), sendo:
Segunda e quarta-feira, das 13h30 as 17:30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Rubido Junior, 2634 — Centro -
CEP: 15010-090 — Séo José do Rio Preto — SP), sendo: Terga e sexta-
feira, das 08h30 as 14h30. Jornada: 12 horas semanais

LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Servigo de limpeza na Seccional (Rua Antonio Moraes Barros, 66 — Centro
— CEP: 12245-690 - S&o José dos Campos — SP), sendo: Segunda e
quarta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.

LIMPEZA - SECCIONAL DE SECCIONAL ZONA SUL

Servico de limpeza na Seccional (Rua Cancioneiro de Evora, 715 -
Chécara Santo Antnio — CEP: 04708-010 — S&o Paulo — SP), sendo:
Segunda e quinta-feira, das 08h30 as 12h30. Jornada: 8 horas semanais.
LIMPEZA - SECCIONAL DE SAO ZONA LESTE

Servico de limpeza na Seccional (Rua Padre Jodo, 444 — conjs. 44/45 -
Penha de Franga — CEP: 03637-000 — S&o Paulo — SP), sendo: Segunda
e quarta-feira, das 13h30 as 17h30. Jornada: 8 horas semanais.

16 01 Posto

17 01 Posto

18 01 Posto

19 01 Posto

20 01 Posto

21 01 Posto

22 01 Posto

23 01 Posto

2.7.1. Caso algum dos enderegos elencados no quadro acima seja modificado durante a vigéncia do
contrato, em virtude de mudanca do local de instalagdo da Sede ou Seccional dentro do mesmo
Municipio, a Contratada sera notificada e devera atender o novo enderego.

2.8. Podera haver, por solicitagdo da Contratante, cobertura de férias ou eventual afastamento do funcionario
nas seccionais abaixo onde a Contratante possui funcionaria propria:

, POSTOS ESPORADICOS
(0 PAGAMENTO SERA REALIZADO POR DIARIA EFETIVAMENTE CUMPRIDA, CONSIDERANDO O
PERIODO DE AUSENCIA DO FUNCIONARIO DO CRF-SP)

ITEM QUANT. UNIDADE LOCAL
LIMPEZA - SECCIONAL DE RIBEIRAO PRETO
24 01 Posto Terca e sexta-feira, das 08h30 as 12h30

Jornada: 8 horas semanais

LIMPEZA - SECCIONAL DE SOROCABA
25 01 Posto Terga e quinta-feira, das 08h30 as 12h30
Jornada: 8 horas semanais
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LIMPEZA - SECCIONAL DE ARARAQUARA

26 01 Posto Segunda e quarta-feira, das 08h30 as 14h30
Jornada: 12 horas semanais
LIMPEZA - SECCIONAL DE MARILIA
27 01 Posto Terga e quinta-feira, das 08h30 as 12h30
Jornada: 8 horas semanais
2.9. Servicos de copeiragem:

29.1.

Tarefas (Diariamente):

29.1.1.

29.1.2.

29.1.3.

29.14.

29.1.5.

2.9.1.6.

29.1.7.

29.1.8.

29.1.9.

2.9.1.10.

29111

29112

2.9.1.13.

2.9.1.14.

2.9.1.15.

2.9.1.16.

Assumir o posto pontualmente, devidamente uniformizada, incluindo acessérios
(touca de cabelo etc) e com aparéncia pessoal adequada;

Manter-se uniformizado e com cracha de identificagéo;

Demonstrar educagéo, cordialidade, honestidade, asseio, atencéo, espirito de equipe,
paciéncia, prestatividade, responsabilidade, manter a postura e o autocontrole, ter
destreza manual, zelar pela ordem, seguranga e organizagdo da area sob sua
responsabilidade;

Preparar café, chas, sucos e similares, observando as normas de higiene pessoal e
boas praticas da culinaria;

Preparar lanches, quando necessario, com materiais fornecidos pelo Contratante;

Servir/distribuir café, agua e outros congéneres, quando solicitado, inclusive com uso
de carrinho;

Organizar e preparar mesas de café e coffee break;
Recolher utensilios de copa e cozinha;

Limpar e Manter limpos os equipamentos da copa, tais como: refrigerador, forno
elétrico, forno micro-ondas, fogéo, cafeteira, dentre outros;

Lavar e esterilizar copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios da copa;

Limpar interna e externamente os armarios da copa e demais utensilios, mantendo as
instalagdes limpas e em boas condi¢des de apresentagao e uso;

Limpar equipamentos de refrigeragéo de alimentos, como geladeira e frigobar;
Conferir e controlar a quantidade e disponibilidade de materiais e produtos;
Requisitar utensilios, géneros alimenticios e produtos de limpeza;

Controlar prazo e data de validade de alimentos e bebidas entregues para o servigo
de copa;

Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade;
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2.9.1.17.

2.9.1.18.

2.9.1.19.

2.9.1.20.

29.1.21.

2.9.1.22.

2.9.1.23.

2.9.1.24.

2.9.1.25.

2.9.1.26.

2.9.1.27.

2.9.1.28.

2.9.1.29.

2.9.1.30.

2.9.1.31.

Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

N&o prestar informagdes sobre enderego, habitos e costumes dos servidores, assim
como manter sigilo sobre informagdes obtidas durante o posto de trabalho;

Zelar pela preservacao do patrimdnio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizagéo e a aparéncia do local de trabalho e solicitando a devida manutengao,
quando necessario;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

Manter atualizada a documentagéo utilizada no posto;
Analisar requisicdes de servico de copa com a programagao especificada e atender
as requisicdes de lanches, café e agua dos departamentos, para atendimento dos

voluntarios, observando horérios, quantidades e cardapio solicitado;

Efetuar, sempre que necessario, compras de pequeno valor dos itens solicitados nas
requisicdes para elaboragao do cardapio;

Servir as reunides de acordo com o solicitado nas requisi¢des, compor as mesas,
dispor os alimentos e bebidas, verificar quantidades e todos os itens necessarios para
Servir;

Recolher todos os itens disponibilizados para as reunides de acordo com seu término;

Repor o estoque de copos descartaveis nos suportes ao lado dos filtros em todos os
andares;

Verificar e abastecer a sala de reunides da Diretoria, com os itens pré-determinados;

Prestar contas dos valores disponibilizados para compras, devendo apresentar o
comprovante fiscal conforme orientagdo da Contratante;

Manter a copa limpa e arrumada durante todo expediente;

Proceder com o recebimento dos lanches, pesando-os e anotando o peso nas fichas
e observagdes que se fagam necessarias;

2.9.1.30.1. Caso a copeira ndo esteja presente, devera esta informar ao encarregado
para que 0 mesmo proceda com o recebimento;

2.9.1.30.2. A néo efetivacdo do procedimento disposto no item 2.9.1.30 acarretara
para a Contratada o custeio dos alimentos recebidos e ndo conferidos.

Utilizar o telefone e o radio disponibilizados para a Copa para contato com o
encarregado e os Departamento;
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29.2.

29.3.

2.9.1.32.

2.9.1.33.

2.9.1.34.

No periodo da manha efetuar a limpeza e organizagao dos locais de realizagao de
reunides (salas, auditorio etc) removendo as sobras de alimentos e utensilios da copa
disponibilizados;;

Montagem / Preparar a mesa com utensilios adequados a cada reuni&o;

Demais servigos afins e pertinente a fungéo ou considerados necessarios a frequéncia
diéria

Tarefas (Semanalmente):

29.21.

29.2.2.

29.2.3.

29.24.

2.9.25.

29.2.6.

29.2.7.

29.28.

29.2.9.

2.9.2.10.

29.2.11.

29.212.

2.9.213.

2.9.2.14.

Manter a rotina de atendimento de reunides e providenciar o solicitado de acordo com
as requisicdes (Ex: jarras de agua, café etc.);

Atender a diretoria durante todo o periodo em que estiver no CRF-SP;
Quinzenalmente, atender as solicitagdes nas reunides plenarias;
Atender as solicitagdes para servir nos eventos de acordo com a demanda;

Efetuar a conferéncia do estoque de itens utilizados pela copa (Ex. descartaveis, agua,
suco, refrigerantes etc.) e avisar com antecedéncia a haver a reposigao;

Encaminhar toalhas para lavar;
Prestar contas dos valores disponibilizados para compras;
Limpar, lavar e desinfetar todos os coletores de lixo;

As quintas-feiras, ap6s as 17:30 horas, desligar as geladeiras para descongelamento
e limpeza interna e externa;

As sextas-feiras, proceder com a limpeza dos aparelhos de micro-ondas, geladeiras,
bebedouros, paredes e demais componentes das copas;

Atender as demandas de solicitagbes de reunides aos sabados;

Todas as segundas-feiras de manh&@ entregar para o responsavel pela Copa
(funcionario do CRF-SP) todas as requisi¢bes da semana;

Manter as copas em geral abastecidas com detergente e esponja;

Demais servicos afins e pertinentes a fungdo ou considerados necessarios a
frequéncia semanal.

Tarefas (Mensalmente):

2.9.3.1.

293.2.

Limpar os utensilios utilizados na copa;

Revisar estado de conservagdo de bandejas, copos, jarras, suportes, travessas,
garrafas térmicas etc;
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2.10.

3.1

2.9.3.3.  Limpar internamente armarios, gavetas, prateleiras;
2.9.34. Fazerrevisdo geral de todo os servigos executados durante o més;

2.9.3.5. Demais servigo afins e pertinentes a fungéo ou considerado necessario a limpeza
mensal.

294, Requisitos para selegao dos profissionais: Experiéncia na atividade. Saber ler e escrever. Bons
antecedentes. Nao estar impedido de prestar servigos no 6rgéo por forga do Decreto 7.203, de
04 de junho de 2010, que veda o nepotismo na Administragdo Publica Federal.

Considerando que os servigos devem ser prestados com qualidade, visando exceléncia, é responsabilidade
da Contratada supervisionar, além dos aspectos técnicos e operacionais, também os aspectos
comportamentais e o relacionamento interpessoal de seus funcionarios, mantendo comunicagéo assertiva e
proativa. Cabe a Contratada promover para seus funcionarios treinamentos visando a atualizagao
profissional, agdes relativas a qualidade de vida e seguranga no trabalho, além de esclarecer aos mesmos
seus direitos, inclusive com respeito a acesso a programas de qualidade de vida e salde.

2.10.1. O treinamento devera ser previamente agendado com a Contratante e ocorre de forma a nao
prejudicar/comprometer 0 bom andamento dos servigos contratados. Durante o periodo de
treinamento, a Contratada podera utilizar funcionario(s) volante(s) para cobertura dos postos.
Sera de responsabilidade do encarregado orientar e fiscalizar a execugao dos servigos realizados
pelo(s) funcionario(s) volante(s).

2.10.2. O horario de inicio e término de cada jornada de trabalho dos profissionais sera a critério do
Contratante, desde que n&o implique em aumento dos encargos da Contratada.

2.10.3.  As alteragbes que envolvam aumento dos encargos & Contratada seréo previamente negociadas
entre as partes, deverao observar os limites estabelecidos em lei e constardo em Termo Aditivo.

2.104.  As alteragbes nos enderegos de prestagéo de servigo deveréo ser atendidas pela Contratada,
desde que dentro do mesmo municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO MATERIAL, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES

Sera de responsabilidade da Contratante o fornecimento e distribuicdo dos materiais, ferramentas e
equipamentos necessarios ao desempenho das fungdes constantes neste anexo.

3.1.1. Servicos de zeladoria — Os materiais descritos no item 3.1 serdo os insumos, equipamentos e
ferramentas. Cabe a Contratada o fornecimento de uniformes e EPI.

3.1.2. Servicos de limpeza — Os materiais descritos no item 3.1 serdo apenas os insumos descartaveis:
Papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

3.1.2.1.  Caber a Contratada o fornecimento de:
3.1.2.1.1. Saneantes domissanitarios;

3.1.2.1.2. Equipamentos necessarios a execugao dos servigos elencados no item 2.5
(Ex. Vassoura, aspirador, escada efc);
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3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.1.2.1.3. Materiais, utensilios e suprimentos necessarios a execugao dos servigos
elencados no item 2.5 (Ex. Agua Sanitaria, desodorizador ambientes,
desinfetantes, detergentes, panos, limpa vidros, lustra méveis, cera, saco
plasticos, esponja, espanador, escova, baldes, pa, luvas de borracha,
desentupidor de pia e vasos etc)

3.1.22. A Contratada devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o
fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, produtos quimicos, etc.

3.1.2.3. A Contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagéo
dos servigos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao
estado das instalagbes hidrossanitarias e elétricas.

3.1.3. Servico de copeiragem — Os materiais descritos no item 5.1 serdo apenas: Guardanapos, copo
descartavel, insumos para preparo de alimentos, equipamentos e utensilios de copa. Cabe a
Contratada o fornecimento de uniformes, EPI, toucas descartaveis e luvas.

E obrigagéo da Contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, bem como praticas de
racionalizacao.

A Contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos mais
eficientes que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), conforme
regulamentagdes, para 0s casos possiveis.

E proibida a utilizagdo de saneantes domissanitarios de Risco | listados no art. 5° da Resolugao n® 336/1999
na prestacédo dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n° 913, de 25 de junho de 2001.

A Contratada devera observar as exigéncias legais de sustentabilidade ambiental na execugéo do servigo,
com atengao especial ao seguinte:

3.5.1. racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas / poluentes;
3.5.2. substitui¢do de substancias toxicas por atoxicas ou de menor toxicidade;
3.5.3. racionalizagdo / economia no consumo de energia e agua;

3.54. capacitagdo periodica dos empregados sobre boas praticas de redugéo de desperdicio.

A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme adequado a cada fungéo, compreendendo
pecas para todas as estagdes climaticas do ano, crachas de identificagao e EPI necessarios ao desempenho
das fungbes constantes neste anexo, sem qualquer repasse do custo para o empregado, devendo cobrar o
uso dos mesmos por parte de seus funcionarios.

Serao inaceitaveis uniformes descosturados, em ma estado de conservagao, transparentes em excesso ou
com tamanho inadequado, bem como aqueles que expressem propaganda ou publicidade, ressalvada a
divulgacdo da marca da Contratada.

Os equipamentos de prote¢éo individual deveré&o ter o certificado de aprovagdo do MTE além de atender as
normas de seguranca do trabalho.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;
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3.10.

3.11.

41.

4.2.

43.

44,

5.1.

Os uniformes deverao ser entregues e implantados até a data prevista para inicio da execugéo dos servigos,
mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a
Contratada.

Os materiais deverao ser entregues mensalmente em quantitativos adequados as necessidades de limpeza,
ou sempre que houver necessidade de reposicéo, observando os requisitos de armazenamento, seguranga
e prazo de validade. Os materiais deverdo ser armazenados em local disponibilizado pela Administragéo do
CRF-SP. Os materiais a serem utilizados no CEAD deverao ser entregues pela contratada naquele local,
com quantitativos adequados as necessidades de limpeza do prédio, sendo que esses quantitativos estao
incluidos nos descritos na tabela acima.

3.11.1.  Nas seccionais, 0s materiais poderéo ser requisitados por e-mail pelo funcionario do CRF-SP a
Contratada para que efetue a entrega naquele local em até 15 (quinze) dias contados da
solicitacao.

CLAUSULA QUARTA - DO RELOGIO DE PONTO

A Contratada devera fornecer relégio de ponto a ser instalado nos locais de prestacéo de servigos a fim de
exercer 0 controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, por meio de registro
obrigatério, devendo manté-lo em perfeitas condicdes de uso, em conformidade com o que estabelecem as
diretrizes disciplinadas pelo Ministério de Trabalho.

O sistema de controle de frequéncia devera ser implantado as expensas da Contratada, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do contrato, e devera atender a legislagdo trabalhista,
inclusive, se 0 caso, possuir mecanismo para registro biométrico.

Em caso de ocorréncia de danos nos equipamentos, a Contratada devera repara-los ou substitui-los em até
24 (vinte e quatro) horas, ap6s comunicagdo da Contratante ou do Encarregado.

Durante o horario definido para a presta¢do dos servigos, deverdo ser observados os intervalos para repouso
e alimentagéo dos funcionarios da Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Além das obrigacdes resultantes da observancia da legislagéo vigente, séo obrigagdes do Contratante:
5.1.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos através de servidores especialmente designados, verificando
se no desenvolvimento dos trabalhos, estdo sendo cumpridos os servigos e especificacdes
previstas no edital, no termo de referéncia, na proposta e no contrato, de forma satisfatoria, e

documentando as ocorréncias;

5.1.2. Comunicar a falta de cumprimento das obrigagées ao encarregado e, se necessario, ao preposto
designado pela Contratada, para que as falhas possam ser corrigidas a tempo;

5.1.3. Prestar & Contratada e a seus representantes e funcionarios, todas as informagbes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados.

5.14. Convocar a Contratada para reunides, sempre que necessario.

5.1.5. Manter equipe interna a disposi¢do da Contratada para acompanhamento, participagdo em
reunides, fornecimento de informagdes e esclarecimentos quanto as diretrizes do trabalho;
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5.2.

6.1.

6.2.

5.1.6. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigos aprovadas,
correspondentes aos itens efetivamente entregues pela Contratada, no prazo pactuado, mediante
as notas fiscais/faturas, devidamente atestadas, comunicando & Contratada, por escrito e
tempestivamente, qualquer mudanga de Administragéo e enderego de cobranca.

5.1.7. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial quanto
a aplicagéo de sangdes e alteragdes do mesmo.

5.1.8. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,

ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Em cumprimento as suas obrigagdes, cabe a Contratada, além das obrigacbes constantes das

especificagdes técnicas, aquelas estabelecidas em lei, em especial as definidas nos diplomas federal e

estadual sobre licitagdes.

A Contratada devera:

6.2.1. Né&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia do
Contratante;
6.2.2. Fornecer o objeto contratado, conforme especificado, sempre da melhor qualidade, bem como

solucionar qualquer defeito que ocorra resultante de ma qualidade.

6.2.3. Assumir inteira responsabilidade pela execugéo dos servigos contratados e efetud-los de acordo
com as especificagbes constantes da proposta de pregos, as disposi¢des do instrumento
convocatorio e seus anexos, a boa técnica, as legislagdes e normas pertinente;

6.24. Reparar e corrigir os vicios ou incorregdes resultantes da méa qualidade da execugéo dos servigos;

6.2.5. Responsabilizar-se por todas as despesas e custos diretos e indiretos, tais como: encargos
sociais, previdenciarios, salarios, transporte, alimentagédo, impostos, taxas, tarifas, contribuicdes
e emolumentos federais, estaduais e municipais, indenizagdes e quaisquer outras despesas que
forem devidas aos seus empregados ou que venham a incidir sobre os servigos contratados.

6.2.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, em conformidade com as
especificagdes técnicas, nos termos da legislagéo vigente.

6.2.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao
ou de materiais empregados.

6.2.8. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes

de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo dessa
responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento.
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6.2.9. Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar imediatamente ao Contratante,
quaisquer fatos ou anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o
resultado final dos servigos.

6.2.10.  Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pelo Contratante, por meio de pessoa
devidamente credenciada, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, para exame e
esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados com os servigos contratados.

6.2.11.  Designar preposto para representa-la e responsavel pelo acompanhamento das reclamages ou
providéncias decorrentes da ma execugéo dos servigos. O preposto devera estar disponivel em
dias Uteis e durante o horario comercial;

6.2.12.  Selecionar e treinar os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando profissionais com
fungdes devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

6.2.13.  Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de cracha, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual - EP!I's, propiciando melhor identificagéo
e seguranga no ambiente de trabalho, conforme disposto na Convencgéo Coletiva da classe e em
legislagdes aplicaveis;

6.2.14.  Fornecer, dar treinamento e fiscalizar o uso de todos os equipamentos de protegao individual
EPI's necessarios para as atividades;

6.2.15.  Substituir qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atuagéo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pelo
CRF-SP;

6.2.16.  Promover no inicio da vigéncia do contrato e anualmente, em caso de prorrogagao, cursos de
formagdo, capacitagdo, treinamento especifico aos profissionais, reciclagem relagdes
interpessoais e seguranga no trabalho aos empregados envolvidos com a prestagéo do servigo,
de forma a n&o interferir na atividade rotineira;

6.2.17.  Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados, através de cartdo de
ponto.

6.2.18.  Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
0 empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

6.2.19.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

6.2.20.  Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acao ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, no exercicio de suas fungdes, o Contratante ou a terceiros.

6.2.21.  Cumprir rigorosamente toda a legislagéo aplicavel a execugao dos servigos contratados;
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7.1.

6.2.24.

6.2.25.

6.2.26.

6.2.27.

Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial quanto
a aplicagéo de sangdes e alteragdes do mesmo.

Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgao Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicBes que culminaram em sua habilitagdo e qualificagdo na fase da licitagao,
mantendo—se devidamente regularizada e apta a contratagdo com entidades publicas, devendo
manter em situagdo regular e com prazo de validade em vigor os seguintes documentos, que
podem ser solicitados a qualquer tempo pelo Contratante:

iv- Regularidade Trabalhista (Certiddo Negativa de Débito Trabalhista ou Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa);

V- Regqularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil — Certid&o conjunta/FGTS e
INSS); e

vi- Regularidade Fiscal Estadual/Municipal (Receita Estadual/Distrital e Receita

Municipal — Mobiliaria e Imobiliaria).

NAOQ apresentar, tanto para o CNPJ da Contratada, como para o CPF do sécio majoritério, sang&o
que impega a contratagdo com entidades publicas registradas no:

V- SICAF;

vi - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) da Corregedoria
Geral da Unido (CGU);

vii - Cadastro Nacional de Condenages Civeis por Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga — CNJ;

viii - Cadastro de Licitantes inidoneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem em até
25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com o
artigo 65, paragrafo 1° da Lei n°® 8.666/1993.

6.2.27.1. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no item
anterior, conforme artigo 65, paragrafo 1° e 2° da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO

E expressamente vedada a subcontrataco total do objeto deste Edital, sob pena de rescisao contratual.
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7.2.

8.1.

9.1.

10.1.

71.1. Sera permitida a subcontratagdo parcial, mediante autorizagéo prévia do Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagao técnica necessaria para
a execucdo do objeto.

Em qualquer hipétese de subcontratagéo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita
execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisio e coordenagéo das atividades da subcontratada,
bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagbes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitago exigidos na licitagao original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

CLAUSULA NONA - DO SIGILO E SEGURANGA DAS OPERAGOES E INFORMAGOES

A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados, informagdes, documentos, sejam tais
informagdes tangiveis ou néo, orais ou escritas, bem como imagens ou videos, armazenados em meio fisico,
midia eletrénica ou ainda qualquer outro meio, que a ela venham ser confiados ou que venha ter acesso em
raz&o do contrato, ndo podendo, sob qualquer pretexto, revela-los, divulga-los, reproduzi-los ou deles dar
conhecimento a quaisquer terceiros estranhos a este contrato.

9.1.1. A manuteng&o deste sigilo devera perdurar por 30 (trinta) anos, no minimo, ap6s o término dos
servigos contratados. Caso se verifique a quebra de sigilo das informagdes disponibilizadas pelo
Contratante, serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei n° 8.666/1993 e no contrato, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
N&o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, ao
CRF-SP é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,

exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, por funcionario indicado, podendo para isso:

10.1.1.  Acompanhar os servigos que seréo executados pela Contratada, em qualquer de suas fases, sem
prévia comunicagao.

10.1.2. Promover as diligéncias necessarias de forma a acompanhar a execugédo do contrato;

10.1.3.  Tomar a decis&o final em todos e quaisquer assuntos relativos ao objeto contratado, levando-se
em conta a experiéncia, opinides e sugestdes da Contratada;

10.1.4.  Observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificagdes exigidas na contratagao.

10.1.5.  Solicitar a substituicdo de qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atuacéo,

permanéncia ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios pelo CRF-SP.
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10.2.

10.3.

104.

10.5.

10.6.

11.1.

12.1.

12.2.

13.1.

10.1.6.  Executar mensalmente a medicdo, descontando-se o valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo
das demais sangdes disciplinares em contrato.

E assegurada ao Contratante a faculdade de exigir, a qualquer tempo, da Contratada, documentaco que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao deste contrato.

A fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos prestados pela Contratada serao feitos pelo Departamento
de Suprimentos, Patrimdnio e Servigos, que reclamara junto ao representante ou preposto indicado a
regularizacéo das eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, comunicando a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, tudo sem prejuizo das penalidades que se
mostrarem cabiveis.

Nos termos do art. 67 Lei n® 8.666/1993, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar os
servigos contratados, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e
determinando o que for necessario a regularizagéo de falhas ou defeitos observados.

A fiscalizagdo de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL
O presente contrato de prestacéo de servigos por tempo determinado tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze)

meses, com inicio em de de 2020 e término em de de 2021,
podendo ser prorrogado em conformidade com o artigo 57, inciso Il da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

O crédito orgamentario para atender as despesas decorrentes deste contrato esta consignado no orgamento
para o exercicio 2020 e correrad a conta de ............. — Elemento de despesa: .............

Sempre que a vigéncia do contrato ultrapassar a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, sera
providenciada dotagao orgamentaria propria para cobertura do periodo subsequente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO
O pagamento seréa realizado no prazo maximo de até 21 (vinte e um) dias apds o fechamento do més,

contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, creditada em conta bancaria da Contratada, mediante
atesto do departamento gestor do contrato e conforme valores abaixo:

ITEM

] VALOR VALOR
QUANT. ESPECIFICAGAO UNITARIO DO TOTAL
ITEM DO ITEM
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13.2.

13.3.

134.

13.5.

13.6.

13.1.1.  Caso seja devolvida por qualquer irregularidade quanto ao atesto ou documentalffiscal novo
prazo de 21 (vinte e um) dias serd contado a partir de sua reapresentagao, sem qualquer dnus
para o Contratante, independentemente da data de vencimento.

A Nota Fiscal podera ser substituida por fatura ou documento equivalente, observada a legislacéo aplicavel.

No campo para descrigdo na nota fiscal a Contratada deverd informar os dados bancério para depédsito,
fazendo constar o banco, nimero da agéncia e conta corrente ou poupanga, caso a Contratada opte por esta
forma de pagamento.

13.3.1. Em caso de pagamento via boleto, a empresa devera observar as retengdes previstas nos
subitens abaixo.

Para emissdo da Nota Fiscal, a Contratada devera observar a legislagéo fiscal vigente e suas alteracdes
subsequentes, especialmente a Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita Federal, e suas alteragdes,
que dispde sobre a retencéo de tributos e contribui¢des nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas
que menciona a outras pessoas juridicas pelo fornecimento de bens e servigos
(http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consultallink.action?idAto=372008&visao=anotado), devendo
fazer constar no campo préprio da nota fiscal os percentuais de descontos e retengdes.

13.4.1.  Caso a empresa seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de Tributos e
Contribuigbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
de que trata o artigo 12 da Lei Complementar n® 123/2006, em relag&o as suas receitas proprias,
deverdo, juntamente com a nota fiscal para pagamento, apresentar devidamente preenchido o
Anexo IV da instrugdo Normativa a que se refere o item anterior.

Além do disposto no subitem acima, a Contratada também devera observar a Lei Complementar n® 116/2003,
relativa ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS), bem como observar os regulamentos do
municipio correspondente no qual a empresa € prestadora de servigos, bem como no municipio do
estabelecimento tomador dos servigos (ou seja, do municipio da unidade contratante) para que as notas
fiscais sejam devidamente escrituradas e o recolhimento ocorra em conformidade as disposigdes legais,
considerando o prazo constante do item 13.1, devendo o mesmo considerar também o vencimento do
recolhimento do referido imposto e fazer o percentual correspondente constar do campo préprio da nota
fiscal.

13.5.1.  No caso de prestagéo de servigos, sujeitos a retencdo de ISS, a nota fiscal que néo for entregue
ao Contratante dentro do proprio més da prestagao, deve ser entregue até o 1° (primeiro) dia Util
do més subsequente, sob pena de arcar com os 6nus decorrentes, conforme disposto no subitem
abaixo.

13.5.2.  Caso a Contratada n&o observe o prazo para recolhimento do ISS e o término da contagem do
prazo disposto no subitem acima ultrapasse o prazo para recolhimento do mesmo, o valor de
possiveis penalidades, multas e afins, seréo abatidos do valor liquido a ser pago a empresa, néo
sendo o Contratante onerado com tais custos de forma alguma.

A Nota Fiscal ou Fatura devera estar obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei
n° 8.666/1993.
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13.7.

13.8.

13.9.

13.6.1.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da Contratada, deverédo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

A Contratada também devera apresentar até o ultimo dia do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos:

13.7.1.  Os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias e do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo — FGTS, bem como os comprovantes do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a sua disposi¢do e correspondentes ao
periodo de execugéo dos servigos;

13.7.2. O prazo para apresentagdo dos comprovantes podera ser prorrogado, mediante justificativa
formal da Contratada, encaminhada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis, para
avaliagao e aprovagao do Contratante.

13.7.3.  Aauséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
bem como do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas, implicara a retengéo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacao, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.74.  Ultrapassado o prazo de 10 (dez) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugao dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.7.4.1. Para realizagdo do pagamento direto aos empregados, se o caso, a Administragao
podera utilizar-se da garantia de execugéo.

13.7.5.  Osindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacéo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovagao da regularizagao da situagéo, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser entregue no Departamento de Licitagbes e Contratos do CRF-SP,
localizado na Rua Capote Valente, 487 — 3° andar — Jardim América — CEP: 05.409-001 — Sao Paulo — SP,
nos dias Uteis, no horario das 08h30 horas as 17h30, impreterivelmente, podendo ser recusado a entrega
caso ndo seja cumprido o horario determinado.

13.9.1.  No caso da emissdo e do envio de Nota Fiscal Eletrbnica, deverdo ser utilizados os seguintes

enderegos eletronicos:
a) Departamento de Licitagdes e Contratos: licitacoes@crfsp.org.br;
b) Departamento de Suprimentos, Patriménio e Servigos:

suprimentosepatrimonio@crfsp.org.br;
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13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

14.1.

14.2.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre
a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) = (6/100) [ =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

O Contratante efetuara o pagamento o objeto contratado somente a Contratada, vedada sua negociagao
com terceiros.

Caso ocorra, serdo abatidos do valor da Nota Fiscal ou Fatura devido a Contratada, os custos com
deslocamentos, hospedagens e afins, de advogado e preposto do Contratante para defesa em agdes
trabalhistas diversas, propostas por funcionarios da Contratada.

13.12.1. Somente nao sera aplicada a Contratada a providéncia descrita no subitem acima caso elabore
a respectiva defesa ou medida judicial cabivel, mediante substabelecimento, submetendo-a
obrigatoriamente ao crivo do Contratante.

O CRF-SP é considerado consumidor final e, portanto, devera a Contratada obedecer ao fixado no artigo.
155, § 2°, inciso VII, da Constituigao Federal do Brasil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

O adjudicatario prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993,
com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo
optar por uma das seguintes modalidades:

1421,  CAUCAO EM DINHEIRO OU EM TITULOS DA DIVIDA PUBLICA, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

14.2.1.1. A garantia em dinheiro deveré ser efetuada em favor da Contratante, conforme dados
bancarios a seguir descrito:

Favorecido: Conselho Regional de Farméacia do Estado de S&o Paulo — CRF-SP
CNPJ: 60.975.075/0001-10

001 - Banco do Brasil S/A

Agéncia n° 1897-X - Conta Corrente n° 300.671-9
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14.3.

144,

14.5.

14.6.

14.7.

14.2.1.2. Uma vez realizada a transagao, devera ser enviado o respectivo comprovante para o
endereco eletronico licitacoes@crfsp.org.br.

14.2.2. SEGURO-GARANTIA, contendo:

14.2.2.1. Apdlice em que o Contratante devera ser indicado como bengficiario;

14.2.2.2. Prazo de validade, que deverd corresponder ao periodo de vigéncia do contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias, devendo ser tempestivamente renovado se estendida
ou prorrogada essa vigéncia;

14.2.2.3. Clausula que assegure o pagamento, independente de interpelacéo judicial, caso a
Contratada ndo cumpra as obrigagdes decorrentes da execugéo do contrato.

14.2.3.  FIANCA BANCARIA, contendo:

14.2.3.1. Prazo de validade, que devera corresponder ao periodo de vigéncia do contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias, devendo ser tempestivamente renovada se estendida
ou prorrogada a vigéncia do contrato;

14.2.3.2. Expressa afirmacéo do fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento ao
CRF-SP, independentemente de interpelagéo judicial, caso o afiangado ndo cumpra
as obrigagdes decorrentes da execugéo do contrato;

14.2.3.3. Renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos
827 e 838 do Cadigo Civil.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacio da garantia acarretaré a aplicagéo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a resciséo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78
da Lei n® 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias
apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

C) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

d) obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo

adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
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14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

1414,

14.15.

14.16.

14.17.

No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que
for notificada.

14.9.1.  Em caso da n&o reposicéo da garantia pela Contratada, fica autorizada ao Contratante reter os
pagamentos devidos até o cumprimento do subitem acima.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.
Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento de importéncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao néo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagéo,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento néo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art.
8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

Por ocasiéo do encerramento da prestagéo dos servigos contratados, a Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
comprovagao:

14.15.1.  do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

14.15.2. da realocagdo dos trabalhadores em outra em outra atividade de prestagdo de servigos, nos
termos da alinea "j’ do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

A garantia prestada pelo Contratado sera liberada ou restituida apos a execugao do contrato e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente. (artigo 56, §4° da Lei n°® 8666/93)

A devolugdo da garantia néo isenta a Contratada das responsabilidades previstas no artigo 618 do Codigo
Civil Brasileiro.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

Visando a adequag&o aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela Contratada e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o
valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a
variagdo dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior
aprovacao da Contratante, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagéo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do
Servigo.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

15.3.1.  Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

15.3.2.  Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinag&o legal ou normativa;

15.3.3.  Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nao decorrentes da
mé&o de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagéo
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacgéo, a data
em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a Contratada solicitar a repactuagéo encerra-se na data da prorrogagéo contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso néo haja
prorrogacao.

Caso a Contratada néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
precluséo do direito a repactuagao.

Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo s6 podera ser pleiteada
apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

15.7.1.  davigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagao aos custos decorrentes
de méo de obra;

15.7.2.  do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagédo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

15.7.3.  do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagéo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;
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15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel & Contratante ou a Contratada proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito
futuro a repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengéo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao
Publica, ou que estabelegcam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Quando a repactuacéo se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovacéo da
variagao dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da
apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

Quando a repactuagéo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo
decorrentes da médo de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagéo;

| = Indice relativo ao més do reajustamento;

15.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

15.13.2.  Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

15.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacéo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer

forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.
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15.14.

15.15.

15.16.

15.17.

15.18.

15.19.

16.1.

17.1.

18.1.

15.13.4. Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

15.14.1.  a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

15.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

15.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver
revisao do custo de médo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.

A decis&o sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo méximo de 60 (sessenta dias), contados a
partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagéo solicitada pela Contratante para a comprovagéo da variagéo dos custos.

As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢&o para a repactuacéo,
nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito, conforme disposi¢des e motivos previstos nos
artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93, ou quaisquer outros motivos devidamente justificados.

16.1.1.  No caso de rescis&o por ato unilateral e escrito da Administragéo (artigo 79, inciso |, da Lei n°
8.666/93), a intengdo sera comunicada com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias corridos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERAGAO

Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas no artigo 65 da Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1.993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:
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18.2.

18.1.1.

18.1.2.

18.1.3.

18.14.

18.1.5.

inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

ensejar o retardamento da execugao do objeto;

falhar ou fraudar na execugao do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragéo pode aplicar & Contratada as
seguintes sangdes:

18.2.1.

18.2.2.

Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que néo acarretam prejuizos significativos
para o servico contratado;

Multa de:

18.2.2.1.

18.2.2.2.

18.2.2.3.

18.2.24.

multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento), por dia de atraso injustificado sobre
0 valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, no caso de atraso
injustificado para atendimento dos prazos estabelecidos pela Administragdo para
apresentagao de documentos ou para devolucao de instrumentos contratuais e seus
aditivos, se for o caso;

multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso na apresentacéo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao),
observado o méximo de 5% (cinco por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Contratante, se 0 caso, a promover a rescisdo do contrato;

multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia por dia injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, no caso de suspenséo ou interrupgéo dos servigos contratuais,
salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, limitada a incidéncia a 5 (cinco) dias. A
partir do 5° (quinto) dia de atraso podera ser considerado inexecugao total ou parcial,
conforme o caso;

multa moratéria de 0,1% (um décimo por cento), sobre o valor da parcela inadimplida,
nos casos de:

a) permitir a presenga de profissional ndo-uniformizado, com uniforme
manchado, sujo, mal apresentado, bem como sem portar o cracha,
aplicada por profissional e por ocorréncia;

b) recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagZo, aplicada por
servigo e por dia;

c) deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do
6rgao fiscalizador, aplicada por ocorréncia;

d) deixar de cumprir quaisquer dos itens do Contrato e anexos nao-previstos
nesta tabela de multas, aplicada por ocorréncia e por dia;
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18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.2.2.5. multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugéo parcial do objeto;

18.2.2.6. multa compensatdria de 30% (tinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugéo total do objeto;

18.2.2.7. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

18.2.3.  Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Conselho
Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo - CRF-SP, por prazo néo superior a dois anos;

18.2.4.  Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos;

18.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 13.1 do Termo de Referéncia.

18.2.5.  Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sangdes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.3, 18.2.4 e 18.2.5 poderdo ser aplicadas a Contratada
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

18.4.1.  tenham sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

18.4.2.  tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

18.4.3.  demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos do valor liquido, apés a liquidag&o
das obrigagdes tributarias, de qualquer fatura ou crédito existente no CRF-SP, em favor da Contratada.

18.6.1.  Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

Caso a multa seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente
ou judicialmente.
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18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

18.12.

18.13.

18.14.

19.1.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administra¢do, observado o principio da
proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragéo da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre
a eventual instauragao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.

Em caso de interposi¢do de recurso pela Contratada, o Contratante podera reter os valores referentes as
multas aplicadas enquanto pendente recurso de julgamento. Apés julgamento, em caso de provimento o
valor controvertido retido serd pago a recorrente e em caso de desprovimento o valor serd incorporado ao
patrimdnio do CRF/SP.

Em caso de aplicagdo de penalidade, a Contratada sera notificada e seré concedido o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis para apresentagdo de defesa prévia. Em caso de manutengao da penalidade imposta, a empresa
sera notificada e facultado novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interposigao de recurso.

18.13.1.  As razdes e eventuais contrarrazdes deverao ser protocoladas, em via original, no horario das
08h30 as 17h30, em dias Uteis, no Departamento de Atendimento, localizado na Rua Capote
Valente, 487 - térreo — Jardim América — CEP: 05.409-001 — Sdo Paulo — SP.

18.13.2. A apresentagdo de defesa prévia e/ou interposi¢éo de recurso podera ser realizada através do
endereco eletronico licitacoes@crfsp.org.br, desde que atendido o seu prazo original, previsto no
item 18.13 e que os documentos em vias originais sejam protocolados em até 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data em que se encerraria o prazo da defesa prévia e/ou do recurso.

18.13.3.  Quem fizer uso de sistema de transmiss&o torna-se responséavel pela qualidade e fidelidade do
material transmitido, e pelo seu protocolo conforme estabelecido no subitem acima.

18.13.4. A nao entrega das vias originais das razbes e eventuais contrarrazdes acarretara na
intempestividade da defesa/recurso.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
CLAUSULA DECIMA NONA - ANTICORRUPGAO

Na execugéo do presente contrato & vedado ao Contratante e a Contratada e/ou a empregado seu, e/ou a
preposto seu, e/ou a gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
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19.2.

20.1.

21.1.

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes
do presente contrato, sem autorizagéo em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente contrato; assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n° 12.846/2013
(conforme alterada), do Decreto n° 8.420/2015 (conforme alterado), do U.S. Foreign Corrupt
Practices Act de 1977 (conforme alterado) ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis
(“Leis Anticorrupgao”), ainda que nao relacionadas com o presente contrato.

Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem
quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto
por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag¢do, compensagao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICIDADE DO CONTRATO

As partes aqui descritas possuem ciéncia e desde ja concordam que a minuta deste instrumento sera
divulgada no Portal da Transparéncia do Conselho Regional de Farmacia do Estado de S&o Paulo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO
Fica eleito o foro da subsec&o judiciaria de S&o Paulo (Justica Federal), como unico e competente para

processar qualquer questdo oriunda deste contrato, com rendincia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
um s6 e Unico fim, juntamente com as testemunhas presentes ao ato.

S30 Paulo, de de

Pelo CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:

Dr. Marcos Machado Ferreira <<Nome>>

Presidente <<Cargo>>
Dra. Danyelle Cristine Marini
Diretora Tesoureira

Testemunha Testemunha
Nome: Nome:
RG : RG :
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ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2020
PREGAO ELETRONICO N° 027/2020

Dia_ [/ |/ as__ . horas

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D N° de meses de execugao contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de
medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas
respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2) - As provisdes constantes desta planilha poderéo ndo ser necessarias em determinados servigos que nao
necessitem da dedicacédo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

MAO-DE-OBRA ‘ )
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

| Dados complementares para composigéo dos custos referente & méo-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
Data base da categoria (dia/més/ano)

AlwiN|—

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)
Salario Base

Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Outros (especificar)

IT@MMOoONwmX>—
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| [ Total da Remuneragéo

MODULO 2: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte

Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.)
Assisténcia médica e familiar

Aucxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

MmO || >N

Nota: o valor informado a seguir devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes

Materiais

Equipamentos

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

O0|w > w

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

—_

Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho
SEBRAE

IT|IomMmoomi> &>

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remunerag&o.
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Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario
B Adicional de Férias
SUBTOTAL
C Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de
Férias
TOTAL

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade

B Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submédulo 4.4 - Provisao para Rescisao

44 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado
C

D

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
T

Submadulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 Composicdo do Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias

B Auséncia por doenga

C Licenga paternidade

D Auséncias legais

E Auséncia por Acidente de trabalho

F Outros (especificar)

SUBTOTAL

G | Incidéncia do submadulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

TOTAL
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Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Mddulo 4 - Encargos sociais € trabalhistas Valor (R$)
4.1 13° salario + Adicional de férias
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de resciséo
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 Qutros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A 13° salario + Adicional de férias
B Tributos
B.1 Tributos Federais (especificar)
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
B4 Outros tributos (especificar)
C Lucro
TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Tipo de servigo Valor proposto Quantidade de Valor proposto Quantidade Valor total do
(A) por empregado (B) empregados por posto de postos Servico
por posto (C) (D)=(BxC) (E) (F)=(DxE)
| Servigo 1 (indicar) R$ R$ R$
Il Servigo 2 (indicar) | R$ R$ R$
Servigo... (indicar) R$ R$ R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11+ 111 +...)
Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigao Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida *
B Valor mensal do servigo
C Valor global da proposta
(valor mensal do servico X n° meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
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ANEXO V - INFORMAGOES PARA DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2020
PREGAO ELETRONICO N° 027/2020

a) SEDE

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
é Diariamente [Diariamente 1x| Diariamente 4x | Diariamente [Diariamente 1x| Diariamente | Diariamente | Diariamente [Diariamente 1x | ndo previsto 1xna
e 1xaodia aodia aodia 1xaodia aodia 1x ao dia 1xao dia 1xao dia aodia em contrato semana
Piso frio o Area molhada Piso elevado . X : :
P Piso vinilico ou fnaq a Areas de Piso em " Esquadrias | Esquadrias
(ceramica, ' (sanitarios, Piso Revestidoem | € Piso Calgada Pedra
granilite . . Circulagdo | Porcelanato . L Externas -de | Internas*
porcelanato copas e corredor | Cimenticio laminado el " Cimenticio Portuguesa
5 encerado . (granilite) ou granito fachada (m?) (m?)
ou granito) deacesso) melaminico
Subsolo2 0 0 1,9 637,1 0 3,72 0 0 0 0 0
Subsolol 0 0 0 629,65 0 10,15 0 0 0 0 0
Térreo 136 57,86 18,57 123 80 6,04 87,34 0 40,47 0 240,06
1°Pav 81,37 83,71 17,7 0 0 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
2° Pav 83,71 81,37 15,9 0 0 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
3° pav. 0 162,52 17,7 0 0 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
4° Pav 0 162,52 13,54 0 0 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
5° Pav. 81,79 0 17,34 0 81,37 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
6° Pav 1,92 81,37 15,9 0 81,79 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
7° Pav. 0 0 17,34 0 162,52 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
8° Pav 1,92 162,52 15,9 0 0 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
9° Pav. 0 162,52 18,02 0 0 20,47 0 0 0 85,338 42,7725
Atico 32,75 10,23 9,68 0 0 13,22 64,72 70,2 0 8,84 8,84
Total Parcial 419,46 964,62 179,49 1389,75 405,68 217,36 152,06 70,2 40,47 776,882 633,8525
Total da area / 26
T s 16,13 37,10 6,90 53,45 15,60 8,36 5,85 2,70 1,56 29,88 24,38
Frequéncia de
. 26 26 104 26 26 26 26 26 26 0 4
Limpeza
Total de area / 26
. - 419,46 964,62 717,96 1389,75 405,68 217,36 152,06 70,2 40,47 0 97,5157692
dias x frequéncia
Produtividade em 8h 1000 800 200 1400 800 1200 1800 2000 7000 0 300
Quant. de
funcionarios devido a 0,42 121 3,59 0,99 0,51 0,18 0,08 0,04 0,01 0,00 0,33
produtividade
Total de funcionérios
: 6,90 0,13 0,33
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 7
lexecucdo do servigo

* esquadrias do térreo duplicadas, considerando limpeza dentro e fora.

** Total estimado: 7,35 - considerado arredondamento para baixo, tendo em vista a experiéncia com contratos anteriores

b) ARQUIVO MORTO (AMARAL GURGEL)

q orto - Amara ge

Area Interna (m?)
equé de be 2x por semana | 2x por semana - [ 2x por semana | 2x por semana
° - 4h cada 4h cada -4h cada - 4h cada
e Area molhada Esquadrias
. (sanitarios e |Piso madeira| Internas*
laminado
copas) (m2?)
otal Parcial 105,53 33,5 152,63 37,81
13,19 4,19 19,08 4,73
Total da drea / 8 dias mensais
8 8 8 8
Frequéncia de Limpeza
Total de drea / 8 dias x 105,53 33,50 152,63 37,81
frequéncia
400 100 750 150
Produtividade em 4h
e 0,2638 0,3350 0,2035 0,2521
Quant. de funcionarios
devido a produtividade
Total de funcionarios 1,0544
necessarios
. 1
n° de serventes de limpeza
para execugdo do servigo

*esquadrias internas que possuem acesso de dois lados, duplicadas. As demais
consideradas limpeza apenas interna
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c) SECCIONAL DE ARAGATUBA

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
equéncia de 2x por semana |2x por semana - 2x por 2x por semana - 4h xpor 2xpor 2x por semana . 1xpor
Deza _4h cada 4h cada semana - 4h cada semana - 4h [semana - 4h _4h cada 1 x por més |semana - 4h
cada cada cada cada
piso frio Area rnja!hada Piso Areas de Circulagdo Piso piso Eletba Esquadrias | Esquadrias
. (sanitariose | L (escada e hall) - : L a Externas | Internas
(ceramica) Cimenticio ) . Cimenticio | cerdmico Pedra
copas) piso cerdmico (m?) (m?)
Térreo Frente 0 22,4 219,82 0 113,35 0 44,77 38,6725 38,6725
Térreo Fundos 33,28 8,53 0 7,46 0 0 0 13,95 13,95
1° Pav Fundos 35,24 5,51 0 7,46 0 0 0 48 48
2° Pav. Fundos 10,56 0 0 7,46 0 31,3 0 0 0
79,08 36,44 219,82 22,38 11335 | 313 44,77 | 386725 | 38,6725
fotaldadrea/| o 4,56 27,48 2,80 14,17 3,91 5,60 4,83 4,83
8dias mensais
F.requenqa de 8 3 3 3 4 3 8 1 4
Limpeza
Total de drea/
8dias x 79,08 36,44 219,82 22,38 56,68 31,30 44,77 4,83 19,34
frequéncia
Produtividade
em 4h 500 100 700 600 1000 900 3500 150 150
Quant. de
;‘;’\'Ici:fong"“ 0,1582 0,3644 0,3140 0,0373 00567 | 00348 | 00128 | 00322 | 01289
produtividade
Total de
funciondrios 0,8739 0,1042 0,1611
necessarios
n°de
serventes de
limpeza para 1,1393
execugdo do
servigo

d) SECCIONAL DE ARARAQUARA

Araraquara
Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
Frequéncia de 2x por 2x por semana -| 2x por semana - 6h Ixpor xpor 1x por semana N xpor
A semana - semana - 6h [semana - 6h 2 x por més | semana -6h
Limpeza 6h cada cada -6hcada
6h cada cada cada cada
Piso frio |Area molhada Areas de X . Esquadrias |Esquadrias
e FA . ~ Piso Piso Calgada
(ceramica| (sanitarios e |Circulagdo (escada N . L Externas | Internas
. .. ceramico [Cimenticio Pedra 7 a
) copas) piso ceramico) (m?) (m?)
Térreo 154,3 19,2 5,58 85,7 4,94 28,5 22,48 34,48
Pav. Superior 144,1 24,5 8,94 0 7,25 0 20,74 20,74
otal Parcia 298,4 43,7 14,52 85,7 12,19 28,5 43,22 55,22
Total da area /
8 dias 37,30 5,46 1,82 10,71 1,52 3,56 5,40 6,90
mensais
F-requenua de g g a a a a 2 a
Limpeza
Total de drea
/ 8 dias x 298,40 43,70 14,52 42,85 6,10 14,25 10,81 27,61
frequéncia
Produtividad
TOCUEVIGRCE 5, 150 900 1350 1500 5250 112 225
em 6h
Quant. de
funcionarios 0,3979 0,2913 0,0161 0,0317 0,0041 0,0027 0,0965 0,1227
devidoa
produtividade
Total de
funcionarios 0,7053 0,0385 0,2192
necessarios
n°de
serventes de
limpeza para 0,9630
execugdo do
servico
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e) SECCIONAL DE BAURU

Area Interna (m? Area Externa Esquadrias
A . 2x por semana | 2x por semana 2x por 2x por semana - 4h . 2x por
Frequéncia de Limpeza - 4h cada -4h cada semana - 4h cada 2x por més semana - 4h
A A Esquadrias |Esquadrias
Piso frio molhada | Circulagdo [ Calgada (piso 9 q
A o . k . Externas | Internas
(cerdmica) | (sanitarios e (piso cimenticio) (m?) (m?)
copa) cerdmico)
Total Parcial 131 20,6 30,6 30,65 32,53 32,53
IR 1 3 2,58 3,83 3,83 4,07 4,07
mensais
Frequéncia de
. 8 8 8 8 2 8
Limpeza
Total de area/ 8 dias 131,00 20,60 30,60 30,65 8,13 32,53
x frequéncia
Produtividade em
4h 500 100 600 3500 150 150
Quant. de
T . 0,2620 0,2060 0,0510 0,0088 0,0542 0,2169
funcionarios devido
a produtividade
Total de
funcionarios 0,5190 0,0088 0,2711
necessarios
rT de serventes de 0,7988
limpeza para
execugdo do servigo

f) SECCIONAL DE BRAGANGA PAULISTA

Braganca Paulista

Area Interna (m?)
Frequéncia de 2x por semana - [ 2x por semana -4 h |2x por semana
Limpeza 4 h cada cada -4 hcada
Piso frio Area molhada Esquadrias
(porcelanato) [ (sanitario e copas ) |Internas (m?)

Total Parcial 91,9 7 22,128
Total daarea/8

. : / 11,49 0,88 2,77
dias mensais
= .

.requenaa de 8 8 8
Limpeza
Total de area/

. 91,90 7,00 22,13
8 dias x
Produtividade
500 100 150
em 4h
Quant. de
funcionarios
L 0,1838 0,0700 0,1475

devido a
produtividade
Total de
funcionarios 0,2538 0,1475
necessarios
n° de serventes
deli

e |mp~eza para 0,4013
execugao do
servico
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Conselho Regional de Farmacia
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g) SECCIONAL DE CAMPINAS

Campinas

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
Frequéncia de 2x por semana | 2x por semana - x p0r4h 2x por semana ) ._|2x por semana - 4h
Limpeza -4h cada 4h cada sem:an:a- -4h cada X por mes cada
Piso frio |Areamolhada . Calgada  |Esquadrias .
. . Piso Esquadrias
(ceramicae | (sanitarios e . Pedra Externas R
ceramico 5 Internas* (m?)
porcelanato) copa) Portuguesa (m?)
Total Parcial 118,28 22,06 63,97 105,75 13,26 23,46
Total dadrea/8
) ; / 14,79 2,76 8,00 13,22 1,66 2,93
dias mensais
Frequéncia de
{equEnd 8 8 8 8 2 8
Limpeza
Total de drea/ 8
dias x 118,28 22,06 63,97 105,75 3,32 23,46
frequéncia
Produtividade
500 100 900 3500 150 150
em 4h
Quant. de
funciondrios
G 8 0,2366 0,2206 0,0711 0,0302 0,0221 0,1564
devido a
produtividade
Total de
funcionarios 0,4572 0,1013 0,1785
necessarios
de limpeza para
0,7370

execugdo do
servico

*esquadrias internas dobradas em calculo devido a limpeza necessaria em ambas faces internamente

h) SECCIONAL DE FERNANDOPOLIS

Area Interna (m?) Area Externa Esquadrias
2x por 2x por
IELIGERCI 2x por semana | 2x por semana | 2x por semana - 4h
semana - 4h|semana - 4h
peza -4h cada -4h cada cada
cada cada
Area
Esquadrias |Esquadrias
Piso frio molhada Varanda - piso 4 .
A e . Externas* | Internas
(cerdmica) | (sanitérios e ceramico 5 >
(m?) (m?)
copa)
Total Parcial 48,74 5,03 2,64 6,296 30,312
Total da drea
/ 8dias 6,09 0,63 0,33 0,79 3,79
mensais
3 o
req.uenqa 3 8 8 8 3
de Limpeza
Total de drea
/ 8 dias x 48,74 5,03 2,64 6,30 30,31
frequéncia
P tivi
rodutividad 500 100 900 150 150
e3m 4h
Quant. de
funciondrios
S 0,0975 0,0503 0,0029 0,0420 0,2021
devido a
produtividad
Total de
funcionarios 0,1478 0,0029 0,2441
necessarios
n°de
serventes de
limpeza para 0,3948
execugdo do
servico

*Consideradas apenas esquadrias externas da varanda
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i) SECCIONAL DE FRANCA

Franca

Area Interna (m?)
Frequéncia de Limpeza 2x por semana | 2x por semana - 3h [2x por semana
- 3h cada cada - 3h cada
Piso Areamolhada |Esquadrias
laminado |(sanitarios e DML) |Internas (m?)
Total Parcial 80 5,42 15,486
Total d.a area/ 8dias 10,00 0,68 194
mensais
r .~
.requenaa de 3 3 3
Limpeza
Total de drea/ 8dias 80,00 5,42 15,49
x frequéncia
Produtividad
rodutividade em 300 e 112
3h
Quant. de
s . 0,2667 0,0723 0,1383
funciondrios devido
a produtividade
Total de
funciondrios 0,3389 0,1383
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,4772
execugdo do servigo

j) SECCIONAL DE GUARULHOS

Guarulhos

Area Interna (m?) Area Externa Esquadrias
Frequéncia de 2x por semana - | 2x por semana | 2x por semana - 2 por4h 2 por4h
Limpeza 4h cada -4h cada 4h cada semana - semana -
cada cada
A Esquadrias | Esquadrias
Piso frio molhada Sacada - piso . Y
(porcelanato) | (sanitarios e ceramico Externas | Internas
. (m?) (m?)
copa)
Total Parcial 120 9,15 14 12,6 12,6
Total da area /
) ) 15,00 1,14 1,75 1,58 1,58
8 dias mensais
F éncia d
.requenua e @ @ @ 5 ™
Limpeza
Total de drea/
8dias x 120,00 9,15 14,00 12,60 50,40
frequéncia
Produtividade
500 100 900 150 150
em 4h
Quant. de
funcionarios
S 0,2400 0,0915 0,0156 0,0840 0,3360
devido a
produtividade
Total de
funcionarios 0,3315 0,0156 0,4200
necessarios
n°de
serventes de
limpeza para 0,7671
execugdo do
servico
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k) SECCIONAL DE JUNDIAI

Jundiaf

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
. . 2x por semana [ 2x por semana - [ 2x por semana -| 2xpor 2x por Ixpor xpor
Frequéncia de Limpeza semana - 4h [semana - 4h [semana - 4h [semana - 4h
-4h cada 4h cada 4h cada
cada cada cada cada
X . Area molhada . ) . Esquadrias [Esquadrias
Piso frio . Ceramica Piso Piso
. (sanitarios e L .. . L. Externas Internas
(ceramica) rustica ceramico |Cimenticio 5 5
copa) (m?) (m?)
Total Parcial 104 20,64 17,21 56,04 43,4 24,9675 24,9675
Total da drea / 8 dias
) / 13,00 2,58 2,15 7,01 5,43 3,12 3,12
mensais
Frequéncia de
. 8 8 8 8 8 4 4
Limpeza
Total de drea/8dias| ) o, 20,64 17,21 56,04 43,40 12,48 12,48
x frequéncia
Produtividadeem 4h 500 100 900 900 1000 150 150
Quant. de
funcionarios devido 0,2080 0,2064 0,0191 0,0623 0,0434 0,0832 0,0832
a produtividade
Total de
funcionarios 0,4335 0,1057 0,1665
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,7056
execugdo do servico

) SECCIONAL DE MARILIA

\ERIIE]

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
2x por 2x por
Frequéncia de Limpeza 2x por semana | 2x por semana - semana - 4h | semana - 4h 1x por semana {1x por semana
-4h cada 4h cada 4h cada -4h cada
cada cada
L Area molhada . ) ) .
Piso frio . Piso Piso Esquadrias | Esquadrias
. (sanitarios e a . . - 2 2
(ceramica) copa) ceramico |Cimenticio [Externas (m?)|Internas (m?)
Total Parcial 172,4 22,5 111 33,35 18,25 18,25
Total dadrea/8dias| ), oo 2,81 13,88 4,17 2,28 2,28
mensais
Frequéncia de
) 8 8 8 8 4 4
Limpeza
Total de area / 8 dias 172,40 22,50 111,00 33,35 9,13 9,13
x frequéncia
Produtividade em
4h 500 100 900 1000 150 150
Quant. de
Andendies devids 0,3448 0,2250 0,1233 0,0334 0,0608 0,0608
a produtividade
Total de
funcionarios 0,5698 0,1567 0,1217
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,842
execugdo do servigo
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m) SECCIONAL DE MOGI DAS CRUZES

Mogi das Cruzes

Area Interna (m?)
F éncia de Li 2x por semana | 2x por semana | 2x por semana -
requencia de impeza -3 hcada -3 hcada 3 hcada
Area
Piso frio Esquadrias
. molhada 5
(ceramica) L, Internas (m?)
(sanitarios)
Total Parcial 63,7 6,26 13
Total da drea/ 8dias 7,96 0,78 163
mensais
Frequéncia de
= 8 8 8
Limpeza
Total de drea/ 8 dias 63,70 6,26 13,00
x frequéncia
Produtividade em 3h 375 75 112
uant. de
< oy . 0,1699 0,0835 0,1161
funcionarios devido a
produtividade
Total de funcionarios 0,2533 0,1161
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,3694
execugdo do servigo

n) SECCIONAL DE OSASCO

Area Interna (m? Area Externa (m?) Esquadrias
L . 2x por semana -|2x por semana 2x por 2x por 2x por semana - Lxpor xpor
Frequéncia de Limpeza semana - 4h | semana - 4h semana - 4h | semana - 4h
4h cada - 4h cada 4h cada
cada cada cada cada
Area Areas de . .
. . . - . Calgada Esquadrias | Esquadrias
Piso frio molhada Circulagdo Piso i
. L, . X L. ladrinho Externas Internas
(ceramica) | (sanitériose | (ceramica- | Cimenticio L a 2
hidraulico (m?) (m?)
copa) escada)
Térreo 52,76 4,72 5,25 39,45 21,41 12,44 12,44
Pav. Superior 83,11 8,03 0 0 0 9,92 9,92
otal Parcia 135,87 12,75 5,25 39,45 21,41 22,36 22,36
Total dadrea/8dias| ¢ 5g 1,59 0,66 4,93 2,68 2,80 2,80
mensais
Frequéncia de
. 8 8 8 8 8 4 4
Limpeza
Total de area /8 dias 135,87 12,75 5,25 39,45 21,41 11,18 11,18
x frequéncia
Produtividadeem 4h 500 100 600 1000 3500 75 150
Quant. de
AR . 0,2717 0,1275 0,0088 0,0395 0,0061 0,1491 0,0745
funcionarios devido
a produtividade
Total de
funcionarios 0,4080 0,0456 0,2236
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,6772
execugdo do servico
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o) SECCIONAL DE PIRACICABA

Piracicaba

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
2 2 2x por 2x por ) 2x por
Frequéncia de Limpeza X porsemana -  £xpor semana - semana - 4h [semana - 4h X por semana 2x por més | semana -4h
4h cada 4h cada -4h cada
cada cada cada
A Ihad Calgad Esquadrias | Esquadri
Piso frio rea -mlo‘ ada biso Pedra S3o alcada squadrias | Esquadrias
. (sanitérios e . , Pedra Externas Internas
(ceramica) ceramico Tomé 5 5
copa) Portuguesa (m?) (m?)
Total Parcial 127,2 16,5 69,37 27,06 25,1 18 18
Total da area / 8 dias 15,90 2,06 8,67 3,38 3,14 2,25 2,25
mensais
Frequéncia de
) ; 8 8 8 8 8 2 8
Limpeza
Total de 4rea /8 dias 127,20 16,50 69,37 27,06 25,10 4,50 18,00
x frequéncia
Produtividadeem 4h 500 100 900 1000 350 150 150
uant. de
o .. . 0,2544 0,1650 0,0771 0,0271 0,0717 0,0300 0,1200
funcionarios devido a
produtividade
Total de funciondrios 0,4194 0,1759 0,1500
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,7453
execugdo do servigo

p) SECCIONAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

de dente
Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
q de 2x por 2x por 2x por 2x por 1x por 1x por 1x por 1x por 2x por més -| 2x por més -
semana - |semana -4h| semana - [semana-4h| semana- |semana -4h semana - semana -
peza 4h cada 4h cada
4h cada cada 4h cada cada 4h cada cada 4h cada 4h cada
Area Areas de
Piso fri Sacadas - E drias | E: dri
IS? r}o molhada |Pedra S&o | Circulagdo [Pedra Sdo acz? s Piso Calgada SR (ST
(ceramica . A ; piso . L. Externas | Internas*
(sanitarios| Tomé (escada - Tomé . Cimenticio| Pedra " 2
) . ceramico (m?) (m?)
e copa) ceramica)
Térreo (garagem 12 5,32 65,92 1,98 92,55 0 34,3 27,65 2,36 2,36
1° Pavimento 51,86 20,46 0 11,21 0 2,74 0 0 13,58 27,44
2° Pavimento 69,29 3,92 0 0 0 5 0 0 22,52 11,26
Total Parcial 133,15 29,7 65,92 13,19 92,55 7,74 34,3 27,65 38,46 41,06
Total dad
otaldadrea/ | o0\ | 54 8,24 1,65 11,57 0,97 429 3,46 481 5,13
8dias mensais
FRGREmEREs 8 8 8 8 4 4 4 4 2 2
Limpeza
Total de drea/
8dias x 133,15 29,70 65,92 13,19 46,28 3,87 17,15 13,83 9,62 10,27
frequéncia
Produtividade | ., 100 500 600 900 1000 1000 3500 75 150
em 4h
Quant. de
funciondri
d”e'\'lci::‘;"“ 02663 | 02070 | 01318 | 00220 | 00514 | 00039 | 00172 | 00040 | 01282 | 00684
produtividade
Total de
funciondrios 0,7171 0,0764 0,1966
necessarios
n° de serventes
de Ilmpueza para 0,9901
execugdo do
servico

*Porta de vidro do auditdrio considerada como esquadria interna dobrada, visto ser necessario limpeza de ambos os lados
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q) SECCIONAL DE RIBEIRAO PRETO

Ribeirdo Preto

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
[FECPENEER M 2x por semana |2x por semana | 2x por semana |2x por semana |2x por semana 2x por més 1x por semana
-4h cada -4h cada -4h cada -4h cada -4h cada -4h cada
Area Esquadrias| Esquadrias
Piso frio . X molhada Piso Piso
. Piso madeira L . . » Externas | Internas*
(ceramica) (sanitariose | cerdamico Cimenticio
(m?) (m?)
copa)

otal Parcia 60,23 115,04 36,35 33,96 73,11 31,96 64,72
Total da drea
/ 8dias 7,53 14,38 4,54 4,25 9,14 4,00 8,09
mensais
Frec!uenqa 3 3 3 3 3 5 4
de Limpeza
Total de drea
/ 8dias x 60,23 115,04 36,35 33,96 73,11 7,99 32,36
frequéncia
Produtividad 750 100 900 3500 150 150
e em 4h
funcionarios
devidoa 0,1205 0,1534 0,3635 0,0377 0,0209 0,0533 0,2157
produtividad
Total de
funcionarios 0,6373 0,0586 0,2690
necessarios
n°de
serventes de
limpeza para 0,9650
execugdo do
servigo

r) SECCIONAL DE SANTO ANDRE

Santo André

Areas Internas
J— . 2x por semana | 2x por semana | 2x por semana
Frequéncia deLimpeza -4h cada -4h cada -4h cada
Area Piso elevado
molhada Revestido | Esquadrias
(sanitarios e |em laminado |Internas (m?)
copa) melaminico

otal Parcia 4,76 68,58 19,68
Total da drea / 8 dias 0,60 8,57 2,46
mensais
Frequéncia de

TequEnd 8 8 8
Limpeza
Total de area/ 8 dias 4,76 68,58 19,68
x frequéncia
Produtividade em

100 400 150
4h
Quant. de
. . 0,0476 0,1715 0,1312

funciondrios devido
a produtividade
Total de
funcionarios 0,2191 0,1312
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,3503
execugdo do servigo
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s) SECCIONAL DE SANTOS

Area Interna (m?)
Frequéncia de Limpeza 2x por semana | 2x por semana - | 2x por semana
-4h cada 4h cada -4h cada
Area molhada
Piso frio . Esquadrias
. (sanitérios e 5
(ceramica) Internas (m?)
copa)
Total Parcial 84,7 8,37 30,9
Total da 4rea / 8 dias 10,59 1,05 3,86
mensais
Frequénci
. quéncia de 7 & g

Limpeza
Total de drea/ 8 dias 84,70 8,37 30,90
x frequéncia
Produtividade em 4h — o 0
ERECE | o169 0,0837 0,2060
funcionarios devido a
produtividade
Total de funcionarios 0,2531 0,2060
necessarios
n° de serventes de 0,4591
limpeza para
execugdo do servigo

t) SECCIONAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Sdo Jodo da Boa Vista

Area Interna (m?)
5 2 2x por
Frequéncia de Limpeza X por semana | sx por semana semana - 4h
-4h cada -4h cada
cada
A Esquadri
e e rea squadrias
(ceramica) molhada Internas
(sanitario) (m?2)
Total Parcial 2 38,6 10,82
Total da drea / 8 dias 0,25 4,83 1,35
mensais
F o
.requenaa de 5 @ @
Limpeza
Total de drea / 8 dias 2,00 38,60 10,82
x frequéncia
Produtividade em 4h 500 100 150
Qe &z 0,0040 0,3860 0,0721
funcionarios devido a
produtividade
Total de funcionarios 0,3900 0,0721
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,4621
execugdo do servigo
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u) SECCIONAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO

S&o José do Rio Preto

Area Interna (m?) Area externa Esquadrias
F éncia de i 2x por semana - 2 pm&h 2x por semana - [ 2x por semana - 6h |2x por semana - 6h 5 . 1x por semana -|
requencia de Limpeza 6h cada Sem:an:a' 6h cada cada cada X pormes 6h cada
Piso frio Areamolhada |Areas de Circulagdo
A L L ,; Calgada Pedra Esquadrias Esquadrias
(ceramicaou | Pisovinilico | (sanitdriose [(escadas - granito e 0 a
. Portuguesa Externas (m?) | Internas (m?)
porcelanato) copa) ceramica)
[térreo 113,2 0 26,54 7,92 114,5 21,655 21,655
Pav. Superior 95 57,13 6,96 0 0 15,68 15,68
Total Parcial 208,2 57,13 33,5 7,92 114,5 37,335 37,335
Total da area / 8 dias 26,03 7,14 4,19 0,99 14,31 4,67 4,67
Frequéncia de
SXTUEINe] 8 8 8 8 8 2 4
Limpeza
Total de area / 8 dias 208,20 57,13 33,50 7,92 114,50 9,33 18,67
x frequéncia
750 750 150 900 5250 112 225
Produtividade em 6h
Quant. de 0,2776 0,0762 0,2233 0,0088 0,0218 0,0833 0,0830
funcionarios devido a
produtividade
Total de funcionérios 0,5771 0,0306 0,1663
necessarios
n°de serventes de
limpeza para 0,7740
|execugdo do servigo

v) SECCIONAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Sdo José dos Campos

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
SESTIIIENCII 2 x por semana - | 2x por semana - 2x por semana - 2x por 2x por bxpor bepor
Limpeza 4h cada 4h cada 4h cada semana - 4h [semana - 4h | semana - 4h | semana - 4h
cada cada cada cada
BT i Area molhada Piso Pio Esquadrias | Esquadrias
. Piso laminado| (sanitarios e .. . L. Externas Internas
(ceramica) ceramico |Cimenticio
copa) (m?) (m?)

Térreo 16,31 117,5 16,43 51 95,18 27,49 27,49
Pav. Superior 9,47 0 2,54 0 0 2,3 2,3

otal Parcia 25,78 117,5 18,97 51 95,18 29,79 29,79
Total da drea/ 3,22 14,69 2,37 6,38 11,90 3,72 3,72
8 dias mensais
F énciad

.requenua e 2 a . @ a a a
Limpeza
Total de drea/
8dias x 25,78 117,50 18,97 51,00 95,18 14,90 14,90
frequéncia
Produtividade
emah 500 400 100 900 1000 150 150
Quant. de
funcionarios
devido & 0,0516 0,2938 0,1897 0,0567 0,0952 0,0993 0,0993
produtividade
Total de
funcionarios 0,5350 0,1518 0,1986
necessarios
serventes de
Ilmpeze: para 0,8855
execugdo do
servigo
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w) SECCIONAL DE SOROCABA

Sorocaba

Area Interna (m? Area Externa (m?) Esquadrias
[ZEPEUIGERCI 2 x por semana | 2x por semana Ixpor Ixpor Ixpor N .
Limpeza 4h cada 4h cada semana - 4h [semana - 4h|semana - 4h| 1x por més | 2x por més
cada cada cada
Al .
rea Areas de . .
. ) molhada ) N . . Esquadrias [ Esquadrias
Piso frio L Circulagdo Piso Piso
. (sanitarios, n : , .| Externas | Internas
(ceramica) (escada- | cerdmico [Cimenticio o a
copas e ceramica) (m?) (m?)
lavanderia)
Térreo 110,4 33,86 8,89 11,2 71,62 18,771 18,771
Pav. Superior 99,62 36,26 0 0 0 18,66 18,66
otal Parcia 210,02 70,12 8,89 11,2 71,62 37,431 37,431
Total dadrea/| 5 55 877 1,11 1,40 8,95 4,68 4,68
8 dias mensais
F‘requenua de s 3 4 4 4 1 )
Limpeza
Total de drea/
8 dias x 210,02 70,12 4,45 5,60 35,81 4,68 9,36
frequéncia
Produtividade
- 4: = 500 100 600 900 3500 75 150
Quant. de
funcionarios
CiEe e 0,4200 0,7012 0,0074 0,0062 0,0102 0,0624 0,0624
produtividade
Total de
funcionarios 1,1286 0,0165 0,1248
necessarios
n°de
serventes de
limpeza para 1,2699
execugdo do
Servigo

X) SECCIONAL DA ZONA LESTE

Seccional Zona Leste

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
[FCCTENGER I 2x por semana - | 2x por semana | 2x por semana - 4h 2x por 2x por
. semana - 4h | semana - 4h
Limpeza 4h cada - 4h cada cada
cada cada
A Esquadrias | Esquadrias
Piso frio molhada Sacada 4 4
. Externas Internas
(porcelanato) | (sanitdrios, (porcelanato) (m?) (m?)
copa e DML)
Total Parcial 69,17 5,94 4,45 13,1 20,084
Total da drea / 8,65 0,74 0,56 1,64 2,51
8 dias mensais
Frequéncia de
(I 8 8 8 8 8
Limpeza
Total de drea/
8dias x 69,17 5,94 4,45 13,10 20,08
frequéncia
Produtividad
rodutividade 500 100 900 150 150
por 4h
Quant. de
funcionarios
. 0,1383 0,0594 0,0049 0,0873 0,1339
devido a
produtividade
Total de
funciondrios 0,1977 0,0049 0,2212
necessarios
serventes de
I|mpez‘2 para 0,4239
execugdo do
servigo
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y) SECCIONAL DA ZONA SUL

Seccional Zona Sul

Area Interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias
A . 2x por semana | 2x por semana | 2x por semana - 4h | 2x por semana | 2x por semana
Frequéncia de Limpeza -4h cada - 4h cada cada - 4h cada -4h cada
Area
Piso frio molhada pedra Esquadrias | Esquadrias
(ceramica) | (sanitdrios e Externas (m?)|Internas (m?)
copa)
Térreo 72,55 15,3 214,37 12,76 12,76
R o 1,91 26,80 1,60 1,60
mensais
Frequéncia de
. 8 8 8 8 8
Limpeza
Total de drea/ 8 dias 72,55 15,30 214,37 12,76 12,76
x frequéncia
Produtividade em %3 o o5 50 50
4h
Quant. de
A . 0,1451 0,1530 0,2382 0,0851 0,0851
funciondrios devido
a produtividade
Total de
funcionarios 0,2981 0,2382 0,1701
necessarios
n° de serventes de
limpeza para 0,7064
execugdo do servigo
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