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PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° CRFSP25.6.000041975-0
CREDENCIAMENTO N° 389461-67/2026

O CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO PAULO — CRF-SP, autarquia federal,
instituido pela Lei n® 3.820/1960, CNPJ 60.975.075/0001-10, localizado na Rua Capote Valente, 487,
Térreo, Jardim América, CEP: 05.409-001, Sao Paulo / SP, por intermédio de sua Coordenadora de
Licitagdes e Contratos, torna publico, para conhecimento de quantos possam interessar, que realizara
CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto n°
11.878, de 2024, e demais legislagcdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento ¢ o credenciamento de empresa especializada para prestagao de
servigos de administracao, gerenciamento e fornecimento de beneficio refeicao e alimentacdo na forma de
créditos em cartdo eletronico com chip de seguranca, para os funcionarios do Conselho Regional de
Farméacia do Estado de Sao Paulo — CRF-SP, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipotese do art. 3°, inciso II, do Decreto n® 11.878, de 2024.
1.3. O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratar.
2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao
ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitagao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

2.5. Nao poderao participar do credenciamento:

2.5.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica
federal em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no
processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

2.5.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissiao de
trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.5.6. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.6.1. Cumpre ressaltar que a admissdo ou veto a formacdo de consércios em certames licitatorio ¢é
confiada pela lei ao talante do administrador uma vez que o art. 15 da lei n® 14.133/2021 conferiu
discricionariedade ao ente administrativo para dispor sobre a questdo em seus instrumentos convocatorios.

2.5.6.2. De toda sorte, ¢ assente na jurisprudéncia das Cortes de Contas do pais que a admissao de
consoOrcios em certames deve ser realizada para aqueles que visam a contratagdo de obras e servigos que
envolvam grande vulto econdmico e elevada complexidade técnica, funcionando a “juncdo de esfor¢os”
como uma forma de garantir que o interesse publico seja satisfeito da melhor forma possivel. Tanto ¢é
verdade que o Tribunal de Contas da Unido ja se manifestou em seu Acordao n°. 22/2003-Plenario, nos
seguintes termos:

"A formacao de consoércios ¢ admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdo de alta complexidade
ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir os requisitos de
habilitacdo do edital. Na prestagdo de servigos comuns, ¢ da discricionariedade do gestor a possibilidade
de participacdo ou ndo de consorcios."

2.5.6.3. Nota-se, entdo, que em que pese ndo seja uma regra absoluta, a participagdo de empresas em
consorcios deve voltar-se para contratagdes nas quais a presenga de empresas, individualmente, poderia
comprometer o proprio €xito do processo licitatorio e, consequentemente, da contratacao visada.

2.5.6.4. Todavia, este ndo ¢ o caso do objeto que se busca contratar, haja vista que os servigos objeto do
presente Edital de Credenciamento podem ser considerados comuns de mercado, sem qualquer
complexidade técnica que remonte a necessidade de conjuncdo de esforgos para que o interesse publico
possa ser satisfeito.



2.5.6.5. E importante frisar que a vedagdo a participacdo de empesas em consorcio ndo tem o conddo de
restringir a competitividade, mas, ao contrario, aumenta-la, ao passo que haverd um maior nimero de
empresas participando individualmente, o que ocasiona um acaloramento competitivo entre os licitantes.

2.5.6.6. O proprio TCU ja reconheceu em seu Acordao n° 566/2006-Plenario, que:

“a participagdo de consdrcios em torneio licitatério ndo garante aumento de competitividade” e que a sua
aceitagdo “situa-se no &mbito do poder discricionario da administragdo contratante”.

2.5.6.7. Nas sabias palavras do ilustre doutrinador Margal Justen Filho (2009, p. 47 e 477) temos que:

"No campo das licitacdes, a formagdo de consorcios poderia reduzir o universo da disputa. O consércio
poderia retratar uma composi¢ao entre eventuais interessados, em vez de estabelecerem disputa entre si,
formalizariam acordo para eliminar competicdo. Mas o consorcio também pode prestar-se a resultados
positivos e compativeis com a ordem juridica. H& hipoteses em que as circunstancias de mercado e (ou) a
complexidade do objeto torna problematicas a competi¢do. Isso se passa quando grandes quantidades de
empresas, isoladamente, ndo dispuserem de condigdes para participar de licitagdes. Nesse caso, o instituto
do consorcio é a vida adequada para propiciar ampliagdo do universo de participantes. E usual que a
Administragao Publica apenas autorize a participacao de empresas em consorcio quando as dimensdes ou a
complexidade do objeto ou das circunstancias concretas exijam a associagdo entre os particulares. S3o as
hipoteses em que apenas umas poucas empresas estariam aptas a preencher as condi¢des especiais exigidas
para a licitagdo."

2.5.6.8. Diante do exposto, portanto, e por considerar que existem intimeras empresas com capacidade de
fornecer o objeto do presente Edital de Credenciamento, a CRF-SP, opta por ndo permitir a participagdo de
empresas em consoOrcio no instrumento convocatorio, fato que, por si s6, ndo configura qualquer restricao a
competitividade, economicidade e moralidade, nos termos do acima exarado.

2.5.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao
fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.8. Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.9. A vedagao de que trata o item 2.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugdao da contratacdo na


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DE INTENCAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminhardo, exclusivamente por
meio eletronico, por intermédio do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI/CFF/CRFs, o requerimento de
participagao com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a
prestacdo dos servigos (Anexo II), juntamente com a proposta comercial (Anexo IV) e toda a documentagao
exigida para a habilitag@o e o ateste ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo.

3.1.1. Para remessa dos documentos o interessado devera realizar cadastramento prévio no SEI, mediante o
preenchimento de formulario de “Cadastro de Usudrio Externo”, disponivel no endereco eletronico:
https://portal.crfsp.org.br/index.php?option=com content&view=article&id=12947.

3.1.1.1. Apos a liberacdo do cadastro, o interessado devera acessar o sistema para realizagdo do
peticionamento, observando os seguintes procedimentos:

a) Selecionar a opgao ""Peticionamento" e, em seguida, ""Processo Novo'";

b) No campo "tipo de processo' escolha "CRFSP - Comunicacio com o CRF-SP";

¢) No "Formulario de peticionamento", preencher o campo "Especificacdo' com a razio social e nimero
do CNPJ do interessado;

d) No campo "Documentos", clicar em ""Documento Principal" para editar o contetido.

Exemplo:

Departamento de Licitagdes e Contratos — DLC
A/C Comissao de Contratagao

Processo Administrativo n® xxxxx
Credenciamento n°® Xxxxx

Objeto: xxxx;

e) No campo "Documento Essencial", anexartodos os arquivos exigidos no Edital (Ex. anexos,
procurac¢do, proposta comercial, documentos de habilitagdo, etc);

Observacio: Recomenda-se a utilizacio de arquivos em formato PDE _com tamanho maximo de 10MB
cada.

f) Apds inserir todos os documentos clique em " Peticionar" para finalizar.


https://portal.crfsp.org.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12947

3.2. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do
objeto.

3.4. A apresentagdao do requerimento de participacdo com a indicacao da intengdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragdo que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor
da contraprestacao compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da

Constituicao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaragao de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sangdes previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitagdo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo
livre.

4.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660. de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

4.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou publicagdo
em orgdo da imprensa oficial, por qualquer processo de copia simples/digitalizacao, desde que LEGIVEL,
ressaltado o direito da comissdo em solicitar o original para comparagao.

4.5. O orgao credenciante tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para analisar a documentacdo apresentada
pelo interessado.

4.6. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declara¢do de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.7. O interessado deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor da
contratacao compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacdo do requerimento de participagao.

4.8. A habilitacao sera verificada por meio do Sicaf, emrelagdo aos documentos por ele abrangidos.

4.8.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.9. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

4.9.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitagao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
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4.10. A verificagdo pela comissao de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de orgios e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

4.10.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por
meio eletronico, via Sistema Eletronico de Informa¢des — SEI, até a conclusao da fase de habilitacao.

4.11. Encerrado o prazo para credenciamento, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresenta¢do de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.11.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e

4.11.2. atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado.

4.12. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas ¢ das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participacdo no
credenciamento.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

5.1. A andlise da documentacdo deste credenciamento tera inicio a partir da data de recebimento das
solicitagdes de credenciamento.

5.2. A comissdo de contratacdo verificara se o interessado atende as condi¢des de participagdo no certame,
conforme previsto noart. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.5 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc).

c¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ

(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

d) Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido, no endereco eletronico

(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOQOS).

5.2.1. As consultas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”, poderdo ser realizadas de forma unificada através
da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art14
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

5.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome do interessado e também de seu sdcio majoritario, por
forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

5.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
a comissao de contratacao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

5.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

5.4.2. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n°

3/2018, art. 29, §2°).

5.4.3. Constatada a existéncia de sangdo, o interessado serd reputado inabilitado, por falta de condi¢ao de
participagao.

5.5. Caso atendidas as condig¢des de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

5.6. E facultado ao 6rgdo credenciante, em qualquer fase do julgamento, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, permitida a juntada de documentagdo nio apresentada
na ocasido oportuna que se refira a condicao atendida pelo licitante de modo pré-existente a abertura da
sessdo, o qual podera ser solicitado e avaliado, a critério do Conselho, em diligéncia, mediante decisao
fundamentada.

5.6.1. O ndo atendimento a solicitacdo no prazo estabelecido pelo CRF-SP importard na inabilitagdo da
interessada.

5.7. Durante o prazo para credenciamento, o CRF-SP podera solicitar a complementacdo dos documentos
eventualmente faltantes ou para promover a regularizacao desses, mediante comunicagao ao interessado.

5.8. Nao haveré procedimento de classificagdo, sendo que todas as empresas que se manifestarem e que
atenderem as exigéncias do presente Edital poderdo ser credenciadas.

6. DOS RECURSOS

6.1. A interposi¢do de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulagao ou
revoga¢do do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n° 11.878, de 2024.

6.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo da decisdo.

6.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitagdo do interessado:

6.3.1. a inteng¢do de recorrer devera ser manifestada em 3 (trés) dias uteis, sob pena de preclusio;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%25C3%25A0s%20seguintes%20comina%25C3%25A7%25C3%25B5es%253A-,Art.,n%25C2%25BA%2012.120%252C%20de%202009).
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018

6.3.2. 0 prazo para apresentagcdo das razdes recursais serd iniciado na data de publicagdo da decisdo.

6.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletronico: licitacoes@crfsp.org.br.

6.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratacao, a qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de
3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdao no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

6.7. O recurso e o pedido de reconsideragao ndo terao efeito suspensivo.

6.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

6.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no Departamento de
Licitagdes e Contratos, localizado na Rua Capote Valente, 487, 6° andar, Jardim América, CEP: 05.409-
001, Sao Paulo / SP.

7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

7.1. Comete infragao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

7.1.1. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pela comissdo de contratagao;

7.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra ou
apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital.

7.1.3. ndo celebrar o contrato ou nido entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

7.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo;

7.1.5. apresentar declaragao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante o credenciamento;

7.1.6. fraudar o credenciamento;

7.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
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7.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

7.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

7.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

7.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

7.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da [.ei n.° 12.846, de 2013

7.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

7.2.1. Adverténcia;

7.2.2. Multa;

7.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

7.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdopria autoridade que aplicou a
penalidade.

7.3. Na aplicac¢do das sangdes serdo considerados:

7.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

7.3.2. As peculiaridades do caso concreto

7.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

7.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

7.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes dos
orgaos de controle.

7.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias iteis, a contar da comunicacao oficial.

7.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, a multa serd de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.
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7.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, a multa serd de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

7.4.3. Na aplica¢do da multa, serdo aplicadas as devidas corre¢cdes monetarias mediante uso do indice
INPC/IBGE, levando-se em conta o0 més do fato gerador como data inicial, e o ultimo indice divulgado
como data final, no momento da aplicacdo da penalidade, nos termos do artigo 16, §4° da Portaria CRF-SP
n° 03, de 2024.

7.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

7.6. Na aplicacdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.

7.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

7.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 ¢ 7.1.9, bem como
pelas infracdes administrativas previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo

previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

7.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢do, descrita no item 7.1.3 e
7.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4° da IN
SEGES/ME n.° 73, de 2022.

7.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabiliza¢do a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estiveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

7.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tuteis da aplicacdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o
recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

7.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicagao da sancdo de declaragdao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e
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decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

7.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

7.14. A aplicacao das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

7.15. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante, observando-se o procedimento previsto na Portaria

CREF-SP n° 03, de 2024, inclusive quanto uso de intimagdes eletrénicas por meio do Sistema de Eletronico
de Informagdes - SEIL.

7.16. As infracdes e penalidades dispostas nesse topico se referem especialmente as disposicdes do
procedimento de credenciamento, ficando no Termo de Referéncia e/ou contrato os regramentos inerentes a
atos praticados no decorrer da contratacdo / execugao.

8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos, enquanto este permanecer em vigor.

8.2. A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo seguinte
meio: licitacoes@crfsp.org.br.

8.3. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico:
www.crfsp.org.br e/ou portal de Compras.gov.br, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de
recebimento do pedido.

8.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.5. Acolhida a impugnac¢do, o edital retificado serd publicado no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e no site do CRF-SP.

9. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital,
serd publicado o Diario Oficial da Unido — DOU, Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no
site do CRF-SP.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Apés divulgagao da lista de credenciados, o 6rgao ou a entidade podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou
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outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. A administra¢do podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagdo pela
administracao, serd de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao.

10.3.1. Sera adotada a assinatura eletronica via SEI — Sistema Eletronico de Informagdes, por meio do
cadastro de usuario externo, (https://portal.crfsp.org.br/index.php?
option=com_content&view=article&id=12947), devendo a credenciada convocada efetuar o prévio
cadastramento de seus representantes. Excepcionalmente, a Administracdo admitird outros meios de
assinatura eletronica desde que em conformidade com o art. 6° do Decreto n® 8.539/2015 e obedecidos os
padrdes de assinatura eletronica definidos no Decreto n® 10.543/2020.

10.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragao.

10.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administragcdo devera realizar consulta
ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de aquele descrito no
Termo de Referéncia e/ou Minuta do Termo de Contrato.

10.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lei n° 14.133, de 2021.

10.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da Administragdo.
11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

11.1. As regras para a escolha da empresa a ser contratada encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia, ANEXO - I do presente edital.

12. DO DESCREDENCIAMENTO
12.1. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

12.1.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (dias) tuteis contados do recebimento do
pedido;

12.1.2. perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado;


https://portal.crfsp.org.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12947
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

12.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

12.1.4. sangcdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

12.2. O pedido de descredenciamento de que trata o item 12.1.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

12.3. Nas hipoteses previstas nos subitens 12.1.2 e 12.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

12.4. Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisao contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagao.

12.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administragdo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante,
ndo sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

13. PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O prazo para este Credenciamento permanecera aberto a partir da publicagio do Edital,
permanecendo vigente, para o recebimento de inscrigdes, pelo periodo de 15 (quinze) dias uteis, contados
da data de sua publicacdo do extrato do Edital no Diario Oficial da Unido - DOU, Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no site do CRF-SP.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O ato de envio dos documentos de habilitacdo pressupde plena concordancia de todos os termos deste
Edital e seus anexos.

14.2. A participagdo no credenciamento, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o edital importa
em total e irrestrito conhecimento e aceitagdo das condigdes estatuidas, ou seja, os elementos sdo
suficientes, claros e precisos, ndo cabendo, portanto, posterior reclamagao.

14.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

14.5. A utilizacao de assinatura cletronica devera estar em conformidade com o art. 6° do Decreto n°®
8.539/2015 e obedecer os padrdes de assinatura eletronica estabelecidos no Decreto n® 10.543/2020.
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14.6. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Edital de Credenciamento serdo de inteira responsabilidade dos interessados, ndo cabendo
nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacao por parte do CRF-SP.

14.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

14.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.9. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratagdo.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico: www.crfsp.org.br.

14.11. O interessado tem ciéncia que em razao do art. 7°, §3° da Lei n® 13.709/2018, os dados pessoais
contidos nos documentos anexados ao processo (documentos de habilitagdo, certiddes, proposta comercial
etc.) serdo divulgados no portal da transparéncia do CRF-SP e, se necessario, em outros sistemas utilizados
pela autarquia, independentemente de autorizacdo prévia.

14.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

14.12.2. ANEXO II — Modelo do Requerimento de Participagao

14.12.3. ANEXO III - Minuta de Termo de Contrato

14.12.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta Comercial

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° CRFSP25.6.000041975-0
CREDENCIAMENTO N° 389461-67/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de administragao, gerenciamento e
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fornecimento de beneficio refeicdo e alimentacdo na forma de créditos em cartdo eletronico com chip de
seguranga, para os funcionarios do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo — CRF-SP, por
meio de procedimento auxiliar de credenciamento, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento:

UNIDADE DE

ITEM CATSER DESCRICAO / ESPECIFICACAO MEDIDA

QUANTIDADE

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de administracao,
gerenciamento e fornecimento de beneficio
01 14109 refeicdo e alimentacdo na forma de créditos em anual 1
cartdo eletrénico com chip de seguranca, para os
funcionarios do Conselho Regional de Farmacia
do Estado de Sdo Paulo — CRF-SP

1.2. Havendo divergéncias entre o cédigo CATSER ou a descricdo no sistema Compras.gov.br, com o
apresentado neste Edital, prevalecera a tltima, salvo disposi¢ao expressa da comissao de contratagao.

1.3. O(s) servigo(s) objeto desta contratagao sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista tratar-se do fornecimento de beneficio
garantido em acordo coletivo e em observancia ao disposto na Portaria CRF-SP n°® 14, de 2024.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, prorrogavel por até¢ 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

2. JUSTIFICATIVAS E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de administragdo, gerenciamento e
fornecimento de beneficio refeicao e alimentacdo na forma de créditos em cartdo eletronico com chip de
seguranca, com recarga de créditos mensais ¢ necessdria pois tem por objetivo o fornecimento aos
funcionarios do CRF-SP do beneficio vale alimentagao/refeicdo dentro das regras do PAT - Programa de
Alimentagdo do Trabalhador, instituido pela Lei n® 6.321/76, suas alteragdes e Legislagdo Trabalhista, com
reflexo direto na satde e bem-estar dos beneficidrios, na reducdo do absenteismo, aumento de
produtividade e maior integragdo entre trabalhador e empresa.

2.2. Acrescenta-se que a opg¢do por fornecer os beneficios em forma de cartdes eletronicos com chip da-se
em fungdo da facilidade da gestdo, operacionalizagdo e consultas por meio de ferramenta eletronica
acessada pela Internet ou aplicativo mobile, pelo CRF-SP e beneficiarios.

2.3. Impossibilidade de prorrogacdo do contrato 0005/2021 (Administragdo, Gerenciamento e
Fornecimento de Vale Alimentacao), considerando que ja foram realizadas todas as prorrogacdes prevista
na Lei 8.666/93;



https://www.crfsp.org.br/legisla%25C3%25A7%25C3%25A3o/crf-sp/portarias.html?layout=edit&id=12783

2.4. Considerando a proximidade de vencimento do contrato 0004/2022 (Administragdo, Gerenciamento e
Fornecimento de Vale Refei¢cdo), apesar de ainda ser possivel a prorrogagdo por mais 12 meses,
unificaremos os dois beneficios em um tnico contrato, para fins de uma gestdo mais eficaz com um controle

centralizado.

3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1. Conforme relatorio de pedidos recentes a quantidade total estimada de cartdes a serem emitidos

conforme tabela abaixo:

Valor Valor
Produto ( 3;332;) U;]?tlz':)rzo Médio Mensal Valor Anual
Mensal (Global) (Global)
Vale Alimentacgdo 252 500,00 500,00 126.000,00 1.512.000,00
Vale Refeicdo — Jornada 8 horas 248 61,30 1.287,30 319.250,40 3.831.004,80
Vale Refeicdo — Jornada 6 horas 24 29,20 613,20 14.716,80 176.601,60
Vale Refeicdo — Jornada 4 horas 2 28,10 590,10 1.180,20 14.162,40
TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO — TAXA ADMINISTRATIVA 0,00% 5.533.768,80

Observacoes:

¢ Os valores e quantidade estao previstos no Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2026.
e O estimativo tem como referéncia a competéncia novembro/2025, podendo sofrer alteragdo, até o
momento da efetivagao do contrato, considerando as movimentagdes no quadro funcional.

3.2. A facilitadora de aquisicdo de refeigdes e géneros alimenticios deverd atender integralmente ao
disposto na legislagdo que dispde sobre a regulamentagdo do PAT, de que trata a Lei n° 6.321/76 e suas
alteragdes, bem como condigdes e exigéncias estabelecidas pelo Conselho Regional de Farmacia do Estado
de Sdo Paulo — CRF-SP, neste documento e anexos.

3.3. O pagamento de refeigdes e géneros alimenticios devera ser operacionalizado por meio de arranjo de
pagamento na forma estabelecida nos termos do disposto no caput e inciso I do art. 6° da Lei n°
12.865/2013, devendo os pagamentos serem operacionalizados por meio de cartdes eletronicos, com chip
de seguranca, com sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e intransferivel para validacao
das transagdes eletrOnicas, por meio de sua digitagdo em equipamento de débito pelo usuario no ato da
compra nos estabelecimentos credenciados.

3.4. De forma complementar, sem prejuizo do fornecimento obrigatorio de cartdes equipados com chip de
seguranca para aquisicdo de refeicOes e géneros alimenticios, a facilitadora contratada podera
disponibilizar aos empregados da Contratante a frui¢do dos beneficios vale alimentagdo e vale refeicao por
meio de recurso alternativo ao cartio eletronico, a exemplo de aplicagao mobile, ferramenta online ou outro
mecanismo que venha a ser autorizado por legislagcdo, obrigando-se a cuidar de aspectos de proteciao de
dados e seguranga da informagao dos beneficidrios e da Contratante.

3.5. Em conformidade com o Decreto 11.678/2023, sdao vedados quaisquer programas de recompensa que
envolvam operagdes de cashback.

3.6. Rede Credenciada:



3.6.1. Nos termos do Acérdao TCU n° 1675/2014-Plenario que orienta: “Nas licitagdes para contratagdo de
servicos de vale-refeicdo e vale-alimentacdo, ¢ necessaria, para a fixacdo do quantitativo minimo de
estabelecimentos credenciados, a definicdo clara dos critérios técnicos utilizados, os quais devem ser
fundamentados em levantamentos estatisticos, pardmetros e estudos previamente realizados”, foram
consideradas as utilizagdes dos beneficios durante os ultimos 12 meses pelos funciondrios do Conselho
Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo, conforme verifica-se abaixo:

a) Estabelecimentos Credenciados efetivamente utilizados nos ultimos 12 meses pelos empregados do CRF-
SP

QUANTIDADE TOTAL EM TODO PAIS
Vale Alimentacao Vale Refeigao
2239 8355
QUANTIDADE TOTAL NO ESTADO DE SP
Vale Alimentacao Vale Refeigao
2149 8182
NO ESTADO DE SP POR CIDADE
VALE ALIMENTACAO VALE REFEICAO
ADAMANTINA SP 6 ADAMANTINA SP 8
AGUAI SP 5 AGUAI SP 7
AGUAS DE SAO PEDRO SP 1 AGUAS DE LINDOIA SP 1
AGUDOS SP 4 AGUDOS SP 9
ALAMBARI SP 1 ALAMBARI SP 1
AMERICANA SP 2 AMERICANA SP 4
AMPARO SP 8 AMERICO BRASILIENSE SP 2
ANDRADINA SP 3 AMPARO SP 7
ARACARIGUAMA SP 1 ANDRADINA SP 4
ARACATUBA SP 18 APARECIDA SP 6
ARACOIABA DA SERRA SP 1 APIAI SP 3
ARARAQUARA SP 15 ARACARIGUAMA SP 5
ARARAS SP 1 ARACATUBA SP 30
ARUJA SP 4 ARACOIABA DA SERRA SP 1
ARUJA SP 1 ARARAQUARA SP 38
ASSIS SP 1 ARARAS SP 2
ATIBAIA SP 2 ARTUR NOGUEIRA SP 1
BADY BASSITT SP 2 ARUJA SP 5
BARRETOS SP 17 ASSIS SP 7
BARUERI SP 10 ATIBAIA SP 7
BAURU SP 11 AVARE SP 6
BERTIOGA SP 2 BARRA BONITA SP 1
BIRIGUI SP 7 BARRETOS SP 16
BOITUVA SP 1 BARUERI SP 66
BOTUCATU SP 5 BATATAIS SP 2
BRAGANCA PAULISTA SP 13 BAURU SP 47
CACONDE SP 1 BERTIOGA SP 14
CAFELANDIA SP 2 BIRIGUI SP 5
CAIEIRAS SP 3 BIRITIBA-MIRIM SP 2
CAJAMAR SP 1 BOITUVA SP 4
CAMPINAS SP 34 BOTUCATU SP 10
CAMPO LIMPO
PAULISTA SP 3 BRAGANCA PAULISTA SP 37




CAMPOS DO JORDAO SP 1 CABREUVA SP 3
CANDIDO MOTA SP 1 CACAPAVA SP 7
CARAGUATATUBA SP 6 CACHOEIRA PAULISTA | SP 1
CARAPICUIBA SP 28 CAIEIRAS SP 8
CATANDUVA SP 6 CAJAMAR SP 16
COTIA SP 11 CAMPINAS SP | 239
DIADEMA SP 2 CAMPOS DO JORDAO SP 4
DRACENA SP 9 CANDIDO MOTA SP 1
EMBU DAS ARTES SP 12 CANDIDO RODRIGUES SP 1
EMBU-GUACU SP 2 CARAGUATATUBA SP 23
ESPIRITO SANTO DO
PINHAL SP 1 CARAPICUIBA SP 54
FERNANDOPOLIS SP 11 CATANDUVA SP 13
FERRAZ DE
VASCONCELOS SP 7 CESARIO LANGE SP 1
FRANCA SP 24 CONCHAL SP 1
FRANCISCO MORATO SP 3 CORDEIROPOLIS SP 3
FRANCO DA ROCHA SP 6 COSMOPOLIS SP 1
GARCA SP 2 COTIA SP 39
GUARARAPES SP 1 CRAVINHOS SP 2
GUARAREMA SP 2 CRUZEIRO SP 3
GUARUJA SP 1 CUBATAO SP 6
GUARULHOS SP 42 DESCALVADO SP 1
HERCULANDIA SP 2 DIADEMA SP 48
HORTOLANDIA SP 1 DRACENA SP 1
IACANGA SP 2 DUARTINA SP 2
IGARAPAVA SP 1 ECHAPORA SP 1
IGUAPE SP 2 EMBU DAS ARTES SP 17
ILHA COMPRIDA SP 2 EMBU-GUACU SP 2
ESPIRITO SANTO DO
INDAIATUBA SP 2 PINHAL SP 1
INUBIA PAULIST SP 1 FARTURA SP 2
IRAPURU SP 1 FERNANDOPOLIS SP 9
FERRAZ DE
ITAI SP 2 VASCONCELOS SP 17
ITANHAEM SP 1 FRANCA SP 42
ITAPETININGA SP 2 FRANCISCO MORATO SP 2
ITAQUAQUECETUBA SP 11 FRANCO DA ROCHA SP 15
ITU SP 3 GALIA SP 1
ITUPEVA SP 4 GARCA SP 2
JACAREI SP 1 GUAICARA SP 1
JAGUARIUNA SP 2 GUAIMBE SP 2
JALES SP 1 GUARARAPES SP 1
JANDIRA SP 2 GUARAREMA SP 7
JARDINOPOLIS SP 5 GUARATINGUETA SP 6
JAU SP 1 GUARUJA SP 14
JOAO RAMALHO SP 1 GUARULHOS SP 185
JOSE BONIFACIO SP 1 HOLAMBRA SP 2
JUNDIAI SP 14 HORTOLANDIA SP 3
JUNQUEIROPOLIS SP 2 IACANGA SP 2
LEME SP 1 IARAS SP 1
LIMEIRA SP 4 IBIRA SP 1
LINS SP 5 IBIUNA SP 4
LORENA SP 1 IGARACU DO TIETE SP 1
MAGDA SP 1 IGARAPAVA SP 1
MAIRIPORA SP 1 IGARATA SP 2
MARILIA SP 24 IGUAPE SP 1
MAUA SP 19 ILHABELA SP 7
MAUA SP 1 INDAIATUBA SP 6




MINEIROS DO TIETE SP 4 INUBIA PAULIST SP 1
MIRANDOPOLIS SP 3 IPERO SP 1
MIRANTE DO
PARANAPANEMA SP 1 ITAI SP 3
MIRASSOL SP 1 ITANHAEM SP 2
ITAPECERICA DA
MOGI DAS CRUZES SP 15 SERRA SP 4
MOGI-GUACU SP 2 ITAPETININGA SP 8
MONGAGUA SP 2 ITAPEVA SP 5
MONTE MOR SP 1 ITAPEVI SP 10
NOVA ODESSA SP 2 ITAPIRA SP 1
OLIMPIA SP 1 ITAPOLIS SP 1
0OSASCO SP 67 ITAPUI SP 1
OSVALDO CRUZ SP 1 ITAQUAQUECETUBA SP 23
PACAEMBU SP 1 ITATIBA SP 4
PARAPUA SP 1 ITU SP 13
PAULINIA SP 1 ITUPEVA SP 12
PENAPOLIS SP 3 JABOTICABAL SP 1
PEREIRA BARRETO SP 1 JACAREI SP 21
PERUIBE SP 1 JAGUARIBE SP 1
PIRACICABA SP 30 JAGUARIUNA SP 10
PIRASSUNUNGA SP 1 JALES SP 1
POA SP 4 JAMBEIRO SP 1
POMPEIA SP 1 JANDIRA SP 3
PORTO FELIZ SP 3 JARDINOPOLIS SP 8
PORTO FERREIRA SP 4 JARINU SP 2
PRAIA GRANDE SP 9 JAU SP 3
PRESIDENTE
PRUDENTE SP 23 JUNDIAT SP 93
PRESIDENTE
VENCESLAU SP 1 JUQUITIBA SP 1
PROMISSAO SP 6 LEME SP 3
QUATA SP 2 LENCOIS PAULISTA SP 1
QUINTANA SP 1 LIMEIRA SP 4
RANCHARIA SP 1 LINDOIA SP 1
REGISTRO SP 2 LINS SP 11
RIBEIRAO PIRES SP 3 LORENA SP 2
RIBEIRAO PRETO SP 40 LOUVEIRA SP 4
RIVERSUL SP 1 MAIRINQUE SP 1
SALTO SP 4 MAIRIPORA SP 4
SANTA BARBARA
D'OESTE SP 1 MARILIA SP 38
SANTA CRUZ DO RIO
PARDO SP 1 MATAO SP 4
SANTA ISABEL SP 1 MAUA SP 72
SANTANA DE PARNAIBA | SP 3 MAUA SP 3
SANTO ANDRE SP 30 MINEIROS DO TIETE SP 3
SANTO ANTONIO DO
PINHAL SP 2 MIRACATU SP 1
SANTO EXPEDITO SP 1 MIRANDOPOLIS SP 3
SANTOS SP 21 MIRASSOL SP 3
SAO BERNARDO DO
CAMPO SP 32 MOCOCA SP 2
SAO CAETANO DO SUL | SP 12 MOGI DAS CRUZES SP 91
SAO CARLOS SP 1 MOGI MIRIM SP 5
SAO JOAO DA BOA
VISTA SP 11 MOGI-GUACU SP 13
SAO JOAO DAS DUAS
PONTES SP 1 MONCOES SP 1




SAO JOSE DO RIO

PARDO SP 1 MONTE MOR SP 1
SAO JOSE DO RIO
PRETO SP 22 MONTEIRO LOBATO SP 2
SAO JOSE DOS CAMPOS | SP 31 NOVA ODESSA SP 2
SAO MANUEL SP 1 OLIMPIA SP 3
SAO PAULO SP | 1153 OSASCO SP 237
SAO SEBASTIAO SP 1 OSVALDO CRUZ SP 1
SAO SIMAO SP 2 OURINHOS SP 5
SAO VICENTE SP 7 PACAEMBU SP 1
SERRA NEGRA SP 4 PALMITAL SP 3
SERTAOZINHO SP 2 PARAGUACU PAULISTA | SP 1
SETE BARRAS SP 2 PARAIBUNA SP 1
SOROCABA SP 25 PARANAPANEMA SP 1
SUMARE SP 7 PARDINHO SP 5
SUZANO SP 1 PARIQUERA-ACU SP 1
TABOAO DA SERRA SP 6 PAULINIA SP 11
TANABI SP 3 PEDERNEIRAS SP 1
TAUBATE SP 6 PENAPOLIS SP 2
TUPA SP 3 PERUIBE SP 1
TUPI PAULISTA SP 1 PILAR DO SUL SP 1
UBATUBA SP 10 PINDAMONHANGABA SP 5
VALINHOS SP 6 PIQUETE SP 1
VARGEM GRANDE
PAULISTA SP 1 PIRACICABA SP 66
VOTORANTIM SP 1 PIRAJUI SP 1
VOTUPORANGA SP 4 PIRAPOZINHO SP 1
PIRASSUNUNGA SP 6
PITANGUEIRAS SP 1
POA SP 13
POMPEIA SP 3
PONGAI SP 1
PORTO FELIZ SP 6
PORTO FERREIRA SP 14
PRADOPOLIS SP 1
PRAIA GRANDE SP 22
PRESIDENTE
PRUDENTE SP 41
PRESIDENTE
VENCESLAU SP 1
PROMISSAO SP 5
QUELUZ SP 2
REGINOPOLIS SP 1
REGISTRO SP 7
RIBEIRAO PIRES SP 10
RIBEIRAO PRETO SP 101
RINOPOLIS SP 1
RIO CLARO SP 7
ROSEIRA SP 1
SALESOPOLIS SP 1
SALTO SP 6
SANTA ADELIA SP 1
SANTA ALBERTINA SP 1
SANTA BARBARA
D'OESTE SP 3
SANTA BRANCA SP 2
SANTA CRUZ DA
CONCEICAO

SP




SANTA CRUZ DO RIO

PARDO SP 5
SANTA FE DO SUL SP 1
SANTA ISABEL SP 4
SANTANA DE
PARNAIBA SP 11
SANTO ANDRE SP 170
SANTO ANTONIO DE
POSSE SP 1
SANTOS SP 112
SAO BENTO DO
SAPUCAI SP 2
SAO BERNARDO DO
CAMPO SP 158
SAO CAETANO DO SUL SP 75
SAO CARLOS SP 13
SAO JOAO DA BOA
VISTA SP 26
SAO JOAQUIM DA
BARRA SP 1
SAO JOSE DO RIO
PRETO SP 75
SAO JOSE DOS CAMPOS | SP 140
SAO LUIZ DO
PARAITINGA SP 2
SAO MANUEL SP 1
SAO PAULO SP | 4757
SAO PEDRO DO TURVO | SP 1
SAO ROQUE SP 10
SAO SEBASTIAO SP 12
SAO VICENTE SP 27
SERRA NEGRA SP 5
SERRANA SP 1
SERTAOZINHO SP 4
SETE BARRAS SP 2
SOCORRO SP 3
SOROCABA SP 65
SUMARE SP 9
SUZANO SP 33
TABATINGA SP 1
TABOAO DA SERRA SP 32
TANABI SP 4
TAPIRATIBA SP 1
TAQUARITUBA SP 2
TAQUARIVAI SP 1
TATUI SP 1
TAUBATE SP 28
TIETE SP 1
TREMEMBE SP 4
TUPA SP 5
UBATUBA SP 10
VALINHOS SP 25
VALPARAISO SP 1
VARGEM GRANDE
PAULISTA SP 5
VARZEA PAULISTA SP 6
VINHEDO SP 4
VOTORANTIM SP 5
VOTUPORANGA SP 9




3.6.2. Desta forma, a (s) empresa (s) a ser (em) contratada (as) devera (20) possuir pelo menos 70% do
quantitativo de estabelecimentos credenciados atualmente utilizados pelo CRF-SP, comprovada por
listagem. Esta exigéncia se deve ao fato do CRF-SP ter empregados residentes no entorno e também
atividades a servi¢o em outras cidades do estado de SP.

3.6.3. Dentre os estabelecimentos credenciados a serem comprovados pela Contratada devera ser
demonstrado o credenciamento de no minimo 10 (dez) redes de hipermercados/supermercados. Tal
exigéncia se deve ao fato destes estabelecimentos possuir maior variedade de produtos, pre¢os mais
vantajosos, correspondendo parte significativa das compras realizadas pelos empregados do CRF-SP.

3.6.4. A contratada deverd possuir convénio para a aceitacdo de no minimo uma empresa de entrega de
refeicdes prontas e/ou géneros alimenticios in natura (delivery) tais como ifood, Rappi, Uber Eats, entre
outros. Tal exigéncia se deve a grande utilizagdo do cartdo vale refeicao pelos empregados do CRF-SP.

3.6.5. Caso necessario a empresa podera credenciar estabelecimentos para atingir o minimo aceitavel até a
assinatura do contrato.

3.6.6. A(s) empresa (s) credenciada (s) e selecionada (as) pelos funcionarios do CRF-SP deverd (ao)
comprovar a rede minima de estabelecimentos credenciados estabelecidos no subitem 3.6 no prazo de até
30 (trinta) dias, contados da convocag¢do, como condi¢do para assinatura do contrato. Esta imposi¢ao
encontra respaldo no Acérdao n® 2199/2025-Plenario do TCU, que orienta que a exigéncia de rede
credenciada proxima ao ente publico demandante ocorra somente no momento da contratagao.

3.6.7. Vale ressaltar que a exigéncia do prazo de até 30 (trinta) dias para que a (s) Contratada (s) apresente
(m) a relacdo da rede credenciada ¢ razoavel e ndo viola restricdes de direitos, seguindo as orientagdes do
Tribunal de Contas da Unido e outros Tribunais de Contas para estabelecer tal exigéncia, conforme citou o
relator do processo 010.862/2025-0 (Acordao 2199/2025 - Plenario):

[...] o prazo exigido para comprovacdo da rede credenciada minima necessaria a prestagdo dos servicos,
conforme item 4.1.4.9. do edital, de apenas 5 dias, ¢ considerado insuficiente, ¢ pode causar restricdo
indevida de participantes ou interessados acaso repetido em outros editais semelhantes, haja vista o
elevado quantitativo de estabelecimentos exigidos no instrumento convocatdrio, devendo-se adotar prazo
maior, a exemplo do prazo minimo de 30 dias cogitado/sugerido por ocasido do precedente Acordao
459/2023-TCU-Plenario;

3.6.8. Sempre que houver necessidade, o CRF-SP podera solicitar o credenciamento de novos
estabelecimentos, em razdo da preferéncia dos beneficidrios devendo a Contratada atender ou justificar o
motivo do ndo atendimento.

3.6.9. Havendo recusa generalizada por parte dos estabelecimentos credenciados em receber o auxilio
refeicdo e o auxilio alimentacdo fornecidos, de tal forma que se torne inviavel sua utilizagdo, o contrato
sera rescindido de pleno direito, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes contratuais legais e cabiveis.

3.6.10. A simples entrega dos quantitativos solicitados ndo caracteriza a efetiva prestagdo dos servigos,
sendo necessaria a efetiva aceitagdao dos vales em toda a rede credenciada.


https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/459/2023/Plen%25C3%25A1rio

3.6.11. Credenciadas operando em arranjo aberto ficam dispensadas da apresentacdo da rede minima, nos
termos do Termo de Referéncia.

3.7. Disponibilizar a contratante e beneficidrios, Central de Atendimento 0800 (fixo e celular), ou servigo
similar, 24 horas por dia, 07 dias por semana, conforme determina o Decreto 11.034/2022.

3.7.1. Recursos minimos da Central de Atendimento: Bloqueio e desbloqueio dos cartdes, consulta saldo,
solicitagdo de segunda via, alteragdao de senha.

3.8. Disponibilizar a Contratante, sistema eletronico que possibilite autogestao dos servigos contratados e
de aplicativo mobile aos beneficiarios, para dentre outros, consulta de rede credenciada e consulta de saldo
dos beneficios.

3.9. Os custos de emissao, fornecimento e entrega dos cartdes (inclusive novas vias) ou quaisquer outras
despesas relacionadas a execucdo dos servigos contratados deverdo estar contempladas no valor da
prestacao de servigos e nao deverao gerar quaisquer 6nus ao CRF-SP ou aos beneficiarios.

3.10. O auxilio alimentagao/refeicao devera ser fornecido por meio de cartdes magnéticos e/ou eletronicos,
com tecnologia de chip e senha numérica pessoal e intransferivel, para validacdo das transagdes eletronicas
por meio de sua digitagdo nos equipamentos respectivos pelo usuario/profissional no ato da aquisicdo dos
géneros alimenticios nos estabelecimentos credenciados.

3.11. A tecnologia dos cartdes fornecidos deverd possuir qualidade técnica necessaria para se evitar
fraudes e falsificagdes. Ademais, devera ser disponibilizado sistema para consulta de saldo e extratos de
utilizagao do beneficio.

3.12. Flexibilidade de ajustes nos saldos dos beneficios, a solugdo deve permitir que, por meio do
aplicativo movel, os beneficidrios possam redistribuir os valores dos seus beneficios conforme suas
necessidades, transferindo ou migrando saldos entre cartdes de vale alimentagdo ou vale refeicao. Essa
solucdo permitird aos beneficiarios autonomia para decidir onde e como utilizar seus beneficios, de acordo
com suas preferéncias e necessidades. Isso também possibilita a economia no or¢amento doméstico,
permitindo o uso dos beneficios tanto para compra de alimentos quanto para refei¢des fora de casa.

3.13. Os cartdes magnéticos e/ou eletronicos com o beneficio alimenta¢do/refei¢do, com tecnologia de chip,
deverdo ser entregues personalizados com nome do usuario/empregado do CRF-SP, razdo social do
Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo - CRF-SP e numeragdo de identificacdo sequencial
e data de validade, conforme disposto na legislagdo aplicavel, dentro de envelope lacrado, individualizado.

3.14. Os cartdes magnéticos e/ou eletronicos para alimentacao/refeicdo, com tecnologia de chip, deverao:

3.14.1. Possibilitar a utilizagdo do cartdo alimentagdo/refei¢do, pelos empregados do CRF-SP,
respectivamente, na aquisicdo de refeicdes prontas e na aquisicdo de géneros alimenticios “in natura”, em
ampla e abrangente rede de estabelecimentos credenciados (hipermercados, supermercados, mercados,
mercearias, agougues, frutarias, peixarias, padarias, etc.).

3.14.2. A relagdo de estabelecimentos ¢ caracterizada pelas redes mais representativas, que possuem o
maior nimero de filiais espalhadas pelas regides administrativas, tendo tal exigéncia o objetivo de garantir



que todos os empregados do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo, possam utilizar seus
cartdes alimentacao/refeicdo sem quaisquer problemas.

3.15. Durante a contratacdo, as listagens contendo as redes credenciadas deverdo ser apresentadas
individualmente para o cartdo alimentagdo/refeicao.

3.16. O reembolso aos estabelecimentos credenciados deverd ser efetuado pontualmente, sob inteira
responsabilidade da (s) empresa (s) a ser (em) contratada (s), independentemente da vigéncia do contrato,
ficando claro que o Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo ndo respondera soliddria nem
subsidiariamente por esse reembolso.

3.17. Poderao ser exigidas copias dos convénios celebrados com os referidos estabelecimentos, bem como
com empresas intermediadoras com solugdo de entrega em domicilio, a critério do CRF-SP.

3.18. O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo, poderd, de acordo com a conveniéncia e
necessidade, alterar a quantidade e os respectivos valores, respeitado o limite na legislagdao, sem que caiba
a empresa a ser contratada qualquer reclamagdo ou direito a indenizacao.

3.19. Além de recargas mensais, poderdo ser disponibilizados beneficios a qualquer tempo, mediante
solicitagdo do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo - CRF-SP.

3.20. A inclusdo de novos beneficiarios podera ser efetuada a qualquer tempo pelo Conselho Regional de
Farmacia do Estado de S3o Paulo, diretamente no site da empresa a ser contratada ou juntamente com o
arquivo de pedidos mensal, devendo, em qualquer caso, serem as informacdes carregadas para a base de
dados da empresa a ser contratada, de forma automatica, permanecendo a disposicdo do CRF-SP para
consultas e/ou alteracoes;

3.21. A empresa a ser contratada deverd oferecer os seguintes recursos tecnoldgicos:

3.21.1. Funcionalidades disponiveis ao Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo - CRF-SP
via WEB:

a) Inclusdo, exclusdo, consulta de beneficios e seus dados;

b) Alteragdo de cadastro da empresa;

¢) Alteragdo de cadastro dos beneficiarios;

d) Solicitacao de cartdes, inclusive 2° via;

e) Bloqueio e desbloqueio de cartdes;

f) Solicitagdo de reemissao de cartdo;



2) Solicitagdo de créditos individuais, para empregado especifico e em determinado valor;

h) Exclusdo e alteragdo de beneficio;

1) Acompanhamento do status das solicitacdes;

j) Consulta e emissdo de relacdo atualizada da rede de estabelecimentos conveniados.

3.21.2. Funcionalidades disponiveis aos empregados do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao
Paulo - CRF-SP via WEB:

a) Alteragao de senha;

b) Bloqueio e desbloqueio de cartdo;

¢) Emissdo de extrato detalhado com a data, valor de créditos e débitos e locais de utilizagao;

d) Consulta e emissao de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos conveniados.

3.21.3. Funcionalidades disponiveis aos empregados do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao
Paulo - CRF-SP, via aplicativo para smartphone Android e IOS:

a) Consulta de saldo, extrato, consumo médio didrio e proxima recarga;

b) Bloqueio de cartdes em caso de perda, roubo ou cartdo danificado;

¢) Geragdo de nova senha ou troca de senha;

d) Consulta a rede credenciada proxima do usuario (atualizada por acionamento de GPS) contendo formas
de contato com o estabelecimento;

e) Possibilitar o pagamento por aproximacdo, desde que o estabelecimento disponha de tal tecnologia e
limitado aos valores diarios aplicaveis, podendo o beneficidrio suspender este recurso.

f) Flexibilizacao de ajustes de saldo entre os beneficios (alimentagado e refeicao)

3.22. A utilizagao dos cartdes alimentagdo e refeicao da empresa a ser contratada deve ser viavel junto a
uma ampla rede de estabelecimentos credenciados, que atendam satisfatoriamente aos empregados, em
termos de qualidade, quantidade e precos.

4. DOS PRAZOS



4.1. Os cartdes deverdo ser confeccionados e entregues pela empresa a ser contratada no prazo de até 5
(cinco) dias uteis contados a partir do envio do cadastro inicial de beneficiarios apresentado pelo Conselho
Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo - CRF-SP. Demais solicitagcdes de cartdes deverdo ser
entregues em até 5 (cinco) dias tteis apds a solicitacdo formal pela Contratante.

4.2. Em caso de perda, furto, extravio ou desgaste natural do cartdo eletronico e/ou magnético, a empresa a
ser contratada terd o prazo maximo de 5 (cinco) dias tUteis para confeccionar e entregar outro cartio ao
beneficidrio contados a partir da data da requisi¢cdo, com a devida transferéncia do saldo remanescente de
beneficios para o novo cartio, sem qualquer custo para 0 CONTRATANTE/BENEFICIARIO.

4.3. Os créditos mensais nos cartdoes magnéticos e/ou eletronicos deverao ser disponibilizados no prazo de
at¢ 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento do respectivo pedido emitido pelo CRF-SP. Via de
regra, o CRF-SP solicita a programacao dos créditos para o 1° dia ttil do més de competéncia, entretanto,
podera ocasionalmente antecipar esta data.

4.4. Os créditos inseridos nos cartdes, se nio utilizados dentro do més de competéncia, deverdo
obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os beneficiarios do Conselho Regional
de Farmacia do Estado de Sao Paulo - CRF-SP, em hipotese alguma, sejam prejudicados.

4.5. Caso o cartdo venha a perder a validade, a Contratada devera revalida-lo, mesmo apo6s o término da
vigéncia do contrato firmado. Apds o término do contrato, os créditos remanescentes deverao ter validade
minima de 90 (noventa) dias, devendo a Contratada comunicar aos beneficiarios o prazo de validade para
utilizacao dos créditos.

4.6. A empresa a ser contratada devera fornecer ao Conselho Regional de Farmécia do Estado de Sao Paulo
- CRF-SP, no prazo de até 10 (dez) dias a partir da solicitagdo, esclarecimentos a respeito de informagdes
sobre a ndo aceitagdo dos cartdes por estabelecimentos credenciados, detalhando as providéncias tomadas
e as solugdes propostas.

5. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Além das obrigacdes resultantes da observancia da legislagcao vigente, sdo obrigacdes do Contratante:

5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

5.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

5.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.1.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceita¢do e recebimento definitivo;

5.1.5. Comunicar a empresa para emissao de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao



do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

5.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

5.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

5.1.8. Cientificar a Consultoria Juridica para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

5.1.9. Exercer a fiscalizagdo dos servigos através de comissao/servidores especialmente designados,
verificando se no desenvolvimento dos trabalhos, estdo sendo cumpridos os servigos e especificagcdes
previstas no edital, no termo de referéncia, na proposta e no contrato, de forma satisfatoria, e documentando
as ocorréncias;

5.1.10. Manter equipe interna a disposi¢cao do Contratado para acompanhamento, participagdo em reunides
(presenciais ou via teleconferéncia), fornecimento de informagdes e esclarecimentos quanto as diretrizes do
trabalho;

5.1.11. Prestar as informagoes e os esclarecimentos que solicitados pelo Contratado, quando necessarios a
execucao do objeto.

5.1.12. Convocar o Contratado, sempre que julgar necessario, para reunido, mediante comunica¢do prévia
com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, informando a data, o horéario ¢ o local de sua
realizacdo, podendo a reunido ocorrer por meio de teleconferéncia, quando assim definido pelo Contratante,
com o objetivo de evitar a a geragdo de custos adicionais ao Contratado.

5.1.13. Solicitar a substitui¢do de qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios
pelo CRF-SP.

5.1.14. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do contrato, em especial quanto a
aplicacdo de sangdes e alteracdes do mesmo.

5.1.2. Realizar os pedidos de créditos nos cartdes, por meio de arquivo eletronico disponibilizado pela
Contratada, observando o prazo minimo de 03 (trés) dias tuteis para disponibilizagdo dos créditos;

5.1.3. Definir os valores e quantidades de ‘“créditos” a serem efetuados nos cartdes eletronicos dos
empregados;

5.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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6. OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

6.2. O Contratado obriga-se a:

6.2.1. Fornecer o objeto contratado, conforme especificado, sempre da melhor qualidade, bem como, a
solucionar qualquer defeito que ocorra, resultante de ma qualidade na prestacao dos servigos;

6.2.2. Cumprir as condig¢des e prazos dispostos no edital;

6.2.3. Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pelo Contratante, quanto a execucao dos
servigos contratados e dos itens fornecidos;

6.2.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

6.2.5. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Contratante ou terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidades cometidas por seus empregados ou prepostos na execucao dos servigos ou na entrega dos
itens contratados;

6.2.6. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucdo dos servigos
contratados, tais como laudos, vistorias, saldrios, transporte, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, bem como indeniza¢des e quaisquer outros custos que sejam devidos
aos seus empregados ou prepostos, em razao do desempenho dos servigos contratados;

6.2.7. Cumprir rigorosamente toda a legislacao aplicavel a execugdo dos servigos contratados;

6.1.1. Disponibilizar sistema eletronico ou on-line que permita o gerenciamento e realizacdo dos pedidos,
sendo que o sistema utilizado devera disponibilizar todo tipo de relatdrios gerenciais dos pedidos, rateados
por Centro de Custo fornecidos pela Contratante;

6.1.2. Disponibilizar suporte técnico necessario para implantagao, operacionalizacdo, pedidos de créditos
e/ou cartdes e esclarecimento de duvidas quanto a utilizagao do sistema disponibilizado;

6.1.3. Dispor de rede credenciada de estabelecimentos credenciados que possibilitem a aquisicdo de
géneros alimenticios “in natura” e refei¢des prontas, em todo o Estado de Sao Paulo;

6.1.4. Organizar ¢ manter atualizada a rede credenciada de forma que a relagdo de estabelecimentos
(hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, restaurantes, lanchonetes, padarias, etc) que se
adapte as necessidades do Contratante;
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6.1.5. Manter em funcionamento Central de Atendimento Telefonico — Servigo de Atendimento ao Cliente -
SAC, 24 horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para prestar informagdes e atividades descritas no
contrato;

6.1.6. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais, documentos e informagdes que
vier a ter acesso, direta ou indiretamente, durante a execucao do objeto, devendo orientar os profissionais
envolvidos a cumprir esta obrigacao.

6.2.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.2.9. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

6.2.10. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes que culminaram em sua habilitagdo e qualificagdo na fase da licitagdo, mantendo—se
devidamente regularizada e apta a contratacdo com entidades publicas, devendo manter em situacao regular
e com prazo de validade em vigor os seguintes documentos, que podem ser solicitados a qualquer tempo
pelo Contratante.

i - Regularidade Trabalhista (Certiddo Negativa de Débito Trabalhista ou Certidao Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeito de Negativa);

i1 - Regularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil — Certidao conjunta/FGTS e INSS); e

iii - Regularidade Fiscal Municipal.

6.2.11. NAO apresentar, tanto para o CNPJ da Contratada, como para o CPF do sdcio majoritario, sangio
que impeca a contratagdo com entidades publicas registradas no:

1 - SICAF;

11 - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (CGU);

iii - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica — CNJ;

1v - Cadastro de Licitantes inidoneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

6.1.7. Designar, formalmente, preposto para representd-la nas tratativas relativas ao contrato, bem como
para atuar como responsavel pelo recebimento, registro e acompanhamento de reclamagdes e pela adogao
das providéncias decorrentes de eventual ma execucdo dos servigos, devendo disponibilizar nimero de
telefone fixo e/ou movel, além de endereco eletronico (e-mail), para a formalizagdo das demandas. O
preposto devera permanecer disponivel para atendimento das demandas da Contratada em dias uteis,



durante o horario comercial.

6.1.7.1. A Contratante podera recusar, de forma motivada, a indicagdo ou a manutencdo do preposto
designado pela Contratada, hipdtese em que esta devera designar novo preposto para o exercicio da
atividade, nos termos do art. 44, § 1° da Instrugdo Normativa 5/2017.

6.1.8. Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar imediatamente ao Contratante, quaisquer
fatos ou anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos
Servigos.

6.1.9. Comparecer, sempre que convocada pelo Contratante, ao local por este designado, por meio de seus
representantes legais ou de preposto devidamente designado, para exame, analise e prestacdo de
esclarecimentos acerca de quaisquer problemas ou ocorréncias relacionados a execugdo dos servigos
contratados.

6.1.10. Substituir qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atua¢do, permanéncia ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios pelo CRF-SP.

6.2.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II. d, da Lei n°
14.133, de 2021.

6.2.13. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em especial quanto a
aplicacdo de sangdes e alteracdes do mesmo.

6.2.14. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por
cento), do valor inicial atualizado do contrato (art. 125 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.3. Do Sigilo, Da Seguranga e Do Tratamento das Operacoes e Dados Pessoais

6.3.1. A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados pessoais ou sensiveis,
informacdes, documentos, sejam tais informagdes tangiveis ou nio, orais ou escritas, bem como imagens ou
videos, armazenados em meio fisico, midia eletronica ou ainda qualquer outro meio, que a ela venham ser
confiados ou que venha ter acesso em razio do contrato, ndo podendo, sob qualquer pretexto, revela-los,
divulga-los, reproduzi-los ou deles dar conhecimento a quaisquer terceiros estranhos a este contrato. A
manutencao deste sigilo perdurard por 100 (cem) anos, no minimo, apds o término dos servigos contratados,
em observancia ao artigo 31, §1°, da Lei n® 12.527/2011. Caso se verifique a quebra de sigilo das
informacdes disponibilizadas pelo CRF-SP, serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei n°
14.133/2021 e no contrato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis contidas na Lei n°® 13.709/2018 e da
comunicacdo a Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados.

6.3.2. A Contratada devera fornecer no prazo de 15 dias uteis ao gestor do contrato todas as informagdes
relacionadas ao tratamento de dados, isto ¢, a todo e qualquer ato que abranja a coleta, producao, recepgao,
classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribui¢do, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacao, avaliacdo ou controle, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdao ou
extragdo, incluindo eventuais cessoes a terceiros, dos dados dos empregados da autarquia, de forma que o
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Contratante analise a adequagao e a necessidade, além de outros principios contidos na Lei n° 13.709/2018.

6.3.3. Caso o Contratante ou qualquer dos seus empregados entenda que hd inobservancia aos principios e
diretrizes contidos na Lei n° 13.709/2018, determinard a readequagdo ou restricdo dos dados dos seus
empregados, no prazo de 05 dias uteis, sob pena de aplica¢do das sangdes contidas no presente contrato,
sem prejuizo de comunicacao a Autoridade Nacional de Protecao de Dados.

6.3.4. A Contratada sera responsavel, seja a titulo de dolo ou culpa, por qualquer vazamento dos dados dos
empregados da autarquia a que der causa, nos termos da Lei n® 13.709/2018 e do Cédigo Civil.

6.3.5. A Contratada devera disponibilizar ao gestor do contrato, no ato da assinatura deste contrato, as
informagdes € o contato dos CONTROLADOR, OPERADOR E ENCARREGADO DE DADOS, para fins
de eventuais adequagdes aos ditames da Lei Geral de Protecao de Dados, a pedido do Contratante.

6.3.6. Toda e qualquer adequacdo devera ser atendida no prazo de 05 dias tuteis, sob pena de aplicagdo das
sancOes contidas neste contrato, sem prejuizo de outras previstas na Lei n® 13.709/2018, além da
comunicacdo a Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados.

6.4. O pessoal necessario a execugdo dos servigos ¢ de inteira responsabilidade da Contratada, sem nenhum
vinculo empregaticio com o CRF-SP.

7. SUBCONTRATACAO

7.1. E expressamente vedada a subcontratagdo total do objeto deste contrato, sob pena de rescisdo
contratual, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

7.2. Sera permitida a subcontratagdo parcial, mediante autorizacdo prévia do Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessaria para a execucdo do
objeto.

7.3. Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da
subcontratada, manter documentos relacionados a contratacdo disponiveis, bem como responder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratagao.

7.4. Para fins deste contrato, a utilizagao de rede credenciada nao se caracteriza como subcontrata¢dao, nao
se submetendo, portanto, as disposi¢des previstas nesta clausula.

8. ALTERACAO SUBJETIVA

8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.



9. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1. Nao obstante o Contratado seja a unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servigos, ao
CRF-SP ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, por funciondrio indicado, podendo para
1sso:

9.1.1. Acompanhar os servicos que serdo executados pelo Contratado, em qualquer de suas fases, sem
prévia comunicacao.

9.1.2. Promover as diligéncias necessarias de forma a acompanhar a execugdo do contrato;

9.1.3. Tomar a decisdo final em todos e quaisquer assuntos relativos ao objeto contratado, levando-se em
conta a experiéncia, opinides e sugestoes do Contratado;

9.1.4. Observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitacao e qualificacdes exigidas na contratagao.

9.1.1. Executar mensalmente a medi¢do, descontando-se o valor devido, o equivalente & indisponibilidade
dos servicos contratados e por motivos imputdveis a Contratada, sem prejuizo das demais sangdes
disciplinares em contrato;

9.2. E assegurada ao Contratante a faculdade de exigir, a qualquer tempo, do Contratado, documentagio que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execugdo deste contrato.

9.3. A fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos prestados pelo Contratado serdo feitos pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP, que reclamard junto ao representante ou preposto indicado a
regularizacdo das eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, comunicando a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, tudo sem prejuizo das penalidades que se mostrarem
cabiveis.

9.4. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

9.4.1. O recebimento de material sera realizado em conformidade com o estabelecido nas Se¢ao I e Il do
Capitulo IV da Portaria CRF-SP n° 42, de 18 de setembro de 2023.

9.5. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.6. O representante da Administragao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
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envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.7. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de at¢ 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento
da nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, creditada em conta bancéria da Contratada, mediante
atesto do departamento gestor do contrato.

10.1.1. Caso seja devolvida por qualquer irregularidade quanto ao atesto ou documental/fiscal novo prazo
de 10 (dez) dias serd contado a partir de sua reapresentacdo, sem qualquer 6nus para o Contratante,
independentemente da data de vencimento.

10.2. A nota fiscal podera ser substituida por fatura ou documento equivalente, observada a legislacao
aplicavel.

10.3. No campo para descri¢do na nota fiscal o Contratado deverd informar os dados bancario para
deposito, fazendo constar o banco, nimero da agéncia e conta corrente ou poupanga, caso o Contratada opte
por esta forma de pagamento.

10.3.1. Em caso de pagamento via boleto, a empresa devera observar as retengdes previstas nos subitens
abaixo.

10.4. Para emissdo da nota fiscal, o Contratado deverd observar a legislagdo fiscal vigente e suas
alteragdes subsequentes, especialmente a Instrucdo Normativa RFB n® 1.234, de 2012, e suas alteragdes,
que dispde sobre a retencdo de tributos e contribuigdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas
que menciona a outras pessoas juridicas pelo fornecimento de bens e servigos, devendo fazer constar no
campo proprio da nota fiscal os percentuais de descontos e retengdes.

10.4.1. Caso a empresa seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribui¢des devidos pelas Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata
o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 2006, em relagdo as suas receitas proprias, deverdo, juntamente
com a nota fiscal para pagamento, apresentar devidamente preenchido o Anexo IV da instru¢do Normativa a
que se refere o item anterior.

10.5. Além do disposto acima, o Contratado também devera observar a Lei Complementar n° 116/2003,
relativa ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS), bem como observar os regulamentos do
municipio correspondente no qual a empresa ¢ prestadora de servigos, bem como no municipio do
estabelecimento tomador dos servicos (ou seja, do municipio da unidade contratante) para que as notas
fiscais sejam devidamente escrituradas e o recolhimento ocorra em conformidade as disposi¢oes legais,
considerando o prazo constante do item 10.1, devendo o mesmo considerar também o vencimento do
recolhimento do referido imposto e fazer o percentual correspondente constar do campo proprio da nota
fiscal.
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10.5.1. No caso de prestagdo de servicos, sujeitos a retengdo de ISS, a nota fiscal que ndo for entregue ao
Contratante dentro do proprio més da prestacdo, deve ser entregue até o 1° (primeiro) dia util do més
subsequente, sob pena de arcar com os Oonus decorrentes, conforme disposto no subitem abaixo.

10.5.2. Caso o Contratado ndo observe o prazo para recolhimento do ISS e o término da contagem do prazo
disposto no subitem acima ultrapasse o prazo para recolhimento do mesmo, o valor de possiveis
penalidades, multas e afins, serdo abatidos do valor liquido a ser pago a empresa, ndo sendo o Contratante
onerado com tais custos de forma alguma.

10.6. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-l/ine ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da L.ei n® 14.133, de 2021.

10.6.1. A Administragdo deverd analisar a documentagdo descrita no item 10.6 a fim de: a) verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagao em licitagdo, no ambito do orgdo ou entidade, que implique proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.6.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do Contratado, deverdo ser tomadas
as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

10.7. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

10.8. A nota fiscal eletronica ou instrumento de cobranga equivalente, acompanhada da documenta¢io
exigida no item 10.6, deverdo ser encaminhadas para o Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP, em
formato digital, por meio do Sistema Eletronico de Informac¢des — SEI, utilizando-se a funcionalidade de
Peticionamento / Processo novo (devendo ser utilizado um processo distinto para cada periodo de
pagamento), mediante cadastro prévio como usudrio externo, disponivel no link:
https://www.crfsp.org.br/index.php?option=com content&view=article&id=12947.

10.8.1. Excepcionalmente, mediante justificativa formal e aprovacao prévia da Administracao Publica, sera
admitido o envio da documenta¢@o por e-mail ou em meio fisico.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicacao da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=10,00016438
[=(TX) | I=(6/100)/365 TX = Percentual da taxa
anual = 6%

10.10. O Contratante efetuara o pagamento o objeto contratado somente ao Contratado, vedada sua
negociagao com terceiros.

10.11. Caso ocorra, serdo abatidos do valor da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devido
ao Contratado, os custos com deslocamentos, hospedagens e afins, de advogado e preposto do Contratante
para defesa em agdes trabalhistas diversas, propostas por funcionarios do Contratado.

10.11.1. Somente ndo sera aplicada a Contratada a providéncia descrita no subitem acima caso elabore a
respectiva defesa ou medida judicial cabivel, mediante substabelecimento, submetendo-a obrigatoriamente
ao crivo do Contratante.

10.12. O CRF-SP ¢ considerado consumidor final e, portanto, deverd a Contratada obedecer ao fixado no
artigo. 155, § 2°, inciso VII, da Constituicao Federal do Brasil.

11. REAJUSTE

11.1. A taxa de administragdo inicialmente contratada serd fixa e irreajustavel no prazo contratual.

11.2. Nao havera reajuste de Taxa de Administracdo se houver renovagdo do contrato, visto que a taxa de
administracao fixada pelo Credenciante/Contratante ¢ 0,00% (zero por cento), conforme valor maximo
estimado em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares e neste Termo de Referéncia.

11.3. Os valores dos créditos, e ndo da taxa de administracdo, poderdo sofrer reajustes em virtude do
Acordo Coletivo de Trabalho dos empregados do Contratante.

12. GARANTIA DE CONTRATACAO

12.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
no percentual de 5% (cinco) do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

12.1.1. A garantia nas modalidades caugdo e fianga bancaria devera ser prestada em até 5 (cinco) dias apds
assinatura do contrato.

12.1.2. No caso de seguro-garantia sua apresentacdo devera ocorrer, no maximo, até¢ a data de assinatura do
contrato.

12.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da
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contratacgao.
13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As sangdes administrativas aplicaveis ao Contratado encontram-se definidos na Minuta do Contrato,
anexo a este contrato.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1. A futura contratagdo sera efetivada mediante o reconhecimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hipotese do art. 74, IV, da Lei n® 14.133/2021, e sera precedida de chamamento ptblico para
credenciamento de interessados, hipotese prevista no art. 79, inciso II, da Lei n® 14.133/2021.

14.2. O critério de selecdo adotado sera a votacao dos funcionarios, assegurando a participagao direta dos
beneficiarios na escolha da prestadora de servigos, conforme regras estabelecidas no Edital e em seus
anexos.

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

14.3. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, sob a forma CREDENCIAMENTO ELETRONICO.

Exigéncias de habilitagao
14.4. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
HABILITACAO JURIDICA

14.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

14.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual -
CCMEIL, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

14.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

14.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao

Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.
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14.9. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

14.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz

14.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

14.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

14.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

14.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

14.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

14.16. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

14.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.17.1. Tratando-se de licitante com sede no estado de Sao Paulo, devera apresentar a Certiddo Negativa
de Débitos Inscritos na Divida Ativa, expedida pela Procuradoria Geral do Estado (PGE), com efeitos de
atestar a regularidade perante a Fazenda do Estado de Sao Paulo (Portaria CAT 20, de 01/04/1998).

14.17.2. Para licitantes com sede em outros Estados da Federagao, devera ser observada a legislacao
vigente, no que tange a prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Débitos Tributarios da Divida Ativa
do Estado).

14.17.3. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais, deverd comprovar tal condi¢ao
mediante declaragcdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;



14.18. Caso o fornecedor seja considerado isento do tributo Municipal/Distrital relacionado ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

14.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

14.20. Caso os documentos listados para habilitagcdo fiscal, social e trabalhista ndo apresentem prazo de
validade expresso, considerar-se-a o prazo de 6 (seis) meses, contados de sua emissao.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

14.21. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, emitida em prazo
nao superior a 90 (noventa) dias da data da apresentacao da proposta comercial (Lei n° 14.133, de 2021,

art. 69, caput, inciso II);

QUALIFICACAO TECNICA

14.22. Comprovagdo de aptidao para a prestacdo dos servigcos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitacdo, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

14.22.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem 14.22, o(s) atestado(s) ou certidao(des)
devera(ao) dizer respeito a contrato(s) executado(s) com a(s) seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

a) Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) ano na prestacdo dos servigos, sendo
aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos
serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017.

b) Devera comprovar o quantitativo minimo de 50% dos beneficiarios desse credenciamento, sendo
admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo similar, a apresentacdo € o somatorio de
diferentes certiddes ou atestados de servicos executados de forma concomitante.

14.22.2. Os atestados deverdo referir-se aos servigos prestados no ambito de sua atividade principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

14.22.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

14.22.4. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade
do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.
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14.23. Comprovante de registro no Ministério do Trabalho e Previdéncia, como pessoa juridica facilitadora
de aquisicdo de refeicdes e géneros alimenticios, conforme Portaria SIT/DSST N° 3 DE 01/03/2002 ou
legislagdo que venha a coexistir ou suplanta-la.

DISPOSICOES GERAIS

14.24. A empresa participante deste credenciamento disponibilizard todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da Contratante e local em que foram prestados os servigos.

14.25. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

14.26. Nao serdo aceitos documentos com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

14.27. Se a empresa participante deste credenciamento for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

14.28. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribui¢des.

14.29. No caso de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma
vez constatada a existéncia de alguma restri¢do no que tange a regularidade fiscal, a mesma serd convocada
para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo
poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

14.29.1. A ndo-regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao.

14.30. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

15. REGRAS PARA SELECAO DOS CREDENCIADOS

15.1. O prazo para este Credenciamento permanecera aberto a partir da publicagdo do Edital,
permanecendo vigente, para o recebimento de inscri¢des, pelo periodo de 15 (quinze) dias uteis, contados
da data de sua publicacdo do extrato do Edital no Diario Oficial da Unido - DOU, Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no site do CRF-SP



15.1.1. O prazo de 15 (quinze) dias uteis para habilitagdo estd em consondncia com os principios da
publicidade e transparéncia da Lei no 14.133/2021 e com o Decreto no 11.878/2024, assegurando tempo
habil para que as interessadas tomem ciéncia do edital, preparem e submetam a documentagdo necessaria.
Este prazo ¢ considerado razoavel e suficiente para a preparacdo das empresas, garantindo ampla
participacao e competitividade, conforme exigido pelo artigo 9° do Decreto no 11.878/2024.

15.1.2. As empresas interessadas deverdo encaminhar, exclusivamente por meio eletronico, por intermédio
do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI/CFF/CRFs, o requerimento de participacdo e os demais
documentos exigidos, em conformidade com o disposto no item 3 do Edital.

15.1.3. As empresas que cumprirem todos os requisitos do Edital serdo habilitadas e credenciadas,
podendo participar do processo de escolha pelos empregados do CRF-SP.

15.1.4. O credenciamento ndo implica em obrigacdo de contratacao por parte do CRF-SP, que ocorrera
mediante escolha majoritaria dos beneficidrios, conforme regras do edital.

15.2. Apo6s a divulgacao das empresas credenciadas Portal Nacional de Contratagcdes Publicas - PNCP e no
site do CRF-SP, sera realizado processo interno de selegdao para que os funcionarios fagcam a opg¢ao pelo
fornecedor de sua preferéncia.

15.3. Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da data de divulgacdo das empresas
credenciadas, para que as mesmas encaminhem ao e-mail: licitacao@crfsp.org.br o material de
comunicacao ¢ marketing para apresentacdo aos funciondrios do CRF-SP.O material de comunicacio e
marketing devera ser apresentado em formato PDF e observado o Decreto 11.678/2023, que veda

quaisquer programas de recompensa que envolvam operacdes de cashback.

Observacido: Recomenda-se a utilizacio de arquivos em formato PDE com tamanho maximo de 10MB
cada, limitando-se o envio do e-mail ao total de 25MB.

15.3.1. Na hipodtese de existir apenas uma empresa credenciada, a etapa de votagdo torna-se dispensavel,
ndo havendo necessidade de processo de escolha por parte dos empregados.

15.3.2. Caso contrario, sera estabelecido um periodo de 5 (cinco) dias tuteis para votacao, em data a ser
definida pelo CRF-SP, durante o qual os funcionarios terdo a oportunidade de tomar ciéncia do material de
comunicagao e marketing apresentado pelas empresas credenciadas e manifestar sua preferéncia.

15.3.3. O processo de selegao sera amplamente divulgado a todos os funcionarios do CRF-SP, através de e-
mail e/ou comunicados internos.

15.4. A divulgacdo de materiais pelas empresas credenciadas deve respeitar as diretrizes legais e evitar
praticas que distorcam a finalidade do programa de auxilio-refeicdo, como a concessao de beneficios
financeiros que possam resultar em aumento de pregos ou desvirtuamento da politica publica de
alimentacdo. O descumprimento dessas diretrizes podera resultar na desconsideragdo do material
apresentado e na exclusdo imediata da empresa credenciada, em conformidade com a legislacao vigente.

15.4.1. A verificacdo de descumprimento das condig¢des estabelecidas podera ocorrer por iniciativa do
CRF-SP, mediante denuincia de terceiros ou durante a andlise do material de comunicagao apresentado pela
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empresa credenciada. Em caso de constatacdo de irregularidades, a empresa serd notificada para adequacao
de seu material no prazo de 3 (trés) dias uteis. Transcorrido o prazo, caso ndo atendida a solicitagdo ou na
auséncia de justificativa aceitavel, a empresa serd excluida do processo de selecdo.

15.4.2. A manutencao da integridade e transparéncia do processo de selecdo ¢ de responsabilidade de todas
as partes envolvidas, devendo as empresas credenciadas assegurarem que suas praticas estejam em
conformidade com as normas legais e os principios éticos que regem a administragdo ptblica.

15.5. O processo de selecdo da (s) empresa (s) habilitada (s) sera conduzido por meio de uma plataforma
digital do Google, acessivel aos funcionarios ativos via e-mail corporativo. A documentagdo completa
estard disponivel para verificagdo pelas empresas interessadas, garantindo transparéncia e equidade.

15.5.1. Cada funcionario somente podera escolher, para fins de votagdo, apenas uma empresa credenciada
para gerenciamento do seu beneficio.

15.5.2. A escolha da operadora pelos funcionarios € soberana, sendo contratada a empresas que obtiver
aprovacio da maioria simples dos funcionarios participantes do processo de escolha.

15.5.2.1. A critério do CRF-SP, serd permitida a substitui¢ao da operadora, nas hipoteses de ndo renovagao
contratual, aplicacdo de sangdes administrativa ou extingao do contrato nos termos do art. 137 da Lei n°
14.133/2021. Nessa a hipotese do subitem anterior, sera conduzido novo processo de selecdo, dentre todas
as empresas credenciadas, inclusive aquelas que ndo tenham participado do processo de selecdo anterior,
para a escolha da nova operadora.

15.5.3. Ao término do periodo estabelecido para a votacdo dos funcionarios, o resultado serd formalmente
divulgado.

15.6. Em caso de empate na votagdo, a decisdo definida por meio de sorteio. A sessdo publica para
realizacdo do sorteio sera previamente agendada e divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
uteis, de modo a possibilitar 0 acompanhamento por todos os interessados.

15.6.1. O sorteio serd realizado em sessdo publica on-line, com transmissdo ao vivo, por meio de
videoconferéncia na plataforma Microsoft Teams, em data a ser divulgada no Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas (PNCP) ¢ no site do CRF-SP.

15.6.2. O sorteio serd realizado independentemente da presenga dos representantes das empresas
credenciadas, sendo o respectivo resultado registrado em ata e comunicado formalmente as empresas
envolvidas.

15.6.3. Ao término do periodo estabelecido para a votagao dos empregados, os resultados das preferéncias
manifestadas serdo formalmente divulgados.

15.7. Contratagdo de empresa unica: A contratagdo de uma Unica empresa para a prestacao de servigos de
administracdo dos beneficios otimiza a gestdo contratual e alinha-se aos principios da eficiéncia e
economicidade. A multiplicidade de contratos para o0 mesmo objeto incrementa os custos administrativos e
operacionais, demandando recursos financeiros e humanos adicionais que poderiam ser empregados de
forma mais eficaz em uma relacao contratual centralizada. Tal centralizacao simplifica a supervisao, a



fiscalizacdo e a garantia da qualidade dos servigos, minimizando riscos de ineficiéncias, falhas de
comunicacdo e desalinhamentos operacionais. Adicionalmente, a concentragdo em um unico fornecedor
agiliza a identificagdo e responsabilizacdo em caso de falhas, assegurando uma resposta mais rapida e
eficiente a eventuais contingéncias.

16. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

16.1. O custo estimado total da contratacao ¢ de R$ 5.533.768,80 (cinco milhées, quinhentos e trinta e
trés mil setecentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos) para um periodo de 12 (doze) meses,
conforme tabela abaixo.

QUADRO FUNCIONAL NOV/2025
BENEFICIARIO QUANTIDADE
Funcionarios 252
Estagiarios 22
TOTAL 274
ESTIMATIVA FINANCEIRA
Valor Valor Mensal Valor Anual
Produto Quazlt. V.a 1,0 r Médio
(Cartdes) | Unitario Mensal (Global) (Global)
Vale Alimentacdo 252 500,00 500,00 126.000,00 1.512.000,00
Vale Refeicdo — Jornada 8 horas 248 61,30 1.287,30 319.250,40 3.831.004,80
Vale Refeicdo — Jornada 6 horas 24 29,20 613,20 14.716,80 176.601,60
Vale Refeicdo — Jornada 4 horas 2 28,10 590,10 1.180,20 14.162,40
TOTAL TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO — TAXA ADMINISTRATIVA 0,00% 5.533.768,80

16.2. Por determinagdo do Decreto n® 10.854/2021 e Medida Proviséria 1.108/2022, os contratos de
fornecimento de vale alimentagao/refeicdo em cartdes ndo podem aplicar taxa de administragdo negativa.
Assim, a taxa admitida para o objeto da contratacio é de 0,00% (zero por cento).

16.3. A Contratada devera considerar que nenhum valor podera ser cobrado pela prestacao dos servicos, ao
passo que estdo incluidas todas as despesas com os profissionais, equipamentos, insumos € instalagdes,
bem como taxas, alimentagdo, transporte, hospedagem, enfim, todos os encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas e previdenciarios, resultantes da prestacdo dos servigos objeto deste procedimento.

16.4. O valor estimado, bem como a quantidade de funcionarios constitui-se em mera previsao
dimensionada, podendo variar para mais ou menos em decorréncia da movimentacao do quadro funcional
deste CRF-SP, quer seja por admissdo, desligamento ou afastamento. Por esse motivo, o Contratante esta
desobrigado a realizd-lo em sua totalidade, ndo cabendo a Contratada o direito de pleitear qualquer tipo de
reparacao.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo estdo consignadas no orgamento para o exercicio
2026 e correrdo a conta de:




a) Auxilio Alimentacdo — Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.01.006

b) Auxilio Refei¢do — Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.01.005 - Auxilio Refeicao

17.2. Sempre que a vigéncia do contrato ultrapassar a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, sera
providenciada dotagcdo or¢amentaria propria para cobertura do periodo subsequente.

18. DAS ORIENTACOES ANTICORRUPCAO

18.1. Na execugao do presente contrato ¢ vedado ao Contratante e a Contratada e/ou a empregado seu, e/ou
a preposto seu, e/ou a gestor, e/ou fiscal seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente ptblico ou a quem quer
que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;

¢) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogacdes do
presente contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente contrato; assim como realizar quaisquer agdes ou omissdes que
constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n° 12.846/2013 (conforme alterada), do
Decreto n® 8.420/2015 (conforme alterado), do U.S. Foreign Corrupt Practices Act de 1977 (conforme
alterado) ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupcao”), ainda que ndo
relacionadas com o presente contrato.

18.2. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

ANEXO II - MODELO DE REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° CRFSP25.6.000041975-0
CREDENCIAMENTO N° 389461-67/2026

Ao
Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo — CRF-SP



A/c da Comissao de Contratacao

Referente: Edital de Credenciamento n° ...../.....

Objeto: .....

A (razdo social).......... , inscrita no CNPJ sob o n. ....ccccevvveenneen. , sediada............... (endereco
completo)............... , com o telefone para contato n° (............... ) IS e e e-mail .............. , por
intermédio do seu representante legal e/ou procurador (procuragdo anexa), Sr.(a) ............... s eereeenreeens
(cargo)......cc...... , portador(a) da Carteira de Identidade n. ............... e do CPF n. ............... , residente e
domiciliado(a) no ............... (endereco completo)............... , apO6s minuciosa analise das condigdes

estipuladas no Edital de Credenciamento e seus anexos, formalizamos o presente pedido de credenciamento,
devidamente instruido com as informagdes € documentos exigidos.

Em estrita observancia aos termos do Edital, submetemos a consideragdo de Vossas Senhorias a
documentacdo anexa, a qual se encontra relacionada abaixo, essencial para o credenciamento visando a
prestagao dos servigos contratados:

LISTA DE DOCUMENTOS ANEXADOS

N (documentos obrigatdrios)

1
()

Declaramos ter pleno conhecimento das normas e exigéncias constantes neste Edital, da natureza e da
especificacdo dos servicos a serem prestados, bem como da legislacdo aplicavel a espécie,
comprometendo-nos a realizar as agdes necessarias para o fiel cumprimento do contrato a ser celebrado,
conforme clausulas dispostas na Minuta de Contrato.

Declaramos ainda:

1. Atendemos aos requisitos de habilitagdo previstos no Edital de Credenciamento n° ......

2. Asseguramos que possuimos o minimo de estabelecimentos nas cidades elencadas e na quantidade
exigida no Termo de Referéncia, sob pena de responder por falsa alegacdo, nos casos de arranjo fechado de
pagamento.

3. Nao empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou in salubre e de qualquer
trabalho menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

4. Nao possuimos empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal.

5. Conhecemos e cumprimos as exigéncias previstas na Lei n° 14.133/2021 quanto a reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas



especificas.

6. Asseguramos que a proposta econdomica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas garantidos na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes.

7. Afirmamos, sob as penas da Lei, que ndo existem alteracdes posteriores em relacdo ao contrato social,
bem como aos demais documentos apresentados.

8. Nos comprometemos a informar ao CRF-SP eventual superveniéncia de fato que implique em alteracao
das condigoes de habilitacdo consideradas no Credenciamento.

Isto posto, assumimos total responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes na preparacdo deste pedido
de credenciamento, assumindo como firmes e verdadeiras a proposta e documentos apresentados em nome
da empresa.

(Assinatura, devidamente identificada)

PREENCHIDA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E ASSINADA POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, CONFORME ATO CONSTITUTIVO, OU PROCURADOR(ES)
DEVIDAMENTE HABILITADO(S) (ANEXAR PROCURACAO)

ANEXO I - TERMO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° CRFSP25.6.000041975-0
CREDENCIAMENTO N° 389461-67/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PRESTACAO DE

SERVICOS DE .....uivvverrencnencnnenns QUE ENTRE SI FIRMAM O
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO
PAULO E A EMPRESA .............ccrueeneen.

O CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO PAULO (CRF-SP), autarquia
instituida pela Lei Federal n® 3.820, de 11 de novembro de 1960, inscrita no CNPJ sob o n°
60.975.075/0001-10, com sede na Rua Capote Valente, 487, Jardim América, Sao Paulo/SP, CEP 05.409-
001, neste ato representado por sua Presidente, Dra. [uciana Canetto Fernandes e por sua Diretora

Tesoureira, Dra. Adryella de Paula Ferreira [uz, nomeadas conforme Deliberacdo n® 26, de 10/12/2025,
publicada no DOU de 15/12/2025, edicao 238, secdo 2, paginas 88/89, doravante simplesmente

denominado CONTRATANTE, e do outro lado a empresa .......... [razdo social] .......... , inscrita no CNPJ
sob o n° .......... , com sede na .......... [endereco completo] .......... , neste ato representada por seu (sua)
.......... , Sr.(a) .........., conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, adiante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo SEI n°


https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=15/12/2025&jornal=529&pagina=88

CRFSP......... S , € em observancia as disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Edital de
Credenciamento n° ......... [oveean , mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de ..............cccceennee. , nas condi¢cdes estabelecidas
neste contrato.

1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O termo de referéncia;
1.2.2. O edital da licitagao;
1.2.3. A proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
2.1. A ser preenchida conforme Anexo I — Termo de Referéncia
CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS
3.1. A ser preenchida conforme Anexo I — Termo de Referéncia
CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
4.1. A ser preenchida conforme Anexo I — Termo de Referéncia
CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DO CONTRATADO
5.1. A ser preenchida conforme Anexo I — Termo de Referéncia
CLAUSULA SEXTA - SUBCONTRATACAO

6.1. E expressamente vedada a subcontratagdo total do objeto deste contrato, sob pena de rescisdo
contratual, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

6.2. Sera permitida a subcontratagao parcial, mediante autorizagao prévia do Contratante, a quem incumbe


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessaria para a execugdo do
objeto.

6.3. Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da
subcontratada, manter documentos relacionados a contratacdo disponiveis, bem como responder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratagao.

6.4. Para fins deste contrato, a utilizagao de rede credenciada nao se caracteriza como subcontrata¢dao, nao
se submetendo, portanto, as disposi¢des previstas nesta clausula.

CLAUSULA SETIMA — ALTERACAO SUBJETIVA

7.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

CLAUSULA OITAVA — CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

8.1. Nao obstante o Contratado seja a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servicos, ao
CRF-SP ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, por funcionario indicado, podendo para
1Ss0:

8.1.1. Acompanhar os servigos que serdo executados pelo Contratado, em qualquer de suas fases, sem
prévia comunicagao.

8.1.2. Promover as diligéncias necessarias de forma a acompanhar a execugdo do contrato;

8.1.3. Tomar a decisdo final em todos e quaisquer assuntos relativos ao objeto contratado, levando-se em
conta a experiéncia, opinides e sugestoes do Contratado;

8.1.4. Observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdes exigidas na contratacdo.

9.1.1. Executar mensalmente a medi¢do, descontando-se o valor devido, o equivalente & indisponibilidade
dos servicos contratados e por motivos imputdveis a Contratada, sem prejuizo das demais sangdes
disciplinares em contrato;

8.2. E assegurada ao Contratante a faculdade de exigir, a qualquer tempo, do Contratado, documentagdo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execugao deste contrato.



8.3. A fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos prestados pelo Contratado serdo feitos pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP, que reclamara junto ao representante ou preposto indicado a
regularizagdo das eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, comunicando a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, tudo sem prejuizo das penalidades que se mostrarem
cabiveis.

8.4. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

8.4.1. O recebimento de material sera realizado em conformidade com o estabelecido nas Secdo I e II do
Capitulo IV da Portaria CRF-SP n° 42, de 18 de setembro de 2023.

8.5. A fiscalizacao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.6. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.7. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do

contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

CLAUSULA NONA — RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo estdo consignadas no orgamento para o exercicio
2026 e correrdo a conta de:

a) Auxilio Alimentagdo — Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.01.006

b) Auxilio Refeicdo — Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.01.005

9.2. Sempre que a vigéncia do contrato ultrapassar a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, sera
providenciada dotagdo or¢amentaria propria para cobertura do periodo subsequente.

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO

10.1. O presente contrato de prestagdo de servigos por tempo determinado terd vigéncia pelo periodo de 12
(doze) meses, com inicio em ....... 4 [T de ....... e término em ....... 4 (ST de ....... , prorrogavel

por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133, de 2021.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
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10.1.1. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

10.1.2. A contagem do prazo de vigéncia tera como termo inicial a data determinada pela administragdo em
sua minuta, € encerrara no dia anterior a data inicial do ano seguinte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRECO E PAGAMENTO

11.1. O valor mensal estimado da contratagdo ¢ de RS .......... (.....), perfazendo o valor total estimado de R$

....... (..).

11.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até¢ 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento
da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, creditada em conta bancaria da Contratada, mediante
atesto do departamento gestor do contrato.

11.2.1. Caso seja devolvida por qualquer irregularidade quanto ao atesto ou documental/fiscal novo prazo
de 10 (dez) dias sera contado a partir de sua reapresentacdo, sem qualquer 6nus para o Contratante,
independentemente da data de vencimento.

11.3. A nota fiscal poderd ser substituida por fatura ou documento equivalente, observada a legislagao
aplicavel.

11.4. No campo para descricdo na nota fiscal o Contratado deverd informar os dados bancéario para
deposito, fazendo constar o banco, numero da agéncia e conta corrente ou poupanga, caso o Contratado opte
por esta forma de pagamento.

11.4.1. Em caso de pagamento via boleto, a empresa devera observar as retengdes previstas nos subitens
abaixo.

11.5. Para emissdao da nota fiscal, o Contratado devera observar a legislagdo fiscal vigente e suas
alteragdes subsequentes, especialmente a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 2012, e suas alteragdes,
que dispde sobre a retencdo de tributos e contribui¢cdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas
que menciona a outras pessoas juridicas pelo fornecimento de bens e servicos, devendo fazer constar no
campo proprio da nota fiscal os percentuais de descontos e retengdes.

11.5.1. Caso a empresa seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e
Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata
o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 2006, em relacdo as suas receitas proprias, deverdo, juntamente
com a nota fiscal para pagamento, apresentar devidamente preenchido o Anexo IV da instru¢do Normativa a
que se refere o item anterior.

11.6. Além do disposto acima, o Contratado também devera observar a Lei Complementar n° 116/2003,
relativa ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS), bem como observar os regulamentos do
municipio correspondente no qual a empresa ¢ prestadora de servigos, bem como no municipio do
estabelecimento tomador dos servigos (ou seja, do municipio da unidade contratante) para que as notas
fiscais sejam devidamente escrituradas e o recolhimento ocorra em conformidade as disposi¢des legais,


http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=37200&visao=anotado
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considerando o prazo constante do item 11.2, devendo o mesmo considerar também o vencimento do
recolhimento do referido imposto e fazer o percentual correspondente constar do campo proprio da nota
fiscal.

11.6.1. No caso de prestacdo de servigos, sujeitos a retencao de ISS, a nota fiscal que ndo for entregue ao
Contratante dentro do proprio més da prestagdo, deve ser entregue até o 1° (primeiro) dia util do més
subsequente, sob pena de arcar com os 6nus decorrentes, conforme disposto no subitem abaixo.

11.6.2. Caso o Contratado ndo observe o prazo para recolhimento do ISS e o término da contagem do prazo
disposto no subitem acima ultrapasse o prazo para recolhimento do mesmo, o valor de possiveis
penalidades, multas e afins, serdo abatidos do valor liquido a ser pago a empresa, ndo sendo o Contratante
onerado com tais custos de forma alguma.

11.7. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-/ine ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.7.1. A Administracdo devera analisar a documentagdo descrita no item 11.7 a fim de: a) verificar a
manuten¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do o6rgdo ou entidade, que implique proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

11.7.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, deverdo ser tomadas
as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

11.8. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacao da regularizacao da situacdo, nao acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

11.9. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente acompanhada da documentacao descrita no item
11.6, deverdo ser encaminhadas para o Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP, na forma digital (nota
fiscal eletronica), via SEI — Sistema Eletronico de Informagdes (peticionamento intercorrente / novo
processo, distinto para cada pagamento), por meio do cadastro de usuirio externo
https://www.crfsp.org.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12947). Excepcionalmente,
mediante justificativa e aprovacdo da Administragdo Publica, o envio do documento serd admitido o envio
por e-mail ou fisico.

11.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento ¢ o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438

I=(TX) [=(6/100)7365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

11.11. O Contratante efetuard o pagamento o objeto contratado somente ao Contratado, vedada sua
negocia¢cdo com terceiros.

11.12. Caso ocorra, serdo abatidos do valor da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devido
ao Contratado, os custos com deslocamentos, hospedagens e afins, de advogado e preposto do Contratante
para defesa em agdes trabalhistas diversas, propostas por funcionarios do Contratado.

11.12.1. Somente nao serd aplicada a Contratada a providéncia descrita no subitem acima caso elabore a
respectiva defesa ou medida judicial cabivel, mediante substabelecimento, submetendo-a obrigatoriamente
ao crivo do Contratante.

11.13. O CRF-SP ¢ considerado consumidor final e, portanto, devera a Contratada obedecer ao fixado no
artigo. 155, § 2°, inciso VII, da Constitui¢do Federal do Brasil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTE

12.1. A taxa de administragao inicialmente contratada sera fixa e irreajustavel no prazo contratual.

12.2. Nao havera reajuste de Taxa de Administragdo se houver renovacdo do contrato, visto que a taxa de
administracdo fixada pelo Credenciante/Contratante ¢ 0,00% (zero por cento), conforme valor maximo
estimado em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, Termo de Referéncia e neste contrato.

12.3. Os valores dos créditos, e ndo da taxa de administragdo, poderdo sofrer reajustes em virtude do
Acordo Coletivo de Trabalho dos empregados do Contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE CONTRATACAO

13.1. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
no percentual de 5% (cinco) do valor contratual, conforme regras previstas no edital, contrato ou
instrumento equivalente.

13.1.1. A garantia nas modalidades caugdo e fianga bancaria devera ser prestada em até 5 (cinco) dias apds
assinatura do contrato.

13.1.2. No caso de seguro-garantia sua apresentacao devera ocorrer, no maximo, até¢ a data de assinatura do
contrato.

13.1. Cabera a Contratada optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
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13.1.1. CAUCAO EM DINHEIRO OU EM TIiTULOS DA DIVIDA PUBLICA

13.1.1.1. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, conforme dados bancarios a
seguir descrito:

Favorecido: Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo — CRF-SP
CNPJ: 60.975.075/0001-10

001 — Banco do Brasil S/A

Agéncia n° 1897-X — Conta Corrente n° 300.671-9

13.1.1.1.1. Uma vez realizada a transacao, devera ser enviado o respectivo comprovante para o endereco

eletronico licitacoes@crfsp.org.br.

13.1.1.2. Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

13.1.2. SEGURO-GARANTIA, contendo:

13.1.2.1. Apolice em que o Contratante devera ser indicado como beneficiario;

13.1.2.2. Prazo de validade, que deveré corresponder ao periodo de vigéncia do contrato, acrescido de 3
(trés) meses, devendo ser tempestivamente renovado se estendida ou prorrogada essa vigéncia;

13.1.2.3. Clausula que assegure o pagamento, independente de interpelacao judicial, caso a Contratada nio
cumpra as obrigagdes decorrentes da execugdo do contrato.

13.1.3. FIANCA BANCARIA, emitida por banco ou instituigio financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil, contendo:

13.1.3.1. Prazo de validade, que devera corresponder ao periodo de vigéncia do contrato, acrescido de 3
(trés) meses, devendo ser tempestivamente renovada se estendida ou prorrogada a vigéncia do contrato;

13.1.3.2. Expressa afirma¢do do fiador de que, como devedor solidario, fard o pagamento ao CRF-SP,
independentemente de interpelacao judicial, caso o afiancado ndo cumpra as obrigagdes decorrentes da
execugao do contrato;

13.1.3.3. Renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos 827 e 838
do Cédigo Civil.

13.1.4. TITULO DE CAPITALIZACAO custeado por pagamento (nico, com resgate pelo valor total;



13.2. Caso a garantia oferecida pela Contratada evidencie qualquer impropriedade ou incorrecdo em seu
teor ou origem, ou se for utilizada no pagamento de quaisquer obrigacdes, incluindo a indenizacdo de
terceiros, a Contratante podera, a qualquer tempo, exigir sua regularizagdo ou substitui¢do no prazo maximo
e improrrogavel de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da referida notificacao.

13.3. A falta de atendimento a convocagdo para regularizagdo ou substitui¢do da garantia na forma e prazo
especificados no subitem anterior sujeitara a Contratada as seguintes consequéncias:

a) retencdo dos pagamentos que lhe sejam devidos, para recomposi¢ao da garantia, na modalidade caucao
em dinheiro; ou

b) caracterizacdo de inexecu¢do contratual, ensejando a consequente aplicagdo das penalidades previstas
neste Edital e, ainda, a extingdo do contrato com fundamento no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021.

13.4. Cabera a Administragcdo decidir motivadamente entre a retengdo de pagamentos para recomposi¢ao da
garantia ou a caracterizagdo da inexecugdo contratual.

13.5. A Contratante poderd utilizar a garantia, a qualquer momento, para se ressarcir das despesas
decorrentes de quaisquer obrigacdes inadimplidas da Contratada.

13.5.1. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.5.1.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

13.5.1.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato;

13.5.1.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

13.5.1.4. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

13.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

13.7. A apolice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

13.8. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto.

13.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser



ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

13.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados da
data em que for notificada.

13.10.1. Em caso da ndo reposi¢do da garantia pela Contratada, fica autorizada ao Contratante reter os
pagamentos devidos até o cumprimento do subitem acima.

13.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

13.11.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.11.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizagdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos

termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

13.12. A garantia prestada pela Contratada serd liberada ou restituida apds a execugdo do contrato e,
quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

13.13. Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢cdo da apdlice, carta fiangca ou autorizacdo para a liberacao
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

13.14. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

13.15. A Contratada autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
e no Contrato.

13.16. A devolucdo da garantia ndo isenta a Contratada das responsabilidades previstas no artigo 618 do
Codigo Civil Brasileiro.

13.17. A garantia de execucao ¢ independente de eventual garantia do produto prevista especificamente no
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
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b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecug¢do total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar

a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156

4° da Lein® 14.133, de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a

imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

1v. Multa:

1. Multa moratéria de 1% (um por cento), por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
parcial do objeto;

3. Multa compensatoria de 30% (tinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total
do objeto;

4. Multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia, incluindo também por refor¢o ou por ocasido de prorrogacdo, observado o
maximo de 5% (cinco por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Contratante, se o
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caso, a promover a rescisao do contrato;

14.3. Na aplicagdo da multa, serdo aplicadas as devidas correcdes monetarias mediante uso do indice
INPC/IBGE, levando-se em conta o0 més do fato gerador como data inicial, e o ultimo indice divulgado
como data final, no momento da aplicacdo da penalidade, nos termos do artigo 16, §4° da Portaria CRF-SP
n° 03, de 2024.

14.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

14.5. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.5.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

14.5.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.5.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

14.6. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio € a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.7. Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

14.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
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12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicagao da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133
de 2021).

14.11. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

14.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido oOrgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14.13. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante, observando-se o procedimento previsto na Portaria

CRF-SP n° 03, de 2024, inclusive quanto uso de intimagdes eletronicas por meio do Sistema de Eletronico
de Informacao - SEIL

CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXTINCAO CONTRATUAL

15.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

15.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

15.1.2. A extingao nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

15.1.3. Caso a notificagdao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.
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15.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.2.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

15.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:

15.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.3.3. Indenizacdes e multas.

15.4. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdomico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

17.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), na forma do art. 125 da Lei n°
14.133, de 2021.

17.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA OITAVA — ORIENTACOES ANTICORRUPCAO

18.1. Na execugdo do presente contrato ¢ vedado ao Contratante e a Contratada e/ou a empregado seu, e/ou
a preposto seu, e/ou a gestor, e/ou fiscal seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente ptiblico ou a quem quer
que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes do
presente contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente contrato; assim como realizar quaisquer agdes ou omissdes que
constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n° 12.846/2013 (conforme alterada), do
Decreto n® 8.420/2015 (conforme alterado), do U.S. Foreign Corrupt Practices Act de 1977 (conforme
alterado) ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrup¢ao”), ainda que ndo
relacionadas com o presente contrato.

18.2. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO

19.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na

Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011, c¢/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724,
de 2012, observando as disposi¢des da Lei Geral de Protegao de Dados — LGPD (Lei n° 13.709/2018).

19.2. O Contratado tem ciéncia que em razao do art. 7°, §3°, da Lei n° 13.709/2018, os dados pessoais
contidos neste instrumento serdo divulgados no portal da transparéncia do CRF-SP e, se necessario, em
outros sistemas utilizados pela autarquia, independentemente de autorizagdo prévia.

CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria de Sao Paulo para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo,

conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.
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E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento, por meio eletronico,
juntamente com as testemunhas, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

ANEXO III - PROPOSTA COMERCIAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° CRFSP25.6.000041975-0
CREDENCIAMENTO N° 389461-67/2026

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

MUNICIPIO: ESTADO:

CNPJ/MF: INSCRICAO ESTADUAL: INSCRICAO MUNICIPAL:

TELEFONE: E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO/FUNCAO:

Pelo presente apresentamos proposta comercial para a licitagdo visando a “Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de administragdo, gerenciamento ¢ fornecimento de beneficio
refeicdo e alimentacdo na forma de créditos em cartdo eletronico com chip de seguranga, para os
funcionarios do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo — CRF-SP”, conforme condi¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
(MENSAL) (ANUAL)
01 RS ........ RS ....,...
a) Taxa de Administra¢ao: .....% (..... por cento)
b) Prazo de Entrega: ....................... (Conforme edital e seus anexos)
c¢) Prazo de Pagamento: .................. (Conforme edital e seus anexos)
d) Validade de proposta: .................. (Nao sera inferior a 60 dias, a contar da data de sua apresentagao)

1. Declaramos que em nos precos cotados, estao incluidos todos os custos diretos e indiretos para perfeita




execucao dos servigos, inclusive, das despesas com autenticacdo de documentos e reconhecimento de firma
em cartdrio, materiais e/ou equipamentos, mao-de-obra especializada ou ndo, equipamentos auxiliares,
ferramentas, encargos da Legislagdo Social Trabalhista Previdencidria, da infortunistica do trabalho e
responsabilidade civil por qualquer dano causado a terceiros, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito
regressivo emrelacdo ao CRF-SP.

2. Declaramos para os devidos fins e efeitos de direito, sob as penalidades cabiveis, que inexiste qualquer
fato superveniente impeditivo ou modificativo de suas condigdes, que a torne ou tornaria inabilitada para
participar do supramencionado certame, bem como que se compromete a declara-los na hipotese de sua
ocorréncia.

3. Declaramos, expressamente, que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitacdo e
que concordamos € nos sujeitamos as normas e condi¢des estabelecidas no Edital e respectivos Anexos,
bem como a Lei n° 14.133/2021.

GARANTIA DE CONTRATACAO

A apresentagao da garantia de execugao se dara na seguinte modalidade:

() Deposito em dinheiro

() Carta-Fianga

() Seguro-Garantia

DADOS BANCARIOS

Banco: ..o AgENCIA: .o, Conta: ..cocvevveeiinieeiens

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

REPRESENTANTE LEGAL
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TESTEMUNHA
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(Assinatura, devidamente identificada)

PREENCHIDA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E ASSINADA POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, CONFORME ATO CONSTITUTIVO, OU PROCURADOR(ES)
DEVIDAMENTE HABILITADO(S) (ANEXAR PROCURACAO)

SIGNATARIOS

ASSINADO POR:
Elizabeth Adaniya - Coordenadora - DLC

ELABORADO POR:
Alexandre Pires Omena - Agente Administrativo - DLC

APROVADO POR:
Adenilson Amaral - Coordenador - DGP
Rosiane Luzia Franca - OAB/SP n° 370.141 - Consultoria Juridica
Documento assinado eletronicamente por Rosiane Luzia Fran¢a, Procuradora, em 23/01/2026, as

16:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura L

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Pires Omena, Agente Administrativo, em
23/01/2026, as 16:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°, do Decreto n°
10.543, de 13 de novembro de 2020.

1.
Sel: o
assinatura L
eletrénica

il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Elizabeth Adaniya, Coordenadora, em 23/01/2026, as
16:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

1.
Sel o
assinatura i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adenilson Amaral, Coordenador, em 23/01/2026, as 16:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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